REF.: Promulga y aprueba Reglamento de Contraloria de la Universidad Austral de Chile.
N° 333
VALDIVIA, 12 de diciembre de 2006.

VISTOS: El proyecto de reglamento presentado por la Comision designada por el Directorio, en sesion de 22 de
mayo de 2006; el acuerdo adoptado por ese Organismo Colegiado, en sesion de 16 de noviembre de 2006; y lo
dispuesto en los articulos 48, letra i), 63 y 64 de los Estatutos de la Corporacion.

DECRETO
1°.- Promulgase y apruébase el siguiente Reglamento de Contraloria de la Universidad Austral de Chile:
OBJETO, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Articulo 1°: La Contraloria de la Universidad Austral de Chile es un 6rgano autbnomo encargado del control de la
aplicacion de la reglamentacion y del debido uso de los recursos por parte de las autoridades, Cuerpos Colegiados
y, en general, de todos los integrantes de la comunidad universitaria.

Articulo 2°: La Contraloria tendra las siguientes atribuciones:

a) Ejercer el control de la aplicacion de los Decretos de Rectoria, Resoluciones de las Macrounidades, y demés
instrumentos o documentos que sefiale la reglamentacion interna de la Universidad, velando porque las decisiones
respectivas se ajusten al orden juridico universitario y demas normas legales.

b) Impartir instrucciones generales o especiales referentes a la aplicacion que deba darse a la normativa
universitaria o legal aplicable;

¢) Examinar la ejecucion de los Proyectos de Inversion, comparandolos con la propuesta original y determinando las
causas de las eventuales modificaciones y/o variaciones a los mismos, e informar de ello al Directorio.

d) Controlar la ejecucion del presupuesto anual y velar en forma permanente por la aplicacion y por el correcto
empleo, en conformidad con los procedimientos establecidos, de los recursos de la Universidad, y de sus empresas,
corporaciones y otras entidades a ella pertenecientes;

e) Examinar y juzgar las cuentas que deben rendir las personas u organismos que tengan a su cargo fondos o
bienes de la Universidad, tales como Facultades, Unidades Académicas, Centros, Empresas, Corporaciones y
demas entidades;

f) Inspeccionar y auditar, contable y operacionalmente, en forma regular y cuando lo estime conveniente, los
organismos de la Universidad, tales como, Facultades, Unidades Académicas, Centros, Corporaciones, Empresas y
demas entidades, a fin de verificar el cumplimiento de las normas y de los procedimientos en el ambito financiero,
del uso de los bienes fisicos de la Universidad entregados a su custodia y su aseguramiento cuando corresponda, y
de los recursos asignados en el presupuesto;

g) Supervisar la contabilidad general de la Universidad, y de las corporaciones, empresas y demas organismos
auxiliares, que mantengan administracion o contabilidad descentralizada;

h) Supervisar la aplicacion de la normas administrativas y financieras relativas a la prestacion de servicios por parte
de la Universidad o sus unidades, y el cumplimiento de los contratos que al efecto se celebren;

i) Actuar como auditor y ministro de fe en materias financieras, si asi fuere requerido, cuando asuman nuevas
autoridades colegiadas o unipersonales;

j) Supervisar los inventarios de la Universidad, velando porque se mantengan debidamente actualizados;

k) Evaluar permanentemente la economia y eficiencia en el uso de los recursos de la Universidad, disponiendo
estandares de operacion adecuados para ello.

1) Verificar el cumplimiento de objetivos y metas establecidas para las operaciones o programas;

m) Emitir informes legales o de auditoria especifica que sean solicitados por el Directorio, el Consejo Académico, el
Rector o un Fiscal instructor de un sumario relacionado con temas financieros o contables y de inversiones;

n) Intervenir en todos los actos para los que el ordenamiento juridico, estatutario o reglamentario requiera su
participacion o informe; y

0) Las demas que la reglamentacion universitaria le encomiende.

DEL CONTRALOR

Articulo 3°: El superior jerarquico de la Contraloria sera el Contralor, quien sera designado por el Directorio, previa
presentacion de una terna por el Rector de la Corporacion.
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Articulo 4°: Para desempefiar este cargo se requerird estar en posesion de titulo profesional universitario y tener
conocimientos acreditados en el area contable, financiera y legal; ademas de experiencia comprobable en gestion y
administracion.

Articulo 5°: El Contralor cesara en sus funciones s6lo por renuncia, jubilacion a los 65 afios o remocion. La
remocion del Contralor solo procedera por decision fundada del Directorio, debiendo aprobarla por los dos tercios de
sus miembros en egjercicio.

Articulo 6°: En el ejercicio de sus funciones, el Contralor es autonomo respecto de cualquier autoridad, reparticion,
organismo o entidad de la Universidad, a excepcion del Directorio, ante el cual respondera del fiel cumplimiento de
sus obligaciones y de su desempefio funcionario.

El Contralor deberé tener dedicacion exclusiva y no podréa ser designado para cargo, funciéon o comision alguna en
cualquier organismo, entidad, unidad o empresa relacionada de la Universidad, ni podra representarla ante
instituciones publicas ni privadas.

Articulo 7°: Los pronunciamientos juridicos o técnicos que en el ejercicio de su competencia emita la Contraloria,

constaran en informes que se entregaran a la autoridad jerarquica que corresponda y al Directorio, a objeto de que
se dispongan las acciones o medidas destinadas a ejecutar, perfeccionar, corregir o suspender el respectivo acto,

procedimiento o situacion, conforme a las recomendaciones de la unidad fiscalizadora.

Articulo 8°: El Contralor esta facultado para requerir directamente de cualquier autoridad, reparticion, Facultad,
Unidad Académica, empresa, corporacion, organismo u otras entidades de la Universidad, la entrega, dentro de
cierto plazo, de la informacion o los antecedentes que sean necesarios para el cumplimiento de sus funciones,
teniendo los requeridos la obligacion de cumplir con lo exigido en tiempo y forma, salvo impedimento suficiente para
justificar una excusa.

Articulo 9°: El Contralor deber& entregar trimestralmente un informe de su gestion al Directorio. Asimismo, en el
mes de enero de cada afio, debera dar cuenta anual de su gestion y presentar un plan de trabajo al mismo Cuerpo
Colegiado Superior.

ORGANIZACION

Articulo 10: En la Contraloria existiran, al menos, dos unidades: una de gestion administrativo- financiera,
denominada Departamento de Auditoria; y otra de control de la aplicacion de la reglamentacion administrativa,
académica y estudiantil, denominada Departamento de Control Juridico.

En caso de ausencia o impedimento temporal del Contralor, sera subrogado por el Jefe del Departamento de Control
Juridico, quien en tal caso, firmara por orden del titular.

Articulo 11: El personal adscrito a la Contraloria, dependera exclusivamente del Contralor como superior jerarquico
de dicha Unidad, sin perjuicio de la aplicacion a su respecto de la normativa reglamentaria y legal que corresponda.

2°.- Las unidades respectivas procederan en conformidad a lo dispuesto en la presente resolucion.
Anétese, Comuniquese y Archivese.

JUAN OMAR COFRE LAGOS
RECTOR (S)

RODRIGO MOMBERG URIBE
SECRETARIO GENERAL

VOB Director Juridico
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