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INTRODUCCION

Desde el aiio 2015 en adelante, el Departamento de Aseguramiento de la Calidad e Innovacion
Curricular (DACIC) ha comenzado a disefiar e implementar cursos/talleres como parte de un apoyo
gradual y mds integral a los docentes, en funcién de cinco ejes formativos

Eje docencia universitaria en metodologias, evaluacion, programas de
asignaturas, SCT, otros asociados.

Eje sellos UACh en inclusion, diversidad, género, salud, otros
asociados.

CAPACITACIONES
Dacic

Eje sellos UACh en sustentabilidad, responsabilidad social,
medio-ambiente, otros asociados.

Eje tecnologias de apoyo a la docencia

Eje docencia universitaria para efectos de habilitacion pedagogica

CURSOS/TALLERES OFRECIDOS POR DACIC
CURSOS/TALLERES SOLICITADOS & DACIC
CURSOS/TALLERES CON APOYO DACIC

De lo anterior se desprende que los cursos/talleres responden no solo a la necesidad de
Habilitacion Pedagdgica, sino que también a la formacion continua en diversos ambitos de la
pedagogia a nivel de educacion superior.

De este modo, la oferta de cursos/talleres se diversifica en cursos ofrecidos por DACIC a toda la
comunidad académica; cursos/talleres a solicitud de facultades, escuelas o centros como parte
del seguimiento y acompafiamiento micro-curricular; y cursos/talleres con apoyo DACIC, es decir,
aquellos que surgen de las iniciativas de macro-unidades/unidades y que requieren del respaldo
DACIC, a nivel formativo-pedagdgico.

Desde el punto de vista procedimental, capacitaciones DACIC estard a cargo de realizar los
procedimientos respectivos, desde el levantamiento inicial del curso/taller hasta la entrega de la
constancia de certificacion, por lo cual es fundamental el establecimiento de coordinaciones.

Al respecto, en las siguientes pdginas se presentan orientaciones para la generacion de
capacitaciones, en funcidn de los pardmetros generales mencionados.
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I. DISENO DEL CURSO/TALLER

Esta seccion corresponde a la estructura y especificaciones del curso/taller en los aspectos
formativos-pedagdgicos, por lo que es muy importante analizar y presentar los puntos que
se solicitan lo mds detalladamente posible.

Cabe sefialar que DACIC acompafiard y retroalimentard el disefio del curso/taller,
destacdndose que esto se efectuard bajo principios de intercambio y respeto académico.

1. Eje formativo del curso/taller

2. Nombre del curso
(Denominacidn atractiva y formal)
(Ej. “Estrategias de ... en apoyo a la docencia
universitaria)

3. Fecha de presentacion a DACIC

4. Nombre de relatora/relator/expositora/
expositor (es)

5.  Ndmero de docentes participantes
(El nimero sugerido de participantes es de 25 a
30. El minimo corresponderd a 15 y el maximo a
35)

6. Breve descripcion de los antecedentes
académico y profesionales de
relatora/relator/expositora/  expositor

(es)

7. Descripcion y estructura del curso/taller
Con énfasis en aquello que se espera que
el docente desarrolle en términos de
competencias, capacidad, destreza y/o
habilidad (Resultados de Aprendizaje: Es
capaz de “analizar”... “disefiar”...).
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Se espera que este tipo de cursos/talleres
impacten en las prdcticas pedagdgicas
del docente, aspecto que deberia quedar
destacado en la descripcion.

De este modo, es importante una breve
descripcion sobre la estructura de las
jornadas presenciales, la dindmica de
trabajo, considerando qué actividades
formativas — tipo talleres- se van a
realizar con los participantes.

Ademds, se esperaria una descripcion de
las actividades auténomas. Con qué
metodologia se realizarén 'y si
corresponden a un taller guiado o algo
similar.

Por otra parte, es importante especificar
cudl serd el “Taller Prdctico final o
Trabajo Final”, que permitird consolidar y
contar con evidencias del curso/taller a
nivel presencial o auténomo.

Estos aspectos de la descripcion son de
suma relevancia, ya que es un insumo
clave para la preparacion del “Programa
del Curso/Taller” (a presentar en la
ultima seccion), por lo tanto, deben ser
consistentes.

8. Jornada y dias de realizacion del curso
- Jornada (mafiana-tarde-todo el dia)
- Cudntos dias (minimo= un dia de
media jornada y mdximo= cinco
dias).
- Fechas sugeridas para su realizacion
- Lugar sugerido para su realizacion
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9.

Horas cronoldgicas del curso (para efecto
de constancia de certificacion)

- Minimo de horas presenciales: 4 hrs.

- Las horas cronoldgicas auténomas
se refieren al tiempo que se estimard
para desarrollar y culminar un taller-
prdctico o trabajo final, fuera de las

horas presenciales. Esto representa
un producto o evidencia tangible de
transferencia o aplicacion por parte
de los docentes participantes del
curso.

Nota: Es posible y aceptable que
existan cursos/talleres que, por su
corta extension o disefio con énfasis
en las actividades presenciales, no
cuenten con horas auténomas.

10. Materiales /recursos de apoyo del

11.

curso/taller

Describir brevemente los materiales o
recursos de apoyo que el curso/taller
proporcionard a las y los docentes.

Describir el tipo de evaluacion formativa
/retroalimentacion que las y los docentes
van a recibir, a partir de algun tipo de
taller o actividad prdctica que desarrollen
en el transcurso del curso/taller.

Es particularmente importante la
retroalimentacion para el trabajo final o
taller final, ya que contribuirag con el
enriquecer quehacer docente, segun el
tema central del curso/taller.

Es esperable que sea una
retroalimentacion individual o en

Horas
Presenciales

Horas
auténomas

Horas totales
del curso
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12.

13.

equipos de trabajo, segun sea la
metodologia empleada.

Considerar estas retroalimentaciones,
tanto para las jornadas presenciales
como las auténomas.

Es recomendable que en el “Programa
del Curso/Taller”, quede expresado el
tipo de evaluacion
formativa/retroalimentacion que
recibirdn. Esto se asocia a las actividades
prdcticas o talleres que se van a realizar.

Otros aspectos de cardcter formativo-
pedagdgicos que se deseen destacar.
(si es necesario)

Complementario

En el caso de que se disponga de un logo
o _fiqura representativa que se desee
incorporar al disefio  oficial de
presentacion del curso/taller, se debe
evidenciar aqui. De todos modos, tanto
por disefio como resguardos
institucionales estard sujeto a
evaluacion.
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II. PROPUESTA DEL PROGRAMA DEL CURSO/TALLER

- Es importante mantener la consistencia entre el disefio del curso/taller y la
programacion como tal. Por ello, es importante retomar algunos de los puntos
descritos en el disefio.

- Lo anterior se conecta al hecho de que DACIC elabora la portada y programa oficial.
Ademds, es el principal insumo para la elaboracion de invitaciones. Por ello, se requiere
consistencia y precision.

Formato Orientador

Dia X: [Fecha: XXXXX]

- Registro de asistencia
8:30 a 8:45 hrs - Entrega de materiales
(Esto siempre se incluye)

Bienvenida de autoridades

8:45 a 9:00 hrs . .
(Esto siempre se incluye)

9:00 a 10:40 hrs.

10:40 a 11:00 hrs. &&& Receso: Café &&&

11:00 a 12:50 hrs.

12:50 a 14:30 hrs. &&& Receso: Almuerzo &&

Registro de asistencia

14:30 a 14:35hrs

14:35 a 16:00 hrs | -LL4
- &&&
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16:00 a 16:15 hrs.

&&& Receso: Café &&&

- &&&
15 a 18:00 hrs. . g88&

Nota: Obviamente la distribucién puede cambiar. Depende si es un curso/taller de dia completo, mds de un dia, solo
mafiana o solo tarde.
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IIl. EVIDENCIAS DE LA GESTION DE LOS
CURSOS/TALLERES

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

DACIC cuenta con un formato de “Registro de Inscripciones” que, para todos los
efectos, es el registro oficial de los participantes del curso/taller y el principal
insumo para confeccionar la lista de asistencia. La informacidon que se solicita es
obligatoria, ya que para efectos de procesos anuales de auditorias a los
cursos/talleres nos solicitan contar con estos antecedentes. Este registro se
encuentra en formato Excel (Contemplar formato estandarizado)

DACIC cuenta con un formato de “Lista de Asistencia” que, para todos los efectos,
es la asistencia oficial de los participantes del curso/taller. En este caso, es muy
importante contar con la firma de los participantes. Si el curso es jornada mafiana
y tarde, los docentes deben firmar en ambas ocasiones. Del mismo modo, si el curso
es de mds de un dia. Lo sefialado es un requerimiento que permite validar la
entrega de constancias de certificacion (Contemplar formato estandarizado).

DACIC cuenta con un formato de “Revision de Asistencia para preparar
Constancias de Certificaciéon”. Luego de concluido el curso/taller y contemplando
la relacion “horas presenciales y horas autdnomas”, se gestiona la revision de la
asistencia y evidencia de horas auténomas (con producto de taller o trabajo final,
si se solicito explicitamente en el programa del curso/taller), con el fin de verificar
y cuantificar las horas cronoldgicas totales por cada docente participante. Este
valor de horas cronoldgicas se consignard en las constancias de certificacion.
(Contemplar formato estandarizado).

Cabe precisar, que esta revision esta también asociada al requisito de 100% de
asistencia. Al ser cursos/talleres de corta extension esto supone asistencia
completa. (Situaciones puntuales, se estudiardn caso a caso)

DACIC debe recabar evidencia visual, principalmente a través de “fotografias de
los participantes”. Usualmente este es un antecedente que se solicita a DACIC para
efectos de informacion interna y externa a la universidad. De este modo, se debe
tener presente que es importante contar con este registro visual.

DACIC también debe recabar evidencia documental, principalmente a través de
“carpetas o materiales que se entrega a los participantes del curso/taller”.
Usualmente este es un antecedente que se solicita a DACIC para efectos de
informacion interna y externa a la universidad. Se solicitan al menos dos carpetas,
una se envia a Pregrado y la otra queda en DACIC para presentar a distintos
agentes internos y externos que lo soliciten.
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3.6. DACIC dispondrd de una “Pauta de Valoracion del Curso/Taller”, la que solo tiene
por fin retroalimentar a las y los expositores, asi como también a DACIC, para
posteriores aplicaciones del mismo curso/taller o similares. Se aplica en la ultima
sesion del curso/taller (Contemplar formato estandarizado).

IV. GESTION TRANSVERSAL DE ASEGURAMIENTO DE
PROCESOS Y PRODUCTOS-DACIC

- Contando con mdrgenes de tiempo prudentes, DACIC se coordinard con los
expositores o quienes se encargan de preparar el curso/taller, con el fin de acompariar
el disefio, programacion y otros aspectos, tanto de cardcter formativo-pedagdgico
como logistico.

- Terminado el curso/taller, se procederd a gestionar la confeccion de constancias de
certificaciones. Esto debe contar con las evidencias de la asistencia y entrega de
producto, en el caso que se solicite a los participantes del curso/taller un trabajo
auténomo. En su momento, DACIC gestiona este aspecto con las y los expositores o
encargados (Se relaciona con el punto 3.3 de la seccion anterior).

- Laentrega de las constancias de certificacion, se acuerdan con las y los expositores o
equipo de coordinacion, pudiendo plantearse un esquema de ceremonia u otra
alternativa que sea la mds viable y pertinente al lugar donde se realizo la capacitacion.

En paralelo:

- DACIC se encargard de la difusion oficial, no descartando algunos medios de difusion
propuestos por los propios expositores o equipo encargado.

- Enresguardo a los procedimientos de gestion institucional, serd necesario contar con
una “Comunicacion Interna” por parte de la macro-unidad a la que se destinard el
curso/taller, en que se exprese respaldo y/o V°B° a la realizacion del curso/taller. Dicha

“Comunicacion Interna” debe ser dirigida a la jefatura de DACIC.
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Otros:

Usualmente las macro-unidades que respaldan los cursos/talleres colaboran con el
servicio de té/café, carpetas, entre otros aspectos o materiales. Por otra parte, la sala
o lugar donde se desarrollara el curso/taller dependerd de las necesidades de las/los
expositores, asi como también de la disponibilidad de espacios a nivel institucional.
Estos aspectos logisticos se conversan de modo pertinente, caso a caso.

V. ARCHIVOS CLAVES

1.

Orientaciones y procedimientos para el Disefio y Programa de cursos/talleres, en PDF.

Formato del disefio y programa del curso/taller, en Word.

Registro de Inscripciones, en Excel.

Lista de asistencia, en Word.

Revision de asistencia para preparar constancias de certificacion, en Word.
Invitaciones en PDF.

Pauta de Valoracion del curso/taller, en PDF.

Programa del curso/taller en PDF (Version final para proporcionar a las/los docentes)

Otros de ser necesario.
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