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SERVICIO DE SALUD VALDIVIA

CONVENIO

SERVICIO DE SALUD VADIVIA
Y
UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE

- fy!

Envadvia 08 ARR 20 ie o SERVICIO DE SALUD VALDIVIA, persona juridica de derecho
publico, creada por Decreto Ley N° 2763 de 1979, RUT N° 61.607.500-4, representado por su Directora Dra.
/w T — Marianela Caro Diaz, ambos domiciliados en Chacabuco N° 700, comuna de Valdivia, Regién de Los Rios;

en adelante “El Servicio”, y LA UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE, en adelante la Universidad,
representada para estos efectos por su Rector don Victor Luis Cubillos Godoy, ambos domiciliados en calle
Independencia N® 641, Valdivia, se ha convenido el siguiente convenio al amparo de las normas del DFL N®
36 de 1980, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: El presente convenio se celebra en uso de [as facultades establecidas en el D.L. 2736 de 1979, v
en el D.S. 140 de 2004, del Ministerio de Salud, y quedara afecto a todas y cada una de las disposiciones
legales del D.F.L. 36 de 1980, y sus modificaciones y las demas normas vigentes en esta materia.

SEGUNDO: El Ministerio de Salud, a través de ia Unidad de Salud Mental, impulsa la creacién de
Programas de Rehabilitacién para pacientes con enfermedades psiquiatricas severas, con el fin de lograr su
reinsercion en el mas breve plazo. Dichos Programas deben, por lo tanto, insertarse en el medio comunitario
en un Centro de Rehabilitacién,

FAL f};j[j_ERCERO: Por el presente instrumento, la Universidad, a través de su Escuela de Terapia Qcupacional, en
“adelante la Entidad Ejecutora, se compromete a la creacidon e implementacién de una “UNIDAD DE
=L FE(E&IABIL!TACION PSICOSOCIAL”, donde se ejecutara el Programa de Rehabilitacién tipo | para pacientes

p i@};{gyatoiogia psiquiatrica.
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N G Ademas, el espacio fisico que ocupe esta Unidad de Rehabilitacion debera ser utilizado como “Club
BTN Lo -z T . - .r .
\Q;{j" v-.de Integracion Social” en horarios alternos, de acuerdo a coordinacion previa.
CUARTO: La Entidad Ejecutora deberd disponer de un espacio fisico amplio, cémodo, inserto en la
comunidad, que cuente con la habilitacién minima necesaria para funcionar como Unidad de Rehabilitacion.

QUINTO: Los beneficiarios de este Programa deberan cumplir con los siguientes requisitos:

- Personas mayores de 15 afios, que por la gravedad de su trastorno presenta algn grado de
disfuncion o discapacidad psiquica, la cual se reconoce de larga evolucion (dos afios o mas).
- Puntaje de discapacidad funcional moderado a severo, segln la escala de evaluacion global de
la discapacidad social explicitada en la guia clinica GES EZQ 2008.
- Personas cuyo trastorno esté preferentemente dentro de las siguientes categorias diagnésticas:
o Trastornos mentales organicos: demencias (se incluyen todas las etiologias) y trastornos
mentales organicos producidos por lesién o disfuncion cerebral. Se excluyen los,delirium
y otras manifestaciones agudas de cuadros organicos. = ",
Retraso mental leve a moderado.
EQZ y todas las categorias incluidas en el protocolo GES EZQ.
Trastornos afectivos bipalares y unipolares.
Trastornos obsesivos compulsivos.
Trastornos fébicos y agorafébicos. z
Trastornos psiquidtricos severos con consumc abusive o dependiente de a
drogas.
Se excluyen personas con trastorno grave de personalidad y quedan tambien excluidas inicialmente
las personas con trastornos psiquidtricos severos y discapacidad en conflicto con la Justicia, entendiéndose
aquellas personas no sobreseidas por la Justicia,
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SEXTO: La Entidad Ejecutora se compromete a proveer un conjunto de actividades de rehabilitacion
psicosocial por un minimo de seis horas semanales, distribuidas en tres dias a la semana, por un pericdo
méximo de dos afios, para un grupo de 30 personas con una cantidad minima de 15 personas, que cumplan
los requisitos antes sefialados. El ejecutor debera cumplir con un total anual de actividades de 2083
prestaciones, las que deberan ser complementadas antes del pago de la ultima cuota. En caso de no
completar la cantidad indicada el Servicio de Salud retendra los montos correspondientes a las prestaciones
no entregadas (valor prestacion $7.201).



Las actividades del programa de Rehabilitacion corresponden a las descritas en la NORMA TECNICA N° 90
“ORIENTACIONES TECNICAS PARA LA REHABILITACION PSICOSOCIAL DE PERSONAS CON
DISCAFPACIDAD DE CAUSA PSIQUICA” que forma parte de este convenio e incluyen seguimiento
personalizado, sesiones individuales, familiares y grupales orientadas a recuperar y reforzar capacidades y
habilidades para una vida auténoma, actividades centradas en la vida diaria al interior del hogar, en la
comunidad y reinsercién socio-laboral.

SEPTIMO: La derivacién de las personas podra ser realizada desde el nivel primario y/o secundario de
atencién de salud, con una Hoja de Interconsulta, especialmente disefiada, que especifique los datos de
identificacion, diagndstico y centro de tratamiento. La entidad ejecutora debera realizar la aplicacion de los
instrumentos de evaluacién a toda persona derivada y podra rechazar a aquellas personas que no cumplan
con los requisitos estipulados vy, si es posible, ofrecerles una actividad alternativa, derivandolas a algan otro
dispositivo de la red que se adecie a su situacién.

OCTAVO: Se establecen como minimo los siguientes registros:
- Existencia de una ficha o tarjeta de registro de cada persona ingresada al programa, donde se
consignara fecha de ingreso, diagndstico, plan individual de rehabilitacién y evolucion.
- Hoja de registro de actividades grupales, que debe incluir nombre y RUT del usuario, firma,
fecha y responsable de la actividad.
- Registros estadisticos de asistencia de usuarios y de rendimiento de profesionales en atencion,
segln formatos definidos previamente.
- Informe cualicuantitativo de evolucion de los usuarios semestral, a excepcién que sea solicitado
por motivo especial,
- La ficha clinica y los registros diarios son de uso interno de la Unidad, sin embargo, deben estar
a disposicion del organismo supervisor.
- Los registros estadisticos mensuales deben hacerse llegar via correo electronico o impresos
directamente a los referentes en el Servicio de Salud Valdivia antes del dia cinco de cada mes.
- Los informes semestrales se enviaran a los referentes del Servicio de Salud Valdivia, con copia
al Centro derivador si lo solicitara.
- Informe operativo de actividades profesionales y técnicas mensual, en el contexto de la reunién
mensual, el cual quedara registrado en un formato completado por el ¢ la referente del Servicio
de Salud Valdivia y el o la coordinadora del CRPS.

i el : Los usuarios beneficiarios del Sistema Publico de Salud tendran acceso gratuito a todas las
= tividades del Programa. La Entidad Ejecutora se reserva el derecho de incluir pacientes particulares en el
. & Programa siempre y cuando éstos no superen el 20% del total de usuarios. El monto a cobrar queda sujeto
' \/ al criterio de la Escuela de Terapia Ocupacional, pero éste no debe superar el valor FONASA para esta
’ prestacion.

Los dineros que por este medio recaude la Universidad Austral de Chile, Escuela de Terapia
Ocupacional, sélo podran ser reutilizados en el mismo Programa u otros relacionados con rehabilitacion en
Salud Mental, en convenio con el Servicio de Salud Valdivia o con la Municipalidad de Valdivia.

DECIMO: El ejecutor se compromete a constituir un equipo de trabajo multiprofesional para la atencién de
los usuarios, el que estara constituido a lo menos por: SR D ATSTs.
R

- 30 horas Terapeuta ocupacional.

- 44 horas estudiante en practica de Terapia Ocupacional.

- 11 horas psicologo {(aporte convenio).

- 6 horas asistente social (aporte Servicio de Salud Valdivia).

- 22 horas de monitor o tallerista.

- 22 horas de auxiliar.

- 44 horas de estudiante en practica de trabajo social, de una Universidad acreditada, siempre y
cuando se cuente con la supervisién de la profesional del area.

A este equipo se incorporaran alumnos en practica profesional de la carrera de Terapia Ocupacional
u otras carreras afines, siempre bajo la supervisién de un profesional, ya sea del Servicio de Salud Valdivia o
de la Universidad Austral de Chile, es decir, se utilizard como campo clinico para los estudiantes de las
distintas escuelas de la Universidad Austral de Chile, siempre y cuando aquello no desmedre la calidad de la
atencién entregada a los usuarios. Sin embargo, no podran permanecer mas de dos alumnos de quinto afio
de Terapia Ocupacional u otra carrera, y no mas de cuatro estudiantes de otros afios de pregrado de la
carrera de Terapia Ocupacional u otra carrera durante la semana.

DECIMOPRIMERO: La Entidad Ejecutora se compromete a asesorar un Club de Integracion Social, segin
norma técnica, facilitandoles el espacio fisico para sus actividades y apoyandolos en fa organizacién de sus
actividades hasta lograr la autonomia. Para la constitucién de este Club trabajara con las agrupac:ones de
familiares ya existentes, Kifiiwen, Amigos del Sur u otra gue en el desarrollo del convenio el equipo del
centro establezca.

DECIMOSEGUNDO: El Servicio de Salud Valdivia se compromete al traspaso de un monto total de
$5.000.000.- {cinco millones de pesos), distribuidos en cuatro cuotas de $1.250.000 (un millon doscientos
cincuenta mil pesos). La primera cuota sera pagada después de tramitada la resolucion aprobatoria v luego
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de enfregada la estadistica mensual. Las cuotas restantes seran traspasadas en forma mensual contra
estadistica y factura correspondiente. Una vez recibida la factura correspondiente, el Servicio de Salud
Valdivia tendra el plazo de treinta dfas para pagar.

DECIMOTERCERO: Lz Entidad Ejecutora debera enviar un informe a la Subdireccion de Recursos Fisicos ¥
Financieros del Servicio de Salud Valdivia de inversion de fondos al 30 de diciembre de 2013, y 28 de
febrero de 2014. Los recursos traspasados deben ser utilizados en su totalidad en el Programa propuesto u
otros relacionados con rehabilitacion en Salud Mental, en convenio con el Servicio de Salud Valdivia,

DECIMOCUARTO: A fin de dar cumplimiento al articulo 9, inciso 5° del DFL N° 36 de 1980 y sus
modificaciones, la Entidad Ejecutora, en garantia de fiel cumplimiento de las obligaciones que asume en
virtud del presente convenio, haré entrega al Servicic de Salud Valdivia de una letra notarial a la vista por la
suma de $5.000.000.- (cinco millones de pesos).

DECIMOQUINTO: La supervisién del Programa estara a cargo del Servicio de Salud Valdivia a través del
referente establecido por el Departamento de Articulacién, los que deberan velar por el cumplimiento de las
normativas ministeriales en lo que concierne a rehabilitacién psicosocial, lo cual sera monitoreado a través
de un informe operativo semestral completado en conjunto con la coordinacion del centro de rehabilitacién
psicosocial. Los profesionales del Servicio de Salud Valdivia podran acceder a los talleres cuando lo estimen
pertinente, entrevistar a los usuarios y/o monitores, y podran a su vez contratar una entidad externa para un
estudio de calidad de las prestaciones.

DECIMOSEXTO: El incumplimiento de las obligaciones del convenio por parte de la Entidad Ejecutora
autorizard al Servicio de Salud Valdivia para disponer administrativamente su caducidad, mediante
resolucion que sera comunicada al Ministerio de Salud, a través de la Secretaria Regional Ministerial de
Salud de ia XIV Regién de los Rios, y a la Entidad Ejecutora.

DECIMOSEPTIMO: Sin perjuicio de lo anterior, las partes podran poner término al convenio en forma
anticipada, previo aviso con sesenta dias de anticipacion a lo menos, en los siguientes casos:

- Mutuo acuerdo de las partes.

- Incumplimiento de los compromisos adquiridos por las partes.

A DECIMOCTAVO: Para todos los efectos derivados del presente convenio las partes fljan su domicilic en Ia
ireoeludad de Valdivia y se someten a la competencia de sus Tribunales de Justicia,

=% Asimismo, las partes dejan expresa constancia que forma parte integrante del presente convenio el
LA VEDF L N° 36 de 1980, v sus modificaciones contenidas en le Ley 18.469, el D.S. N° 369 de 1985, del
L= AL Ministerio de Salud y todas las demas normas vigentes © que se dicten en las materias de que trata este
W, _convenio, las que primaran sobre las clausulas del mismo en caso de existir alguna oposicion entre ellos.

*’f"“‘:i"ﬂ':"r‘-/I'JECIMONOVENO: El presente convenio tendra vigencia desde el dia 01 de enero de 2014, hastz el 31 de
diciembre de 2014, plazo renovable autométicamente a menos que alguna de las partes dé aviso de término
con a [o mengs treinta dias de anticipacién a esta lltima fecha.

VIGESIMO: La personeria del sefior Rector don Victor Cubillos Godoy, consta del Acta de Sesién
Extraordinaria del Consejo Superior Universitario del 18 de junio de 2010, reducida a Escritura Publica con
fecha 02 de Julio de mismo ario ante don Arturo Ruiz, Notario Suplente de Ia titular dofia Carmen Podiech
Michaud de Valdivia, repertorio N° 2686 - 2010.

La personeria de dofia Marianela Caro Diaz, cédula de identidad 6.418.167-K, para representar al Servicio
de Salud Valdivia consta del D.S. N° 128, de 2010, del Ministerio de Salud.

VIGESIMOPRIMERQO: El presente convenic se firma en cuatro gjemplares de idéntico tenor, quedando dos
en poder de la Universidad Austral de Chile y los restantes en poderﬁ@jﬂServicio, para su distribucion.

En comprobante firman:

'DE SALUD VALDBAA
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