CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2018 Y PLAN DE TRABAJO 2019
CAMPUS PATAGONIA



EVALUACION PLAN DE TRABAJO 2018
Campus Patagonia

Nivel de Cumplimiento

Proyecto Area Responsable Fuente de verificacion
(marque con una X)
1- Articular los Proyectos DOCENCIA DE | R: Direccion de Cumplido Convenios de vinculacion
Curriculares de los _ PREGRADO Estudios de Pregrado No Cumplido formalizados con
Programas de Bachillerato Escuelas
con los ciclos de formacidn | : Coordinaciones En proceso X
de Bachiller de las carreras Bachilleratos Campus
articuladas Patagonia / Director
Campus
2.-Consolidar una oferta DOCENCIA DE | Direccion Escuela de Cumplido Carrera de Ingenieria en
diversificada con programas | PREGRADO Formacion Técnica : Administracion de
de continuidad de estudios Universitaria. No Cumplido Empresas. Proyecto
rofesionales aprobado en cuerpos
P En proceso X p : P
colegiados




EVALUACION PLAN DE TRABAJO 2018
Campus Patagonia

Nivel de Cumplimiento

Proyecto Area Responsable Fuente de verificacion
(marque con una X)

3.- Implementar DOCENCIA DE | Director EFTU Cumplido Convenios de
contlrnu%dad de. estu.dlos de | PREGRADO No Cumplido vinculacion entre
los técnicos universitarios carreras
a carreras profesionales y, En proceso X
como salidas intermedias,
desde carreras
profesionales a técnicas
4.- Establecer un Comité de | DOCENCIA DE | Director EFTU Cumplido Resolucion de
Autoevaluacion con el fin de | PREGRADO : nombramiento Comité
mejorar los procesos del No Cumplido de autoevaluacién CP
Campus Patagonia

P 8 En proceso X




EVALUACION PLAN DE TRABAJO 2018
Campus Patagonia

Nivel de Cumplimiento

Proyecto Area Responsable Fuente de verificacion
(marque con una X)
5.-Establecer un Comité DOCENCIA DE | Director Campus Cumplido Resolucion
Académico para optimizar PREGRADO No Cumplido nompr,amiento de
recursos docentes y Comité (representante)
- En proceso X
académicos del Campus
6.-Implementar un VINCULACION | Director Campus Cumplido X Convenios (Protocolo)
PROGRAMA de vinculacion CON EL : de vinculacién con
educativa para todos los MEDIO No Cumplido empresas y organismos
niveles formativos publicos
En proceso




EVALUACION PLAN DE TRABAJO 2018
Campus Patagonia

Nivel de Cumplimiento

Proyecto Area Responsable Fuente de verificacion
(marque con una X)
7.-Fortalecer la vinculacién VINCULACION | Directores Escuelasy | Cumplido Nombramiento
con egresados. CON EL jefes de carreras CP No Cumplido encarga}do(a)
MEDIO seguimiento EFTU
En proceso X
Base de datos
actualizada egresados
CP
8.-Implementar Programas INNOVACION | Director Unidad de Cumplido X Postulacidn Proyectos
de desarrollo para el Y Estudios Regionales : (FIC, FIA, CORFO, Etc..)
fomento del EMPRENDIMI | Director Campus No Cumplido
emprendimiento en sectores | ENTO Actas adjudicacion de
_ En proceso
productivos relevantes proyectos




EVALUACION PLAN DE TRABAJO 2018
Campus Patagonia

Nivel de Cumplimiento

Proyecto Area Responsable Fuente de verificacion
(marque con una X)
9.-Implementar un Plan VINCULACION | Director Campus Cumplido X Plan de comunicacidn
Anual Cqmumcauonal CON EL No Cumplido aprobado
Corporativo para fortalecer MEDIO
marca UACh Patagonia. En proceso Respaldo de apariciones
en medios de
comunicacion
10.- Crear una comision en VINCULACION | Vicerrectoria Cumplido Resolucion de
Valdivia que facilite la INTERNA Académica / Director : nombramiento
gestion administrativa y UACh- Campus No Cumplido X
académica de UACh CAMPUS En Droceso
Patagonia PATAGONIA P




Convenios:

Cermaq Chile (empresa acuicola salmonera de propiedad de Grupo Mitsubishi)

Grupo Detroit (Hotel Loberias, Parque Aiken del Sur, Catamaranes Laguna San Rafael)

Otras actividades relevantes:

Entrega de Becas Mitsubishi 2018

Vinculacion con sectores productivos




Capacitacion a estudiantes
carrera Salmonicultura con
empresa Noruega Akva

Group y Multiexport Foods

Estudiantes de Mantenimiento
Industrial se capacitan en uso de
equipamiento de ultima
generacion

Produccidon Agropecuaria
realizd mejoras en el trabajo
de polinizacidon con abejas en
huertos de cerezos en Cuenca
del Lago General Carrera.
lunes, 22 octubre 2018

Diario El Divisadero, 11-9-
2018. Estudiantes de
Produccion Agropecuaria
aprueban curso en alianza con
centro de inseminacion
artificial UACh y Estancia Rio
Cisnes




Mas de 50 jévenes participaron
del “Encuentro Regional de
Estudiantes PACE UACh”
(6/11/2018)

Desde Melinka a Cochrane: 43
estudiantes obtuvieron cupos
PACE paraingresar a la

educacion superior
(29/12/2018)

Inauguracion 7a versién del
Programa Propedéutico UACh.

(25/08/2018)

Mas de mil estudiantes de la regidon de Aysén visitaron la

Expo UACH (23/08/2018)
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Actividades no contempladas en el Plan de Trabajo 2018

e Actividades Proyecto Explora 2016-2018

Estudiantes de la regidn de Aysén enfrentaron N\
puntos de vista en Torneo de Debate Escolar 18 aL20

lunes, 13 agosto 2018
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Actividades no contempladas en el Plan de Trabajo 2018

Proyecto innovacion social CORFO “Conciencia de Mujer”

Destacadas investigadoras y
profesionales se reunieron en el
seminario “Mujeres Protagonistas de la
Ciencia y Tecnologia”, organizado por
el Programa ConCiencia de Mujer de la
Universidad Austral de Chile, Campus
Patagonia. (19/11/2018)

Proyecto ConCiencia de Mujer
fomenta la participacion de
estudiantes en Ciencias (7/09/ 2018)

PROTAGONISTAS DE LA
CIENCIA Y TECNOLOGIA

CONCIENCIA
DE MUJER

CORFOY




Escucha _—
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El programa del Campus Patagonia
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Actividades no contempladas en el Plan de Trabajo 2018

Corporacion Cultural Municipal de
Coyhaique y UACh Campus Patagonia
lanzan talleres gratuitos de invierno

Presencia en medios regionales (29/06/ 2018). 19 talleres y cursos

(Octubre 2018 — Enero 2019) cultqrale§, a.r:ustlco§ y cientificos grgtwtos,
con inscripcion en linea y cupos limitados

considerando equidad de género (9-
21/07/2018).
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PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO 2019

En su formulacidn se considero:

v Plan de Mejoramiento del Informe de Autoevaluacién Institucional
v" Plan Estratégico Institucional 2016- 2019

v Programa de gobierno universitario 2018 - 2022

Se organiza de acuerdo a los ejes estratégicos definidos en el plan estratégico UACh 2016-2019

Docencia de pregrado y postgrado
Investigacion, innovacidn y creacion
Vinculacion con el medio

Gestion

W N =



PLAN DE TRABAJO 2019 campus Patagonia

Eje Estratégico 1. Docencia de pregrado y postgrado

Objetivo . Fecha de Medio de
, . Proyecto/iniciativa . Responsables e s
Estratégico cumplimiento verificacion
Gestionar convenios de vinculacidon de Bachilleratos CP con carreras de Diciembre 2019 Director Académico CP/ | Convenios
continuidad de estudios UACh / CRUCh Director CP formalizados
Implementar itinerarios de formaciéon que permitan la continuidad de . .
P . .. . L quep . Director Académico CP / .,
estudios de los técnicos universitarios a carreras profesionales y, como Agosto 2019 ] Resolucién VRA
. ) . L. Director CP /DEP
salidas intermedias, desde carreras profesionales a carreras técnicas
Implementar acciones (cursos transversales, talleres, giras) que . .
P (, . giras) . . Director CP / Director Informe
promuevan competencias sellos UACh en el ambito docente y en la vida Diciembre 2019 . .
. . Académico CP actividades
Innovar en universitaria

gestion curricular

Actualizar la adscripcién de académicos CP y analisis de la dotacion
académica /requerimientos

Diciembre 2019

Director Académico CP /
Director CP / VRA

Resolucién VRA

Disefiar un Plan de Formacion y/o capacitacion para la docencia
universitaria de acuerdo a las nuevas demandas del proceso formativo
(modelo educativo, e inclusion )

Diciembre 2019

Director Académico CP

Informe Talleres y
capacitaciones
realizadas

Elaborar un plan de movilidad internacional de estudiantes y
académicos en el pregrado

Diciembre 2019

Director CP / Encargada de
relaciones internacionales

Nomina de
estudiantes en
movilidad




PLAN DE TRABAJO 2019 campus Patagonia

Eje Estratégico 1. Docencia de pregrado y postgrado

. L. e Fecha de Medio de
Objetivo Estratégico Proyecto/iniciativa . Responsables
cumplimiento verificaciéon
Diversificar oferta de carreras de pregrado mediante planes que Director Académico CP / ,
consideren continuidad de estudios desde carreras técnicas Agosto 2019 Director CP / VRA Decretos Rectoria
. . L L E d
Implementar plan de acceso inclusivo por mérito académico CP Agosto 2019 neargada acceso Informe DAAEP

Mejorar indices de
inclusién, retencion y
titulacion

inclusivo CP

Implementar acciones de enfoque de genero, diversidad y equidad
en la actividad docente y vida universitaria

Diciembre 2019

DAE / UAAEP / Director
académico CP

Informe acciones

Implementar plan de apoyo integral de nivelacidon académica y de
acompafiamiento de los estudiantes EFT y Pregrado (comité)

Diciembre 2019

Director Académico CP

Proyecto
Adjudicado
MINEDUC

Diversificar oferta de
pregrado y postgrado

Renovar la oferta de capacitaciones, diplomados y programas de
postgrado en la regidn de Aysén

Diciembre 2019

UEC CP / Director CP /
DPOST

Informe UEC CP /
DPOST

Disefar propuestas de continuidad de estudios de carreras EFT a
carreras profesionales

Octubre 2019

Director Académico CP /
DACIC

2 programas
aprobados

Elaborar andlisis de percepcidn e interes por estudios superiores en
la region de Aysen

Septiembre 2019

Director Académico CP

Estudio validado




PLAN DE TRABAJO 2019 campus Patagonia

Eje Estratégico 2. Investigacidn, innovacion y creacién

— . . . Fecha de Medio de
Objetivo Estratégico Proyecto/iniciativa . Responsables
cumplimiento verificacion
Establ iteri i i6nd démi dod . . Resolucid
stablecer criterios para incorporacion de académicos con grado de Julio 2019 Director CP esolucion
doctor y que tributen a lineas de investigacion deseables Director CP

Impulsar una gestion
estratégica e integral de la
investigacion y la creacién
en el Campus Patagonia

Establecer lineas de investigacion deseables de impacto regional e
implementar nuevos laboratorios de investigacion

Diciembre 2019

Director CP /
VIDCA

Informe VIDCA

Enriquecer el capital sociocultural de la comunidad universitaria CP y

Fortalecer la articulacion
del CER del Campus con las
instituciones publicas y el
medio productivo.

de la regidon de Aysén mediante la articulacidn de actividades de Diciembre 2019 Director CP Informe VcM
creacion internas y con otros campus
Incrementar la conexion entre el CER del campus vy el sector Convenios

productivo

Diciembre 2019

Director UER

formalizados

Promover la generacidn de proyectos de investigaciéon y desarrollo

articulados con las necesidades del sector productivo y la red de Diciembre 2019 Director UER Informe UER
instituciones locales

Fortalecer iniciativas de desarrollo del espiritu emprendedor y mejorar Director UER /

la articulacidn con la estructura regional de emprendimiento (Corfo, Diciembre 2019 Informe UER

INACAP)

UECCP




PLAN DE TRABAJO 2019 campus Patagonia

Eje Estratégico 3. Vinculacién con el Medio

. , L Fecha de Medio de
Objetivo Estratégico Proyecto/iniciativa . Responsables
cumplimiento verificacion
) ) ) ) Resoluciéon de
Nombrar Coordinador(a) VcM Campus Patagonia Junio 2019 Director Campus )
nombramiento
Elaborar plan de vinculacion con el medio, incluyendo ) Coordinador VcM / Plan de trabajo
. . o Julio 2019 )
escuela de invierno y preuniversitario UACh CP Director Campus aprobado
) ) ., ) Resoluciéon
Generar una instancia formal apoyo a traves de la creacion . Coordinador VcM / .,
. . ., ) Diciembre 2019 ) conformacion del
Fortalecer la de un comité de vinculaciéon con el medio Director Campus comite

vinculacién con el
medio del Campus en
las comunidades
regionales

Establecer plan de trabajo y convenios de vinculacidén con
sector educativo en los distintos niveles de formacién
presentes en la region

Diciembre 2019

Coordinador VcM /
Directores de
escuelas

Convenios de
vinculacién / Informe
actividades

Establecer convenios de vinculacién con municipalidades
regionales para la articulacién de actividades culturales y
artisticas

Diciembre 2019

Coordinador VcM

Convenios formalizados
e informe DVcM

Focalizar las estrategias de divulgacion cientifica en la
ciudadania y en el territorio de Aysen

Diciembre 2019

Coordinar Explora /
Coprdinador VcM

Informe Explora

Evaluar Plan de Vinculacion con el Medio

Diciembre 2019

Coordinador VcM /
Director Campus

Plan de trabajo
evaluado




PLAN DE TRABAJO 2019 campus Patagonia

Eje Estratégico 3. Vinculacién con el Medio

- L e Fecha de Medio de
Objetivo Estratégico Proyecto/iniciativa . Responsables
cumplimiento verificacion
Reingenieria de la Unidad de Difusiéon CP Abril 2019 Director Campus !Drofesmnal
incorporado
Desarrollar e implementar |Elaborar Plan Comunicacion estratégica que fortalezca .
N : . . Encargada Comunicacién
un Plan Comunicacional la marca UACh Palagonia y que articule un relato Julio 2019 . . Plan aprobado
. . . . Estratégica CP / Director CP
Corporativo para corporativo con identidad
Posicionamiento de UACh i 4 i PRy
Proponer plan de difusidn de carreras, que posicione Junio 2019 Encargada Comunicacién Plan aprobado

Patagonia

regional y nacionalmente la oferta del CP

Estratégica CP / Director CP

Autoevaluacion planes de comunicacion estratégica y
de difusidn de carreras

Diciembre 2019

Encargada Comunicacién
Estratégica CP / Director CP

Acta
autoevaluacion

Mejorar el
posicionamiento Campus
Patagonia como socio en la
region de Aysén

Propuesta de iniciativas (cursos, proyectos) que

Registro Curso y

- Junio 2019 Director CP / VRA / DEP
posicionen al CP en otros campus y sedes proyectos
Nom.l?rar repres_entante C.P.en V§Id|V|a para facilitar la Junio 2019 Direccion CP / VRA / VIDCA ResoIUC|or_1
gestion académica y administrativa nombramiento
Articular ciclo Charlas y Seminarios Ciencia Aysén Junio 2019 Direccion CP / UER CP/ Informe Charlas

VRA

UER




PLAN DE TRABAJO 2019 campus Patagonia

Eje Estratégico 4. Gestion

Objetivo Estratégico

Proyecto/iniciativa

Fecha de
cumplimiento

Responsables

Medio de

verificacion

Fortalecer las estructuras de
gestion académica y los sistemas
de gestién administrativa.

Elaborar e implementar un plan de gestion
administrativa del capital humano y de mejora del
clima laboral

Diciembre 2019

Directora de
Administracion CP

Plan de gestién

Desarrollar flujos de organizacién de proceso
internos

Diciembre 2019

Directora de
Administracion CP

Protocolos de
flujos aprobados

Ampliar la infraestructura y
sistemas de informacion para
docencia

Actualizar plan maestro de infraestructura del

Julio 2019

Director CP

Plan maestro

Campus actualizado
- Plan de
Gestar un nuevo plan estratégico de desarrollo 2019- Julio 2019 Director CP / UPE desarrollo
2022
aprobado
Actualizar recursos TICs y taller idiomas Diciembre 2019 Director Académico CP / Informe DEP

Director CP




PLAN DE TRABAJO 2019 campus Patagonia

Eje Estratégico 4. Gestion

. L . Fecha de Medio de
Objetivo Estratégico Proyecto/iniciativa .. Responsables
cumplimiento verificacion
. L . Resolucién
Nombrar Director Académico CP Marzo 2019 Director Campus .
nombramiento
Nombrar coordinador autoevaluacién e instalar Comité . . Resolucion
Junio 2019 Director Campus

Consolidar el Sistema
Corporativo de
aseguramiento de la
calidad

Autoevaluaciéon CP

nombramiento

Confeccionar informe sobre nueva normativa de
acreditacion institucional en el marco del desarrollo del
Campus Patagonia y propone plan de trabajo

Diciembre 2019

Coordinador
Autoevaluacion CP /
Director CP

Informe aprobado

Gestar Plan de trabajo anual de coordinacién de las

Director Académico CP

Plan de trabajo

- L io 201 .
actividades docentes y recursos académicos del Campus Julio 2013 / Director CP aprobado

. o . Plan de trabajo
Establecer plan de trabajo de capacitacion en Junio 2019 Director CP / aprobado / Informes

sustentabilidad ambiental y APL

Encargado Gestion APL

capacitaciones




