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Organizacion de la Universidad Austral de Chile

La Universidad Austral de Chile se organiza juridicamente
como una Corporacién de derecho privado sin fines de
lucro, reconocida por el Estado y que goza de autonomia
académica, administrativa y financiera en conformidad con
la ley. En virtud de su caracter autbnomo, la Universidad
dispone de plena libertad para organizarse, determinar

sus formas de gobierno, fijar sus planes de desarrollo,
administrar su patrimonio, fijar sus planes y programas de
estudio, otorgar sus propios titulos y grados y determinar sus
reglamentos internos.

Por el hecho de organizarse como una Corporacion,
persona juridica sin fines de lucro, existen dos elementos
que la distinguen:

1° El elemento o sustrato esencial en su organizacion es la
reunion de personas en torno a un objetivo comun, personas
que reciben la denominacion de “socios”.

2° Ninguna de esas personas tiene derechos patrimoniales
en ella, por lo que no perciben porcentaje alguno de sus
utilidades, si las hubiese, ni tampoco pueden vender

o transferir su calidad de socio. Ademas, en caso de
disolucién no tienen derecho a participar en sus bienes. Al
contrario, los socios pagan una cuota social que ingresa al
patrimonio de la Universidad.

Este segundo elemento permite distinguir a la Universidad
de las personas juridicas con fines de lucro, las sociedades,
entidades en las cuales los socios 0 accionistas, segin
corresponda, si tienen derechos patrimoniales involucrados
en la persona juridica, siendo duefios de su participacion
social (derechos sociales o acciones) y participando de sus
utilidades.

En uso de su libertad para organizarse a través de sus
Estatutos, la Universidad contempla una estructura en la que
concurren para su direcciéon y administracion autoridades
unipersonales y érganos colegiados.

Cuerpos Colegiados Superiores

La Universidad Austral de Chile, de acuerdo a sus Estatutos,
tiene tres organismos colegiados que son los siguientes:

a) Directorio (articulo 27 y sgtes. de los Estatutos)

El Directorio es el organismo colegiado superior en materia
de administracion patrimonial de la Corporacion, que
representa a la Asamblea de Socios y participa en las
decisiones corporativas de caracter permanente.

En virtud de su funcién primordial, le compete cautelar

los intereses financieros de la Corporacion, contribuir

a mantener e incrementar el patrimonio y promover la
captacion de recursos. Ademas, en el marco de los objetivos
generales de la Corporacion, le compete contribuir a
promover su desarrollo y a mantener su vinculacién con la
comunidad local, regional y nacional.

El Directorio esta integrado por 12 miembros: 8 Directores

No Académicos (que deben ser socios de la Corporacion o
representantes legales de personas juridicas que lo sean)

y 4 Directores Académicos elegidos por los académicos
de la UACh. Pese a que los Estatutos contemplan el pago
de dietas para los Directores No Académicos, nunca se ha
hecho efectiva esta posibilidad, decidiendo invariablemente
la gratuidad de sus funciones.

b) Consejo Académico (articulo 37 y sgtes. de los
Estatutos)

El Consejo Académico es el organismo superior de la
Corporacion en materias académicas. En virtud de ello, su
funcion primordial es la de fijar politicas sectoriales, orientar,
coordinar y controlar la labor académica de la Universidad,
en conformidad con las politicas y planes de desarrollo
corporativos aprobados institucionalmente.

El Consejo Académico esta integrado por el Rector, el
Prorrector, los Decanos, los Vicerrectores, 6 académicos
de las tres primeras categorias, un representante de

los estudiantes de Pregrado elegido por sus pares, un
representante de los estudiantes de Postgrado, elegido por
sus pares y el Secretario General, sélo con derecho a voz.

Los integrantes del Consejo Académico tampoco perciben
asignacion especial alguna por dichas funciones.

c) Consejo Superior Universitario (articulo 40 y sgtes.
de los Estatutos)

El Consejo Superior Universitario es el organismo al que
compete velar por el cumplimiento de los objetivos de
la Corporacion y sancionar las politicas y orientaciones
generales de la institucion.

El Consejo Superior Universitario esta integrado por:

el Rector, los miembros del Consejo Académico, los
integrantes del Directorio y un representante del personal de
administracion y servicios elegido por sus pares.

Autoridades Unipersonales Superiores

Las autoridades unipersonales superiores de la Universidad
son el Rector, el Prorrector, los Vicerrectores, el Secretario
General y el Contralor.

a) Rector (articulo 47 y sgtes. de los Estatutos)

El Rector es la maxima autoridad unipersonal de la
Corporacion y la representa legalmente. Le compete
administrar la Corporacion y ser responsable de su gestion
general, asi como de impulsar su marcha y hacer ejecutar
los acuerdos de los Cuerpos Colegiados. Es elegido por los
académicos de las tres primeras categorias del escalafon
académico.

b) Prorrector (articulo 56 y 57 de los Estatutos)

El Prorrector es la segunda autoridad unipersonal de la
Corporacion, a quien corresponde fundamentalmente
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colaborar con el Rector en su gestion y subrogarlo, ademas
de coordinar las funciones de planificacion estratégica de la
Universidad. Es nombrado y removido por el Rector, oyendo
previamente al Consejo Académico.

c) Vicerrectores (articulo 58 y sgtes. de los Estatutos)

Los Vicerrectores son las autoridades de exclusiva confianza
del Rector, responsables ante éste de la administracion y
gestion del area que les ha sido encomendada. Actualmente
existen en la Universidad tres Vicerrectorias: Vicerrectoria
Académica, Vicerrectoria de Gestion Econémica y
Administrativa y la Vicerrectoria de Sede Puerto Montt.

d) Secretario General (articulo 62 de los Estatutos)

El Secretario General es colaborador directo del Rector y
también de los Cuerpos Colegiados superiores, en todos
los cuales actuara como Ministro de Fe de la Corporacion,
s6lo con derecho a voz. Es designado por el Rector previa
aprobacion del Directorio, el que, para estos efectos, podra
solicitar los antecedentes que estime pertinentes.

e) Contralor (articulo 63 y 64 de los Estatutos)

El Contralor es el superior jerarquico de la Contraloria. Sera
designado por el Directorio, previa presentacion de una terna
por el Rector de la Corporacion.

La Contraloria es un érgano autbnomo encargado del control
del debido uso de los recursos por parte de las autoridades,
Cuerpos Colegiados y, en general, de todos los integrantes
de la comunidad universitaria. Esta constituida por dos
unidades: una de gestion administrativo-financiera, y otra de
control de la aplicacion de la reglamentacion administrativa,
académica y estudiantil.



Autoridades Superiores

Victor Cubillos Godoy Juan Omar Cofré Lagos Oscar Galindo Villarroel Agustin Quevedo Godoy
Rector Prorrector Vicerrector Académico Vicerrector de Gestion
Econémica y Administrativa

Renato Westermeier Hitschfeld Javier Millar Silva Manuel Bueno Martinez
Vicerrector Sede Secretario General Contralor
Puerto Montt
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Directorio

Carlos Montt Gomez
Presidente
(reelecto desde septiembre)

Jorge Salazar Ruiz
Director No Académico
(reelecto desde septiembre)

Sr. Pablo Hoffmann Ledn
Director No Académico
(desde septiembre)

Félix Urculli Molina
Vicepresidente
(reelecto desde septiembre)

Alejandro Acuia Hildebrandt
Director No Académico
(hasta agosto)

Roberto Carrillo Llorente
Director No Académico
Suplente
(hasta agosto)

Eduardo Schild Bentjerodt
Director No Académico
(reelecto desde septiembre)

Carlos Porter Novoa *
Director No Académico
(reelecto desde septiembre)

Sr. Francisco Luzzi Horn
Director No Académico
Suplente
(desde septiembre)

Eduardo Gantz Grob
Director No Académico
(reelecto desde septiembre)

W, RE

Tiglat Montecinos San Martin
Director No Académico
(reelecto desde septiembre)

Sr. Fernando Soro Korn
Director No Académico
Suplente
(desde septiembre)



Juan Carlos Bertoglio Cruzat
Director Académico
(reelecto desde septiembre)

Sandra Bucarey Arriagada
Director Académico
(desde septiembre)

Ricardo Riegel Schlegel
Director Académico Suplente
(desde septiembre)

Juan Carlos Slebe Tajmuch
Director Académico
(reelecto desde septiembre)

Fernando Mufioz Léon
Director Académico
(desde septiembre)

Fredy Rios Martinez Elias Carrasco Maira **
Director Académico Director Académico
(hasta enero)

RN

Daniel Alomar Carri6 *** Fernando Medel Salamanca
Director Académico Director Académico Suplente
(hasta agosto)

* En representacion de Sociedad Vaccaro y Porter Ltda.
** Hasta agosto Director Titular; desde septiembre Director Suplente
*** Hasta enero Director Suplente; desde marzo Director Titular
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Consejo Academico

/Al

Victor Cubillos Godoy
Rector

Renato Westermeier Hitschfeld
Vicerrector Sede
Puerto Montt

Yanko Gonzalez Cangas
Decano Facultad de Filosofia y
Humanidades

Rogelio Moreno Mufioz
Decano Facultad de Ciencias
de la Ingenieria (hasta enero)

Juan Omar Cofré Lagos Oscar Galindo Villarroel Agustin Quevedo Godoy
Prorrector Vicerrector Académico Vicerrector de Gestion
Econémica y Administrativa

I

Javier Millar Silva Claudio Flores Wiirth Rafael Burgos Aguilera
Secretario General Decano Facultad de Medicina Decano Facultad de Ciencias
Veterinarias

i

Juan Ricardo Fuentes Pérez Mario Pino Quivira Victor Sandoval Vasquez
Decano Facultad de Decano Facultad de Ciencias Decano Facultad de Cs.
Ciencias Agrarias Forest. y RRNN

@

Fredy Rios Martinez Juan Carlos Miranda Castillo Jorge Diaz Castro

Decano Facultad de Ciencias Decano Facultad de Ciencias Decano Facultad de Ciencias
de la Ingenieria (desde Econdmicas y Administrativas Econémicas y Administrativas

febrero) (hasta agosto) (desde septiembre)



Susan Turner Saelzer Andrés Bordali Salamanca German Campos Pérez Oscar Balocchi Leonelli

Decano Facultad de Cs. Decano Facultad de Cs. Profesor Titular Profesor Titular
Juridicas y Sociales Juridicas y Sociales
(hasta octubre) (desde octubre)

d .\

Jorge Toro Yagui Alejandro Claude Retamal Victor Leyan Martinez Rodrigo Momberg Uribe
Profesor Titular Profesor Asociado Profesor Asociado Profesor Auxiliar

Sergio Ballesteros Ugalde Daniel Velasquez Solano Claudio Henriquez Shirmer

Representante de los Representante de los Representante de los
Estudiantes de Pregrado Estudiantes de Pregrado Estudiantes de Postgrado

(hasta diciembre) (desde diciembre) (hasta junio)

1

Universidad Austral de Chile - Memoria Anual y Estados Financieros 2013






Consejo Superior Universitario

Directorio

Presidente
Sr. Carlos Montt Gémez
(reelecto desde septiembre)

Vicepresidente
Sr. Félix Urculli Molina
(reelecto desde septiembre)

Directores No Académicos
Sr. Jorge Salazar Ruiz
(reelecto desde septiembre)

Sr. Carlos Porter Novoa

(reelecto desde septiembre), en
representacion de Soc. Vaccaro y
Porter Ltda.

Sr. Tiglat Montecinos San Martin
(reelecto desde septiembre)

Sr. Eduardo Gantz Grob
(reelecto desde septiembre)

Sr. Eduardo Schild Bentjerodt
(reelecto desde septiembre)

Sr. Alejandro Acufa Hildebrandt
(hasta agosto)

Sr. Pablo Hoffmann Leén
(desde septiembre)

Director No Académico Suplente
Sr. Roberto Carrillo Llorente
(hasta agosto)

Sr. Francisco Luzzi Horn
(desde septiembre)

Sr. Fernando Soro Korn
(desde septiembre)

Directores Académicos
Sr. Juan Carlos Slebe Tajmuch
(reelecto desde septiembre)

Dna. Sandra Bucarey Arriagada
(desde septiembre de 2013)

Sr. Juan Carlos Bertoglio Cruzat
(reelecto desde septiembre)

Sr. Fernando Mufioz Léon
(desde septiembre)

Sr. Fredy Rios Martinez (hasta enero)

Sr. Elias Carrasco Maira (¥)

Directores Académicos Suplentes

Sr. Daniel Alomar Carrié (**)

Sr. Ricardo Riegel Schlegel
(desde septiembre)

Sr. Fernando Medel Salamanca
(hasta agosto)

Sr. Elias Carrasco Maira (*)
(desde septiembre)

Consejo Académico

Rector
Sr. Victor Cubillos Godoy

Prorrector
Sr. Juan Omar Cofré Lagos

Vicerrector Académico
Sr. Oscar Galindo Villarroel

Vicerrector de Gestion Econémica
y Administrativa
Sr. Agustin Quevedo Godoy

Vicerrector de Sede Puerto Montt
Sr. Renato Westermeier Hitschfeld

Secretario General
Sr. Javier Millar Silva

Decano Facultad de Medicina
Sr. Claudio Flores Wrth

Decano Facultad de Ciencias
Veterinarias
Sr. Rafael Burgos Aguilera

Decano Facultad de Ciencias
Agrarias
Sr. Juan Ricardo Fuentes Pérez

Decano Facultad de Filosofiay
Humanidades
Sr. Yanko Gonzalez Cangas

Decano Facultad de Ciencias
Forestales y Recursos Naturales
Sr. Victor Sandoval Vasquez

Decano Facultad de Ciencias
Sr. Mario Pino Quivira

Decano Facultad de Ciencias
Econdémicas y Administrativas
Sr. Juan Carlos Miranda Castillo
(hasta agosto)

Sr. Jorge Diaz Castro
(desde septiembre)

Decano Facultad de Ciencias de la

(*) Hasta agosto Director Titular; desde septiembre Director Suplente
(**) Hasta enero Director Suplente; desde marzo Director Titular

Ingenieria
Sr. Rogelio Moreno Mufoz
(hasta enero)

Sr. Fredy Rios Martinez (desde febrero)

Decano Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales

Sra. Susan Turner Saelzer
(hasta octubre)

Sr. Andrés Bordali Salamanca
(desde octubre)

Profesores Titulares
Sr. German Campos Pérez

Sr. Oscar Balocchi Leonelli
Sr. Jorge Toro Yagui

Profesores Asociados
Sr. Alejandro Claude Retamal

Sr. Victor Leyan Martinez

Profesor Auxiliar
Sr. Rodrigo Momberg Uribe

Representante de los Estudiantes
de Pregrado

Sr. Sergio Ballesteros Ugalde

(hasta diciembre)

Sr. Daniel Velasquez Solano
(desde diciembre)

Representantes de los Estudiantes
de Postgrado

Sr. Claudio Henriquez Shirmer

(hasta junio)
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Presentacion

Dando cumplimiento a lo
establecido en los Estatutos
de la Universidad Austral de
Chile, en su Titulo V, Articulo
48, letra d), a continuacion
se presenta la “Memoria

y Balance Anual de la
Corporacion”, trabajo que ha
sido coordinado en conjunto
con la Secretaria General y
cada una de las unidades
que forman parte de nuestra
Casa de Estudios.

El presente documento
resume la labor realizada
por la UACh durante el
ano 2013 en los distintos
ambitos de su quehacer institucional, es decir, Pregrado,
Postgrado, Investigacion, Vinculacion con el Medio y
Gestion institucional.

Aspectos Generales

La Universidad Austral de Chile es una de las instituciones
fundadoras del Consejo de Rectores de las
Universidades Chilenas (CRUCh), entidad que fue
constituida en 1954. En dicha instancia, el Rector de la
UACh forma parte del Comité Directivo y es Presidente del
Comité de Relaciones Internacionales. En dicha funcion

el aho 2013 participd en diversas actividades organizadas
por el CRUCh, entre las que se cuentan encuentros de
trabajo con representantes de la Universidad de Melbourne
(Australia), la Red CALDO (Canada), Universidades de
Bélgica, la visita de la Ministra de Educacion de Finlandia y
la reactivacion de Becas otorgadas a estudiantes chilenos
por la Fundacion Carolina (Espana).

De igual modo, a la autoridad universitaria le ha
correspondido integrar el Consejo Directivo del Plan Chile-
California, iniciativa impulsada por el Gobierno de Chile para
promover el intercambio cientifico, econdmico, cultural y
universitario entre nuestro pais y el Estado de California, en
sesiones de trabajo efectuadas tanto en la ciudad de San
Francisco (Estados Unidos) y Santiago.

Por otra parte, la UACh forma parte de la Red de
Universidades Publicas No Estatales del CRUCh
(G9), iniciativa que el aflo 2013 llevé a cabo una serie de
actividades tendientes a fortalecer el trabajo colaborativo
entre las casas de estudio que la integran. Es asi como el
12 de marzo se firmaron los Estatutos de la Corporacion G9
y en el mes de agosto se presentaron las Propuestas de la
Red en materia de Educacion Superior, tanto al Congreso
como a las autoridades de Gobierno. De igual modo, en
dicho mes se efectud en Valdivia la sesion de trabajo del
Comité de Innovacion, integrada por los Vicerrectores y
Directores de Investigacion de la Red.

La Universidad Austral de Chile también es socia de
UNIVERSIA, red de universidades de habla hispana y

portuguesa, conformada por 1.262 universidades de 23
paises. En Chile se realiza anualmente un encuentro con
Rectores para abordar tematicas relacionadas con los
desafios y cambios en Educacion Superior. Esta entidad
entrega también diversos tipos de becas para estudiantes,
siendo beneficiados el ano 2013, 3 becarios para Movilidad
Internacional, ademas de 5 estudiantes y 2 académicas
para realizar una estadia en instituciones de Iberoamérica.

De igual modo, esta entidad otorg6 el Premio a la
Investigacion Cientifica Universitaria en la Cura y Prevencion
del Cancer, en que participaron 28 proyectos, siendo
seleccionados uno en la categoria senior y uno para
investigadores jovenes, el cual recayo en la académica de la
Facultad de Ciencias, Dra. Claudia Quezada.

Ranking Universitas

Por segundo afio consecutivo se realizd una medicion
sobre la calidad de las universidades a cargo del Centro
de Estudios Universitas y el diario El Mercurio. Dicho
ranking posiciono a la UACh en el cuarto lugar tanto

en Calidad de la Docencia de Pregrado como entre las
Universidades de Investigacion y Doctorados.

Este estudio, que incorpord a 38 de las 59 universidades
existentes en el pais, considerando su acreditacion,

clasifico a las instituciones educativas en cuatro categorias:
Docentes (16), Docentes con Proyeccion en Investigacion
(12), De Investigacion y Doctorados en Areas Selectivas

(12), y de Investigacion y Doctorados (6), en la cual se
encuentra la Universidad Austral de Chile junto a la Pontificia
Universidad Catolica de Chile, Universidad de Chile,
Universidad de Concepcion, Universidad de Santiago y
Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso.

Pacto Global de Naciones Unidas

Nuestra Casa de Estudios adhirié el afio 2010 a la Red
Pacto Global Chile de Naciones Unidas. Las actividades
mas relevantes en las que particip6 el representante
institucional, Prof. Horacio Sanhueza, académico del
Instituto de Administracion de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas, fueron el Seminario:
“Cémo construir un dialogo fructifero entre las empresas
y las comunidades. Realidad de La Araucania”, y el
Seminario: “Inclusion laboral: el valor de la diversidad”,
ambos efectuados en Santiago, en marzo y agosto
respectivamente.

Quehacer Institucional
Acreditacion Institucional

Una preocupacion especial de la Rectoria ha sido el
seguimiento y evaluacion del trabajo realizado por

las comisiones encargadas de cada una de las areas
relacionadas con la Acreditacion Institucional (Docencia
Conducente a Titulo, Gestion Institucional, Postgrado,
Investigacion y Vinculacion con el Medio). Para ello, en
mayo y julio se llevaron a cabo reuniones ampliadas con



las Comisiones, actualizando sus
integrantes y difundiendo su trabajo a
la comunidad universitaria.

De igual modo, el 8 de agosto se llevod
a cabo el Seminario “Lineamientos
de la Acreditacion Institucional”,
oportunidad en que se analizo la
nueva reglamentacion de la CNA,

la integracion de la Planificacion
Estratégica con la Acreditacion, y el
cronograma de trabajo establecido
por la Oficina de Autoevaluacion
institucional.

Pregrado

En el ambito del Pregrado, sefialar que
se creo la carrera de Psicologia en
Valdivia y la de Técnico Universitario
en Turismo de Naturaleza en
Coyhaique. Ademas, se aprobd por
parte de los Cuerpos Colegiados, la
reapertura de la carrera de Ingenieria
Forestal.

En materia de Acreditacion, el 2013
fueron acreditadas las carreras

de Ingenieria Forestal (5 afios),
Administracion en Empresas de
Turismo (4 anos), Ingenieria Civil
Industrial en Puerto Montt y Valdivia
(4 anos), y Pedagogia en Educacion
Basica en Puerto Montt y Coyhaique
(8 afos).

Beneficios Estudiantiles

La mayoria de los estudiantes que
ingresan a nuestra Universidad
provienen de la regién sur austral,

el 90% de ellos recibe beneficios

del Estado y el 70% pertenece a los
primeros tres quintiles. En ese sentido,
sefalar que el ano 2013, un total de
14.341 alumnos fueron beneficiados
con becas y créditos por un monto
total que supera los 21.000 millones
de pesos.

Por otra parte, cabe destacar el
convenio firmado entre la UACh y
la Fundacion INTEGRA, a través del
cual nuestra Casa de Estudios entregd
en comodato un terreno para construir
un nuevo Jardin Infantil y Sala Cuna de
1.000 m? para hijos e hijas de nuestros
estudiantes.

Postgrado

En el &mbito Postgrado es importante
destacar el trabajo que se lleva a cabo
en el marco del Proyecto MECESUP
sobre Internacionalizacion de los
Doctorados, el cual fue adjudicado

a la Universidad para promover la
insercion internacional de sus tres
programas con mejor acreditacion:

Doctorado en Ciencias Veterinarias;
Doctorado en Ciencias, mencion
Biologia Celular y Molecular; y
Doctorado en Ciencias, Mencién
Ecologia y Evolucion.

A su vez, el afio 2013 fueron
aprobados cinco nuevos programas
de Diplomado y dos Especializaciones,
incrementando de esta manera la
oferta académica de la Universidad
para profesionales.

Investigacion

Una actividad relevante en la
Universidad Austral de Chile lo
constituye la investigacion. Es asi
como el afio 2013 se adjudicaron

120 Proyectos correspondientes

a Fondos Concursables Externos
(FONDECYT Regular UACh y
asociados con otras instituciones;
FONDECYT Iniciacion; FONDECYT
PostDoctorado; FONDEF Idea -
Investigacion Tecnologica; FONDEF
VIU; CONICYT Capital Humano;
FONDEQUIP; CONICYT UC Berkeley-
Chile; INACH; ARCAL de IAEA; Premio
Santander y FIC-R de la Regién de
Los Rios), por un monto de 7.562
millones de pesos. En cuanto a
publicaciones, se registraron 415 ISI
y 168 Scielo.

De igual modo, destacar el proyecto
“Fortalecimiento de la Oficina

de Transferencia Tecnoldgica

y Licenciamiento de la UAChH”,
financiado por InnovaChile de CORFO.

Esta iniciativa tiene como objetivo
potenciar la transferencia tecnoldgica
y la aplicacion directa de productos de
investigacion al sector productivo. Se
llevé a cabo un concurso internacional
para contratar al Director de la OTL,
siendo elegido el Dr. German Rehren.

A su vez, con el apoyo de la
Fundacion Universidad de Lleida
(Espana), en el mes de octubre un
grupo interdisciplinario de la UACh
participd en un curso de capacitacion
en Transferencia Tecnolodgica y
Licenciamiento.

Vinculacion Nacional y Regional

Con la implementacién de las Politicas
de Vinculacion con el Medio, se ha
buscado potenciar la interaccién con
el entorno en sus distintos niveles.

Es asi como a nivel regional la UACh
se integro a la Mesa Intersectorial
sobre Tenencia Responsable de
Mascotas, impulsada por la SEREMI

de Salud de la Region de Los Rios.

Por otra parte, se participd
activamente en el proyecto Valdivia
Ciudad Universitaria y del
Conocimiento, instancia que el 20 de
diciembre de 2013 se transformé en
Corporacion.

Ademas, nuestra Casa de Estudios
suscribié una serie de convenios
con diversas instituciones tales como
las municipalidades de Valdivia, Los
Lagos, La Unidn, Rio Negro y Futrono;
la P. Universidad Catdlica de Chile; la
Universidad de la Frontera; el Banco
Nacional de Germoplasma impulsado
por el Ministerio de Agricultura; la
Agrupacion de Turismo Fluvial de
Valdivia, entre otros.

En el ambito de la Extension, cabe
sefalar el trabajo realizado a través
de actividades artisticas y cientificas.
Por parte de las Facultades se
registraron 112 acciones, en tanto que
la Direccion de Extension efectud 250
actividades, llegando a mas de 70.000
personas. De igual modo, el 2013 se
financiaron 39 proyectos, tanto con
fondos publicos como institucionales,
por un monto total de 140 millones

de pesos. Asimismo, se firmaron 20
convenios con establecimientos
educacionales de Valdivia.

Vinculacién Internacional

Este ano recibimos una serie de
delegaciones de instituciones
extranjeras con las que mantenemos
convenios de colaboracién, entre
ellas, la Universidad de Florida
(Estados Unidos), la Universidad
Catdlica de Lovaina (Bélgica), la
Universidad Médica y Dental de Tokio
(Japdn), la Universidad de Giessen

y la U. de Ciencias Aplicadas de
Jena (Alemania), la Universidad de
Sheffield, la de Southgamptony la de
Nottingham (Reino Unido).

En forma especial, destacar la visita
efectuada por autoridades de Virginia
Tech, con la cual mantenemos un
acuerdo de cooperacion que se ha
materializado en la implementacion
del Centro para la Ciencia 'y
Sustentabilidad Global, a través del
cual se ha coordinado el intercambio
de académicos y estudiantes, ademas
de la ensefianza y perfeccionamiento
del idioma inglés para nuestra
comunidad, entre otras actividades.

Otro aspecto relevante es la
participacion de la UACh en el
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proyecto Learn Chile, impulsado
por PROCHhile para promover la
internacionalizacién de la oferta
universitaria en Brasil, Estados Unidos,
China y Europa.

Gestion Institucional

La gestién de la Universidad Austral
de Chile esta basada en su Plan
Estratégico corporativo, el cual
cuenta con 5 areas, 14 programas y
38 proyectos. A fin de socializar su
implementacion se llevaron a cabo
talleres con las Facultades, integrando
a la Comunidad Universitaria. Como
parte de este proceso el 30 de
diciembre se llevo a cabo la firma
publica de los proyectos asociados

a este instrumento, asignando
responsabilidades especificas para su
ejecucion.

Otra herramienta de gestion lo
constituyen los Convenios de
Desempeiio de las Facultades y
Sedes. Se llevd a cabo la evaluacion
de los documentos suscritos el 2008
y en el mes de diciembre se efectud
la ceremonia de firma de los nuevos
Convenios para los proximos tres
anos, entre la Rectoria y los Decanos
y Directivos de las Macrounidades.
Dicho instrumento considera
diversos indicadores de resultados

y la actualizacién de criterios, en
concordancia con los requerimientos
institucionales.

A fin de apoyar cada uno de estos
procesos fue constituida la Unidad
de Analisis Institucional, instancia
integrada por profesionales de
diversas areas, cuyo proposito es
responder adecuadamente a los
requerimientos internos y externos en
cuanto a informacion oficial que debe
ser entregada por la Universidad.

Por su parte, el SIACAD llevé a

cabo la incorporacion de sistemas

de acreditacion de académicos para
programas de Magister y el registro de
actividades de Responsabilidad Social
Universitaria, entre otras acciones.

Infraestructura

Entre otros proyectos, destacar que
en el Campus Isla Teja se finalizo la
construccion de la Sala de Maqguinas
del érea de Piscicultura, el acceso al
Edificio Emilio Pugin de la Facultad de
Ciencias, la remodelacion de espacios
para Terapia Ocupacional, Edificio

de Servicios Estudiantiles, y Sala de
Graduados de la Facultad de Ciencias

Veterinarias.

En el Campus Miraflores, se llevé

a cabo la pavimentacion del acceso
y estacionamientos a los edificios
8.000, 9.000 y 10.000, obra de 2.400
m?. Ademas, se construyo una sala

multiuso para la Facultad de Medicina.

En la Sede Puerto Montt se efectud
la pavimentacién del acceso para
locomocién colectiva por 1.331

m?, ademas de nuevos espacios
deportivos que consideran una
multicancha de hormigén y una
cancha sintética.

Finalmente, en el Campus
Patagonia, destacar que el 6 de
diciembre se puso la primera piedra
para la construccion del Pabellon
Docente y Cientifico, obra de 824 m?,
que es financiada por el Gobierno
Regional de Aysén que destin6 $920
millones de pesos.

Relaciones Laborales

Un hito relevante en esta materia lo
constituye la firma del Protocolo

de Acuerdo con el Sindicato

de Trabajadores N°1 parala
Implementacion de un Modelo de
Evaluacion de Desempeiio para el
Personal No Académico. De igual
modo, se puso en marcha la politica
de remuneraciones y beneficios para
el personal de “recursos propios” y
se trabajo en la modernizacion de
los sistemas de gestion de recursos
humanos.

En cuanto a actividades de
capacitacion, se efectuaron charlas
en el &mbito de la prevision y salud,
talleres de evaluacion de desempefio,
programa de desvinculacion,
competencias laborales y becas
sociales, esta Ultima en Valdivia y
Coyhaique.

Campus Sustentable

En octubre de 2013 la UACh suscribié

el Acuerdo de Produccioén Limpia
- Campus Sustentable, iniciativa
impulsada por el Estado de Chile, a
través del Consejo de Produccion
Limpia. Esta iniciativa establece una
serie de metas que se debe cumplir
institucionalmente tanto en Valdivia
como en Puerto Montt y Coyhaique,
abordando aspectos académicos,
curriculares, de investigacion,

extension, gestion de campus, energia

y recursos, entre otros.

También destacar que la UACh recibio
el Premio a las Buenas Practicas
en Promocion de Salud en el Primer
Concurso Iberoamericano de Buenas
Practicas por Manejo Integral de
Residuos y Riles que realiza la Unidad
de Gestion Ambiental, organizado

por la OPS y la OMS entre otras
instituciones. En tanto que la Sede
Puerto Montt recibié la distincion

de Comprometido en el marco

del Plan Piloto del Sistema de
Reconocimiento de Instituciones
de Educacién Superior Promotoras
de la Salud.

Y/
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Unidad de Relaciones Publicas

Directora: Pamela Raddatz D.
(hasta agosto)

Director: Diego Portales C.
(desde septiembre)

El plan de trabajo basado en

la mision, mision y los valores
corporativos establecidos en el
Plan Estratégico 2012 — 2015y

los lineamientos programaticos
de esta rectoria, comprenden una
gama de acciones, resultados
esperados y evaluacion de impacto
referidos no solo a las Relaciones
Publicas como disciplina, sino a la
Comunicacion Corporativa como
un todo.

Su estructura compuesta por el Area de Prensa y Medios
(Prensa y Comunicaciones), Area de Eventos, Ceremonial
y Protocolo, Area Gréfica y Web y Area de Difusion de
Carreras, establece la necesaria amplitud para llevar a
cabo la tarea de posicionar a la Universidad Austral de
Chile como un referente importante a nivel local, regional,
nacional e internacional, en coordinacién con los periodistas
de las Facultades que se constituyen en el Comité Asesor
de la Unidad de Relaciones Publicas y los encargados

de difusién de las Facultades y Sede Puerto Montt, en el
Comité Asesor de Difusion de Carreras.

Area de Eventos, Ceremonial y Protocolo

Posicionamiento Publico con Ceremonias de
Excelencia

La correcta organizacion de los actos y/o ceremonias
contribuye a la favorable proyeccion de la imagen y
posicionamiento de toda institucién. Esta premisay la
proliferacion de actividades desarrolladas en nuestra
Universidad, han exigido por parte del area, acciones
debidamente planeadas y cuidado en las formalidades al
planificar, organizar y realizar cualquier actividad protocolar,
sobre la base de las pautas establecidas en el Manual

de Estilo Corporativo. Lo anterior ha contribuido no sélo
a consolidar el positivo reconocimiento del quehacer
institucional, sino a elevar el nivel de entendimiento y
colaboracién entre nuestra entidad y los multiples grupos
sociales vinculados a ella.

En esta linea, las principales actividades del afio 2013
fueron las siguientes:

Ceremonias de caracter interno

- Ceremonia Bienvenida Nuevos Estudiantes. Programa de
actividades de induccion a los estudiantes de primer afo. La
bienvenida de la promocién 2013 se realizb el 7 'y 8 de
marzo, en la cual destacaron especialmente la “Ceremonia
de Recepcioén de Estudiantes” en la Costanera Cultural;

el tradicional “Saludo Nautico” brindado por estudiantes y

profesores de la Escuela de Pedagogia en Educacion Fisica,
Deportes y Recreacién de la Corporacion, con cerca de 70
embarcaciones (kayaks, embarcaciones de remo y veleros)
y la charla motivacional “La Felicidad en Serio: incorporando
un nuevo paradigma de desarrollo desde la salud mental, la
educacion y la economia”, dictada por el Médico Psiquiatra
de la Universidad de Chile, Dr. Daniel Martinez Aldunate.

Este afio realizé ademas la exposicion “|Vive la UACh!” que
tuvo por finalidad informar y dar a conocer las distintas
actividades y unidades con que cuenta el estudiante a su
ingreso a la UACh: Direccién de Extension, CEDERE, CESU,
Vive Saludable Ok, DAE, Movilidad Estudiantil, Unidad de
Apoyo al Aprendizaje, RSU, entre otras. El programa finalizd
con la “Corrida de Bienvenida”, circuito de 3.800 kms que
comprende desde el Campus Miraflores hasta el Campus
Isla Teja. Publico estimado promedio a cada actividad: 1.700
personas.

- Ceremonia Inauguracion Afo Académico Valdivia. Se realizd

el 12 de abril y contd con la participacion del Dr. Bernabé
Santelices Gonzélez, Profesor Titular de la Pontificia
Universidad Catélica de Chile y Premio Nacional de Ciencias
Naturales 2012, quien dicto la Clase Magistral “El futuro

de la Ciencia en Chile y su impacto en el desarrollo de la
sociedad”. Esta ceremonia también incluyd la entrega de

los Fondos Concursables para el Desarrollo de Proyectos
de Innovacion en Docencia Universitaria, impulsados

por la Direccién de Estudios de Pregrado, por medio

del Departamento de Aseguramiento de la Calidad e
Innovacion Curricular (DACIC), los cuales se enmarcan

en el fortalecimiento del modelo educativo de la UACh,
particularmente en la instauracion progresiva del enfoque de
competencias como referente en el logro de resultados de
aprendizaje por parte de los estudiantes. Publico Estimado:
400 personas.

- Ceremonia Inicio Afio Cultural. Por séptimo afio consecutivo,
esta actividad se efectud el 24 de abril, instancia que tiene
por objetivo estampar un hito en la comunidad universitaria
y de la ciudad de Valdivia, constituyéndose en un fiel reflejo
del permanente compromiso de la casa de estudios por el
cultivo, difusion y conservacion de las artes y la cultura. En
esta oportunidad y en conmemoracion del 50° Aniversario
del Cine Club UACh, la ceremonia central conté con la
participacion de la Orquesta de Camara de Valdivia y

la distinguida participacion del Profesor de la Facultad

de Filosofia y Humanidades Sr. Luis Bocaz Quevedo,

quien dictd la Clase Magistral “Mirada del Cine Club de la
Universidad Austral de Chile sobre 100 afnos de cine chileno
(1910-2010)".

El programa del dia contempl¢ las siguientes actividades:
Concierto Educacional Orquesta Conservatorio de

Musica UACh en Liceo Técnico Valdivia; Muestra Histérica
Proyectos Direccion de Extension, Presentacion BAFUAChH
y Presentacion Orquesta Infantil - Juvenil CIFAN en Plaza de
la Republica; Visitas Guiadas gratuitas en Museo Historico y
Antropoldgico y la Rotativa Cine Experimental de la Escuela
de Artes Visuales en la Sala Juan Downey, MAC Valdivia.
Publico Estimado: 2000 personas.



- Produccion de eventos y Apoyo Protocolar
a unidades UACh en la realizacion de
eventos. A noviembre de 2013 se
realizaron 115 eventos al interior de la
UACHh, con participacion de la Unidad
de Relaciones Publicas.

59° Aniversario UACh

Las actividades Aniversario se
concentraron entre el 2 de septiembre
y el 13 de octubre en los Campus Isla
Teja, Miraflores, Campus Patagonia,
Sede Puerto Montt, Osorno y
Santiago. El programa contemplaba
la realizacion de 61 actividades, pero
frente a la contingencia nacional y los
acontecimientos que afectaron a la
educacion universitaria durante el mes
de septiembre, se debid suspender las
actividades que estaban coordinadas
con meses de anticipacion. De esta
manera, la Ceremonia Oficial del 59°
Aniversario se reprogramé para el
jueves 21 de noviembre, reconociendo
a 60 académicos(as) y funcionarios(as)
que cumplieron 25 anos de servicio
en la Institucion e invistiendo a 6
académicos promovidos a Categoria

| Profesor Titular. Publico Estimado
Total Aniversario: 2.000 personas.

Campana de Admision 2014

El dia 20 de noviembre se dio a
conocer el concepto de campahna
y estrategia comunicacional para
captar a los mejores estudiantes,

especialmente de la zona sur austral.
Por tercer afio consecutivo, la UACh
realiza el lanzamiento publico de

esta iniciativa, invitando a toda la
comunidad universitaria, académicos,
estudiantes y funcionarios, quienes
son el pilar fundamental de la
institucién para comprometerse y
apoyar las iniciativas que se generen
para este nuevo proceso de admision.

Hitos afno 2013

- Entrega del Robert H. Pudenz
Award al Profesor Titular Catedratico
de la Universidad Austral de Chile,

Dr. Esteban Rodriguez Cairo, por su
importante aporte a la investigacion en
la Fisiologia del Fluido Cerebro Espinal
(enero).

- Convenio Marco de Cooperacion
Internacional entre la Universidad
Nacional de Mar del Plata y la
Universidad Austral de Chile (enero).

- Primer Taller de Relaciones
Internacionales del CRUCh (marzo).

- Celebracion 50° Aniversario del
Cine Club UACh e Inauguracién obras
de remodelacion de la Sala Teatro
Universitario Cine Club (abril).

- Tercer Encuentro de Vinculacién con
el Medio, Universidades G9 (abril).

- Lanzamiento del Proceso de

Formulacién Politica Regional de
Desarrollo Silvoagropecuario, Region
de Los Rios (abril).

- Inauguracion del Edificio de la
Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas (mayo).

- Lanzamiento nueva pagina web
corporativa (mayo).

- Convenios: UACh y JUNAEB (junio);
UACh y Embajada de Estados Unidos
(agosto); UACh y 20 Establecimientos
Educacionales de la Region de Los
Rios (agosto); UACh y Pontificia
Universidad Catdlica de Chile (agosto).

- Seminario “Lineamientos para la
Acreditacion Institucional”, Oficina
Autoevaluacion Institucional (agosto).

- Convenio UACh - Municipalidad de
Valdivia (septiembre).

- Distincién Profesor Extraordinario
Dr. Eduardo Cavieres Figueroa,
Premio Nacional de Historia 2008
(septiembre).

- 20° Festival Internacional de Cine de
Valdivia (octubre).

- Expo UACh (noviembre).
- Primera Sede Latinoamericana

del Right Livelihood College en
la Universidad Austral de Chile
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(noviembre).

- Seminario Internacional “Abordando
el Bienestar Animal con Temple
Grandin” (noviembre).

- Firma Publica de 38 Proyectos
del Plan Estratégico 2012 — 2015
(diciembre).

Visitas

- Sr. Luis Mayol Bouchon, Ministro de
Agricultura (abril).

- Sr. Winfried Jung, Representante de
la Konrad-Adenauer-Stiftung (mayo).

- Sra. Mary Sue Fields, Agregada
Cultural de los Estados Unidos en
Chile (agosto).

- Sra. Dinah Lee Arnett, American
Corner en Chile (agosto).

- Sr. Lee Ullmann, Director Programa
Educacion Estados Unidos (agosto).

- Dr. Ignacio Sanchez Diaz, Rector
Pontificia Universidad Catdlica de Chile
(agosto).

- Dra. Monika Griefahn, Co-Presidenta
del Right Livelihood Award Foundation
(noviembre).

- Dra. Temple Grandin, Master of
Science en Ciencia y Bienestar Animal
(noviembre).

Area de Prensa y Medios
Noticias UACh

Es el principal medio de comunicacion
de la Universidad Austral de Chile.

Ha permitido difundir 2.670 notas

que dan cuenta de todo el quehacer
realizado en Valdivia, Osorno, Sede
Puerto Montt, Campus Patagonia en
Coyhaique y Oficina de Representacion
en Santiago. A la fecha, este diario ha
tenido 2.039.246 visitas (navegadores
de computador y dispositivos moviles).
Las informaciones publicadas se
utilizan para actualizar la web central
www.uach.cl (noticias y agenda), el
portal Futuros Alumnos, Intranet,
Infoalumnos, Infofuncionarios y
Sistema Académico. Asimismo,

con el contenido de este diario se
generaron 44 newsletters enviados a
alrededor de 4.000 suscritos internos
y externos. Para potenciar ain méas
esta herramienta estratégica de
comunicacioén se ha presentado un
proyecto de nuevo diario electronico
que permitird modernizar la entrega
de contenidos, aprovechando toda la
tecnologia disponible.

Productos radiales

- Café Austral. Se emitieron 35
programas, con la participacion de 42
invitados entre docentes, funcionarios

y estudiantes de la UACh, ademas,
personas del ambito publico y privado.
Se generaron unas 660 reproducciones

por programa (podcast). En materia
de redes sociales, el Twitter posee
1.845 seguidores y este afo se cred
en el mes de noviembre el Facebook
del programa que actualmente cuenta
con 334 amigos. Facebook: www.
facebook.com/cafeaustral.uach.
Twitter: @CafeAustralUACh.

- Break Universitario. Se emitieron 36
programas, con la participacion de 54
invitados entre docentes y estudiantes
de la UACh, ademas de personas

del &mbito publico y privado. Las
reproducciones via livestreaming
generaron un promedio de 45 usuarios
y un promedio de reproducciones
podcast de 110 usuarios. En materia
de redes sociales, el Twitter posee 572
seguidores y el Facebook del programa
actualmente cuenta con 992 amigos.
Facebook: www.facebook.com/break.
universitario. Twitter: @breakuach.

Los productos radiales han significado
una vinculacion directa con el medio,
transformandose en un referente
educativo y a la vez informativo de

las diversas actividades que realiza la
Corporacién. El 2013 ha significado
innovaciones en la produccion y
mejoras tecnoldgicas para ambos
productos, lo cual ha ayudado a
difundir de mejor manera la labor de
académicos, funcionarios y estudiantes
de la UACh.



Participacion en el Comité Web

Gracias a la participacion en el Comité
Web se han generado sinergias

con la Direccion de Tecnologias de
Informacién, para actualizar de manera
mas fluida los banners en la web
central www.uach.cl.

Publicaciones en medios

De acuerdo a la agencia externa Litoral
Press, el afio 2013 se publicaron 5.350
noticias e informaciones en medios
escritos y electrénicos del pais y de

la zona sur. Asimismo, se invirtié en
posicionamiento de articulos pagados
en El Diario Austral Region de Los Rios,
Revista Temporada, Revista Nos y
Revista Enfoque.

Revista Actualidad

El 2013 se publicaron dos ediciones
impresas de Revista Actualidad (2.000
ejemplares cada una), las cuales
también fueron distribuidas en Internet
a través del portal Issuu. Ademas,

se publicaron 4 ediciones online que
sumaron un total de 10.450 visitantes
unicos (fuente: Google Analtytics).

En materia de revistas se decidié crear
una nueva publicacion digital dirigida
exclusivamente a los exalumnos, con el
objeto de potenciar la relacién con este
publico.

Catalogo de Especialistas

Por segundo afio consecutivo se
edité el Catalogo de Especialistas
UACNh, el cual ofrece a directores,
editores y periodistas de medios de
comunicacioén del pais y del sur los
datos de 351 especialistas —la mayoria
académicos- distribuidos en 87 areas
del conocimiento.

Redes sociales

Se ha registrado un fuerte crecimiento
de la presencia en la cuenta corporativa
de Twitter @noticiasuach, la que tiene
mas de 7.000 seguidores (desde su
creacion a la fecha).

En Facebook se cred el Fanpage luego
de ver sobrepasado el limite maximo
de “amigos” en el Perfil de esta red
social (5.000). En estos momentos

las cuentas corporativas Perfil
Facebook tiene 4.830 “amigos” y 1.683
“seguidores”. En tanto, el Fanpage tiene
1.669 “me gusta”.

Comunidad UACh

Tal como lo dice el slogan de nuestro
periddico interno, las personas

han sido la noticia durante el 2013
para el “Comunidad UACh”. Se
disminuyd a la mitad la cantidad de
ejemplares impresos (1.000) para
ser consecuentes también con una
de nuestras competencias sello
relacionada con el cuidado y la
proteccion del medio ambiente.

En 2013 se realizaron 6 ediciones de
este medio, en el cual se ha intentado
incorporar los diferentes hitos
importantes de la UACh, por ejemplo,
la Edicién Especial Aniversario. Cabe
destacar que este medio es muy
transversal ya que se incluye, en la
medida de lo posible, informacion
proveniente de todos los Campus y
Sedes de la UACh. Ademas, se envian
ejemplares a Santiago, Puerto Montt,
Osorno y Coyhaique.

Programa “Actualidad UACh” en
canal local ATV

Durante este afo se amplid la
cobertura de transmision abarcando
desde Temuco a Puerto Montt.

Como en las temporadas anteriores,
participaron diferentes miembros de la
comunidad universitaria, quienes dieron
a conocer la Universidad a través de
su investigacion, al entregar su mirada
experta sobre temas de actualidad y al
informar acerca de la oferta académica
de las diferentes Facultades, en
especial, en los meses de noviembre

y diciembre, entre otras acciones.

En 2013 se emitieron 36 programas.
Después de la emisiéon de cada uno de
los programas, éstos son publicados
en el canal de Youtube de noticiasuach
por la productora del programa.Desde
este ano, el programa cuenta con una
pagina web http://actualidaduach.
atvvaldivia.cl/ alojada en la web del
canal ATV (www.atvvaldivia.cl).

Correos masivos

Desde el 2012 este ha sido un medio
de comunicacion interna que ha

ido tomando forma y fuerza entre la
comunidad universitaria. Durante 2013
se enviaron 344 correos masivos, los
cuales tienen un alcance de 2.911
personas. A través de este medio se
da a conocer informaciéon importante
para la Comunidad Universitaria,
invitaciones a eventos académicos,
sindicales, culturales, declaraciones de
autoridades, entre otros.

Area Difusién de Carreras

Esta area tiene como principal objetivo
dar a conocer y posicionar la oferta
académica de la UACh en el pais,
principalmente en la zona sur austral,
a través de una serie de acciones y
actividades dirigidas a jovenes de
ensefanza media y preuniversitarios,
padres y apoderados, profesores y
publico en general. Todo lo anterior,
avalado con el prestigio, calidad,
tradicion y excelencia de nuestra casa
de estudios.

Las principales actividades realizadas
durante el ano 2013 fueron las
siguientes:

Estudios de Mercado

Se aplico la Encuesta Alumnos Nuevos
(EAN): Aplicacion via online a través del
portal Infoalumnos durante el mes de
marzo, alcanzando una respuesta de
100%.

Contacto Personalizado

Se implementaron 20 stands
informativos en los colegios; 53
charlas institucionales a estudiantes

de ensefanza media; 14 charlas de
intereses especiales; 34 charlas de
orientacién vocacional, proceso de
admision y ranking de notas, becas

y beneficios; 32 charlas a padres y
apoderados. 12 campus tour y 18 fotos
educativos.

Igualmente, se recibieron 44 visitas
especiales, sobretodo, en el contexto
de giras de estudios y 9 pasantias de
alumnos destacados.

Se efectué una EXPOUAChH en
Valdivia, en la cual las Facultades
instalaron stands dirigidos a alumnos
de ensefanza media, apoderados,
profesores y publico en general.
Ademas, se participé en 45 ferias
educacionales en las Regiones de la
Araucania, Los Rios, Los Lagos, Aysén
y Magallanes.

Asimismo, se desarrollé un Taller

de Orientadores, al cual asistieron
profesionales de la Regién de Los Rios
y Region de Los Lagos.

Otra actividad destacada fue el
Reconocimiento a la Excelencia
Académica a jovenes de cuartos
medios que obtuvieron promedios

de notas iguales o superiores de las
distintas comunas de la Region de Los
Rios.
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Difusion Online

Se realizd la Renovacion de Grafica y
Contenidos del sitio “Portal de Admision
UACh?”, en conjunto con la Direccion de
Tecnologias de la Informacion.

Igualmente, se efectuaron contactos en
Facebook con 1.600 fans entre marzo
a diciembre. Asimismo, se incorpord
un banner en web Institucional y se
contrataron también en el Periddico en
Accion, El Ciudadano y Diario Austral
Valdivia.

Recursos Humanos y Graficos

En esta area se realizd la seleccion

y capacitacion de estudiantes UACh
para representar a la institucion en las
diversas actividades. Actualmente se
cuenta con un equipo aproximado de
70 estudiantes pertenecientes a las
distintas carreras.

Igualmente, se renovaron las fichas de
las carreras, se reeditaron cuartillas con
un resumen general de las carreras de
Pregrado (10.000 unidades) y se renovd
el disefo de las carpetas UACh.

También, se inserto la oferta académica
en Agendas de Establecimientos
Educacionales de la Region de Los Rios
y de Los Lagos. En esa misma linea se
auspiciaron soportes graficos de Ferias
Estudiantiles de la Region de Los Rios,
Los Lagos y Aysén.

Area Produccién Grafica

Las principales actividades
desarrolladas este afo fueron las
siguientes:

- Confeccion de sefialéticas
informativas para el Proceso de
Matricula 2013.

- Grafica de valla publicitaria exterior,
cancha Instituto Aleman.

- Produccion de diptico Informacion
Organizacién Juridica UACh.

- Confeccion de Diplomas Becas
UACh.

- Confeccion de pendén y chapitas 50
afios Cine Club.

- Diagramacion de Revista Actualidad
y Periddico Comunidad UACh.

- Avisos saludos Diario Austral.

- Desarrollo de infografias digitales
para la nueva web corporativa.

- Propuesta de grafica pagina web G9.

- Gréfica de Agenda Cultural UACh 2013.

- Asesoria Coyhaique: Confeccién
de plantillas correos corporativos,
conceptos para bachilleratos,
acuerdos de grafica y auspicio de
Ferias de Educacion Superior.

- Grafica de nueva carpeta
Institucional.

- Propuestas gréficas 59° Aniversario.

- Actualizacion de Polipticos Carreras
UACh.

- Preparacion de gréafica Expo UACh
2013 (cenefas, totem, invitaciones)

- Propuestas de Campafa Admision
2014, disefo de banner pagina de
Admisién, grafica de one way vision,
chapitas y pendones e impresion de
soportes.

- Reformulacion logo “Valdivia, Ciudad
Universitaria y del Conocimiento”.

- Gréfica de camineros Valdivia, Puerto
Montt y Coyhaique.

- Propuesta calendario corporativo
2014.

- Propuesta de logo 60 afios.
- Grafica Catalogo de Asignaturas.

- Montaje de Stand Proceso de
Postulaciones en Mall de Valdivia.

Fotografias
Durante el afio 2013, se tomaron

38.811 fotografias, en las distintas
actividades desarrolladas en la UACh.

ILUSTRE =
MUNICIPALIDAD DE

VALDIVIA 5.3

Lnhersidad Austral de Chy
g ol



Prorrectoria

22

23



Autoridades de Prorrectoria

Prorrector
Juan Omar Cofré L.

Unidad de Planificacion Estratégica e Imagen Institucional
Director: Jorge Diaz C. (hasta el 30 de septiembre)

Director: Juan Pablo Salazar F. (desde el 1 de octubre)

Unidad de Relaciones Internacionales

Directora: Charlotte Lovengreen Van Der Maijden (hasta septiembre)
Director: Vincent Spooner L. (desde el 7 de octubre)

Unidad de Relaciones Nacionales y Regionales

Director: Ivan Flores G. (hasta el 8 de septiembre)

Director: Juan Carlos Miranda C. (desde el 9 de septiembre)

Oficina de Representacion Santiago
Directora: Moénica Alacid J.

La Prorrectoria tiene como funcion fundamental, elaborar el Plan
Estratégico de la Universidad y asumir las tareas especificas que le
encomienden el Rector y los Cuerpos Colegiados. Es tambien tarea de la
Prorrectoria, elaborar politicas de planificacion universitaria de mediano
y largo plazo, tendientes a orientar a la institucion en forma coherente y
organizada hacia objetivos permanentes y de futuro.



Prorrectoria

Prorrector:
Juan Omar Cofré L.

En conformidad a los
articulos 56 y 57 de los
Estatutos de la Universidad
Austral de Chile, se crea la
Prorrectoria y la figura del
Prorrector, como la segunda
autoridad unipersonal de la
Corporacion.

De acuerdo al mandato
estatutario, al Prorrector

le cabe no solamente
reemplazar al Rector, en
caso de ausencia de éste,
sino también, hacerse cargo
de la planificacion estratégica de la Universidad.

La Prorrectoria tiene como misién colaborar con el Rector
y los Cuerpos Colegiados en el gobierno y la gestion
universitaria, mediante la elaboracion del Plan Estratégico
Institucional. También estéa llamada a asumir las demandas
de estudios especificos de caracter estratégico que

le encomiende el Rector, el Consejo Académico o el
Directorio.

Actividades 2013

A continuacion, sefialamos los hitos mas significativos del
trabajo que se ha desarrollado en la Prorrectoria durante el
afio 2013, a través de sus distintas unidades.

Prorrectoria

- Constitucion de una Comision coordinada por el Prorrector
e integrada por el Decano de la Facultad de Ciencias, el
Director de cada Instituto afectado y con la asesoria de los
arquitectos, para elaborar un proyecto completo para la
Etapa Il de la recuperacion de esa Macrounidad. Esta etapa
comprende un edificio de 4500 m? que tendria un costo
aproximado de $4.500.000.000.

- Colaboracioén en el proceso de evaluacion de los
Convenios de Desempefio con las distintas Facultades y
Sede Puerto Montt.

- Definicion de la linea de base que servira de documento de
discusion para suscribir nuevos Convenios de Desempefio
de las Facultades y Sede Puerto Montt, de acuerdo al Plan
Estratégico vigente.

- Determinacion de las responsabilidades para la ejecucion
y seguimiento del Plan Estratégico Institucional 2012-2015 y,
junto a Rectoria, gestion de la firma de estos compromisos.

- Disefio y propuesta de un memorial en honor del Rector
Fundador don Eduardo Morales Miranda, el cual estara
ubicado en el Jardin Botanico del Campus Isla Teja.

- EI Comité de Vinculacion con el Medio, coordinado

por la Prorrectoria, comenzé a trabajar en el proceso de
reacreditacion institucional, realizando un diagnéstico de
las instancias de vinculacion con el medio de la Universidad
y disefiando indicadores para medir el impacto de estas
actividades en el entorno.

- Nombramiento de los representantes de la Universidad
que participaran en el Consejo Cientifico Social encargado
determinar las medidas reparatorias del dafio ambiental
causado por la empresa Arauco en el Humedal Carlos
Anwandter.

- Elaboracion del “Plan Integral de Desarrollo de la Facultad
de Medicina”, en conjunto con representantes de esta
Macrounidad, con el fin de mejorar las prestaciones

de docencia de Pregrado y Postgrado, la formacion de
especialistas y, principalmente la investigacion clinica
aplicada de la Facultad.

- Estudio completo del estado actual de la Concesion
Gratuita del Predio Llancahue y gestiones ante el Ministerio
de Bienes Nacionales ordenadas por el Directorio de

la UACh, para minimizar la responsabilidad civil que

la Universidad asume en virtud de ese contrato. La
modificacion del contrato se encuentra en tramite en el
Ministerio de Bienes Nacionales para su aprobacion final.

- Tramitacion y compra de un pafio de terreno en Pilauco,
Osorno, aledafio a la donacion del Sr. Farkas, que permitiria
el asentamiento de instalaciones académicas en esa ciudad,
en un futuro préximo.

- Estudio de una propuesta de Politicas de Reconversion
Patrimonial o venta de patrimonio prescindible de la
Universidad Austral de Chile, con el fin de obtener recursos
destinados a dotar de nueva y mejor infraestructura a
varias macrounidades de la Universidad. El informe esta
actualmente en fase de estudio en el Directorio.

Unidad de Planificacion Estratégica e Imagen
Institucional

- Puesta en Marcha del Plan Estratégico 2012-2015 y su
Plan Operativo. Se asignaron responsabilidades conforme a
las 5 areas, 14 programas y 38 proyectos de este plan. Se
definié una estructura para la formalizacion y seguimiento
de cada uno de los proyectos. Los responsables estan
trabajando en la formulacion de sus respectivos proyectos,
identificando los resultados que explicitan las interrelaciones
entre ellos y dando inicio a la ejecucion de la primera etapa.

- Sintonia del Compromiso de Acreditacion Institucional con
el Plan Estratégico y articulacion de los Planes Estratégicos
de Facultades y Sede con dicho plan.

- Realizacion de talleres de socializacion y capacitacion
respecto del Plan Estratégico 2012-2015, con académicos y
funcionarios de la Corporacion.

- Firma de actas de proyectos para la ejecucion del Plan
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Estratégico 2012-2015.

Unidad de Relaciones
Nacionales y Regionales

- Apoyo a la Educacion Media en
establecimientos publicos de la Region de
los Rios. Se han sostenido reuniones
con funcionarios del Ministerio de
Educacion y con diversas comisiones
del Consejo Regional a fin de
concordar contenidos, estrategias de
accion, estrategia de la intervencion y
su financiamiento.

- Programa de Educacion Sanitaria y
Control de la Poblacion Canina en la
Region de Los Rios. Se desarrolld

un perfil de proyecto, la Ficha IDI

y un presupuesto basico sobre un
programa conjunto con el Ministerio de
Salud y Asociacion de Municipios de la
Regioén de Los Rios.

- Estudio de Cambio de Uso de Suelo
Propiedades Urbanas UACh, en relacion
al nuevo Plan Regulador. Se prepard

un breve estudio y presentacion
respecto de los cambios de uso de
suelo de los terrenos pertenecientes a
la Corporacion en el marco del nuevo
Plan Regulador Comunal de la ciudad
de Valdivia.

- Tramitacion y firma de Convenios y
Contratos. Durante el afio 2013 se
tramitaron 50 convenios y contratos

a través de esta unidad, 19 de ellos
estaban siendo gestionados desde
fines del afo 2012. De estos 31
convenios tramitados y firmados
durante el ano 2013, 4 fueron firmados
con municipalidades, 6 con diversos
servicios publicos, 9 con empresas
privadas, 4 con organizaciones
comunitarias, 4 con diversas
entidades sin fines de lucro, 1 con una
instituciéon de educacién basicay 3
con Universidades.

Unidad de Relaciones
Internacionales

- Visitas de delegaciones de
Universidades extranjeras y
autoridades internacionales. Entre
ellas estuvieron: University of Florida;
académicos de las Ciencias de la
Salud de la Universidad Catolica

de Lovaina, Bélgica; University of
Sydney; Sr. Daniel Perkins, Plymouth
State University; Ministro Consejero
y Encargado de Negocios de la
Embajada de Estados Unidos y
Rectora de la Universidad de Ciencias
Aplicadas de Jena, Alemania.
Ademas, en el mes de octubre

estuvieron representantes de diversas
Universidades britanicas: University

of Nottingham, University of Sheffield,
University of Southampton, University
of Leeds, University College of London
y University of Goldsmiths.

- Visita del Embajador de la Union
Europea en Chile, Sr. Rafael Dochao,
quien sostuvo reuniones con
autoridades de la UACh en el mes de
noviembre

- Coordinacion de actividades
patrocinadas por la Embajada de los
Estados Unidos, a través del Programa
American Corner: “Recursos Hidricos
y Servicios Ecosistémicos” y “Estados
Unidos tras las Elecciones: Cambio o
Continuidad”.

- Charlas informativas sobre becas
para estudios de Pregrado y
Postgrado en Alemania (Programa
PING).

- Taller de Relaciones Internacionales,
con la participacion de los Directores
de Relaciones Internacionales de

las instituciones que pertenecen al
Consejo de Rectores de Universidades
Chilenas.

- Renovacioén de convenio con la
Embajada de Estados Unidos que
permitira continuar con el American
Corner.

- La Unidad de Relaciones
Internacionales en conjunto con
la Oficina de Representacion de
la UACh en Santiago, participa en
el proyecto de ProChile para la
internacionalizacién de la oferta
universitaria chilena denominado
“Learn Chile”.

- La Unidad esté involucrada en el
Plan Estratégico a través de una Linea
de Accion llamada “Formulacion

y establecimiento de programas
piloto de internacionalizacion de la
ensefianza y movilidad estudiantil”,
dentro del marco del Proyecto
“Organizacion Institucional articulada
en acciones de vinculacion con el
medio”. Este proyecto forma parte del
Programa Interaccion con el Exterior,
Area Interaccion con el Medio.

- Actualmente estan vigentes

255 convenios suscritos con 199
instituciones en 32 paises. En los
Ultimos 8 afnos se han firmado

148 convenios internacionales,

en especial con instituciones de
Espafia, Alemania, Brasil, Colombia,

Meéxico y Estados Unidos. Dentro de
este marco, se presenta un activo
movimiento estudiantil en 105 de estos
convenios.

Unidad de Analisis
institucional

- Presentacion de la nueva estructura
de la Unidad de Andlisis Institucional,
su estructura funcional, presupuesto

de inversion y operacional y posterior
implementacion.

- Desarrollo e implementacion de
los Convenios de Desempefio de
Facultades y Sede Puerto Montt.

- Fortalecimiento de redes de trabajo
con otras Instituciones de Educacion
Superior a nivel de analisis institucional
(RIDAl'y G9).

- Modelamiento e implementacién de
portal web de Informacion Estratégica
e indicadores institucionales.

- Adquisicion de Plataforma
Informatica de Gestion (B.O.)

- Elaboracion de informacion para los
Ranking Qué Pasa, QS, Shanghai, El
Mercurio.

- Elaboraciéon de la Informacion para la
Ficha Institucional para la Acreditacion.

- Elaboraciéon de la Informacion para
SIES (titulados).

Oficina SIACAD

- Entrega de aplicacion “Postulacion
a Acreditacion de Magister”. Permite
a los académicos que participan en
programas en Magister de la UACh
cursar su postulacion a acreditacion a
través del SIACAD.

- Actualizacion de aplicaciones para
postulacion a Promocion Académica y
Registro de Actividades de Extension,
ajustandolas a los reglamentos y
normativas vigentes.

- Presentacion del proyecto
“Implementacion Directorio Académico
UACh”, que tiene como proposito
estandarizar informacion disponible

de los académicos en SIACAD para
visualizarla en web institucional.

- Integracion de SIACAD a Unidad de
Anélisis Institucional.



Contraloria

Contralor:
Sr. Manuel Bueno M.

La Contraloria es un érgano
auténomo encargado del
control del debido uso de
los recursos por parte de
las autoridades, cuerpos
colegiados y, en general, de
todos los integrantes de la
comunidad universitaria, tal
como lo sefiala el articulo
64 de los Estatutos de la
Universidad Austral de Chile.

A su vez, el articulo 1° del
Decreto de Rectoria N°333
de 12 de diciembre de 2006,
que promulga y aprueba el Reglamento de Contraloria de

la Universidad Austral de Chile, indica que la Contraloria es
un érgano autbnomo encargado del control de la aplicacion
de la reglamentacion y del debido uso de los recursos por
parte de las autoridades, cuerpo colegiados y, en general,
de todos los integrantes de la comunidad universitaria. En
tanto, el Contralor es el superior Jerarquico de la Contraloria
y es designado por el Directorio, previa presentacion de una
terna por el Rector de la Corporacion, segun lo establece

el articulo 63 de los Estatutos de la Universidad Austral de
Chile y el articulo 3° del Decreto de Rectoria N°333/2006.

El trabajo que realiza la Contraloria se enfoca
fundamentalmente a mejorar la gestion al interior de la
Corporacion, elaborando una planificacién anual que es
informada a la comunidad universitaria a través de su
pagina web, sin perjuicio de aquellas auditorias que por su
naturaleza deben ser imprevistas.

Organizacioén
La Contraloria cuenta con dos unidades:

- Departamento de Auditoria. Es una unidad de gestion
administrativo-financiera, compuesta por tres profesionales.

- Departamento de Control Juridico. Es una unidad de
control de aplicacion de la reglamentacion administrativa,
académica y estudiantil. Esta a cargo de una abogada y
cuenta con un profesional que realiza funciones de auditor
técnico normativo y una secretaria de unidad.

Capacitacion

Durante el afio 2013, el personal dependiente de Contraloria
fue capacitado en distintas materias relacionadas con su
quehacer profesional.

Auditorias

El afio 2013 se efectuaron auditorias a distintas areas

y procesos de la Corporacion, contemplando ambitos
operativos y de gestion, tanto en el area académica como

administrativa. Ademas, se emitieron informes para dar
respuesta a distintos requerimientos de las unidades y
Macrounidades.

Las auditorias fueron practicadas de acuerdo a las normas
de auditorias generalmente aceptadas y cubrieron, entre
otros aspectos:

- Administracién Contable — Financiera.

- Cumplimiento de reglamentacion Técnica — Normativa.
- Aplicacion de la normativa legal e interna.

- Cumplimiento de acuerdos del Directorio.

Adicionalmente, las funciones auditoras contemplaron la
participacion en otras actividades como:

- Verificacion de bienes dados de baja.
- Entrega - recepcion de cargos.

- Licitaciones.

- Arqueos de caja.

En el mes de noviembre la unidad organizé y estuvo a
cargo de la realizacion de las primeras “Jornadas de
reentrenamiento para Encargados Administrativos y cargos
afines” dirigida a funcionarios que desarrollan este tipo

de actividades en las distintas unidades y sedes de la
Corporacion. Lo anterior, ya que como asesores de sus
respectivas jefaturas y su importancia fundamental en

la administracién financiera de la Universidad, requieren
de constante capacitacion y actualizacion respecto a la
normativa y procedimientos internos. Esta actividad conté
con una gran asistencia y tuvo una excelente recepcion en
la comunidad universitaria.

La Contraloria, también impulsé la puesta en marcha del
Proyecto de Activo Fijo de la Universidad Austral de Chile,
que comenzo a ejecutarse como plan piloto en octubre de
2013, a través de la Toma de Inventario, que se concentrd
en el Campus Miraflores, con el objeto de lograr una mejora
en la gestion de activos fijos existentes. Para ello, se realizd
un empadronamiento de los bienes, que contempld un
etiquetado con Cdédigo QR, fotografia y factura de compra
de los bienes, ademas de nuevos parametros en los
sistemas administrativos de la Corporacion. Este trabajo
fue posible gracias al apoyo de la Direccion de Tecnologias
de la Informacién, la Vicerrectoria de Gestion Econémicay
Administrativa y la Facultad de Ciencias de la Ingenieria.
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Vicerrectoria Académica

28

29



Autoridades de la Vicerrectoria Académica

Vicerrector
Oscar Galindo V.

Director de Estudios de Pregrado
Héctor Noriega F.

Director de Estudios de Postgrado
Hernan Poblete W.

Director de Investigacion y Desarrollo
Ernesto Zumelzu D.

Director de Extension
Arturo Escobar V. (hasta el 30 de junio)
Alejandro Bravo S. (desde el 1 de julio)

Directora de Asuntos Estudiantiles
Angélica Aguilar V.

La Vicerrectoria Académica tiene a su cargo la tarea de organizar,
dirigir y supervisar en un plano superior a la Universidad Austral de
Chile como conjunto, en sus labores de Docencia de Pregrado y
Postgrado, Investigacion, Extension y Asuntos Estudiantiles. Para ello,
contempla cinco unidades que se encargan de areas especificas y que,
a su vez, albergan a diversos organismos internos que refuerzan sus
correspondientes tareas.



Vicerrectoria Académica

Vicerrector:
Oscar Galindo V.

La Vicerrectoria Académica
es la Macrounidad
encargada de organizar,
dirigir y supervisar las
labores desarrolladas en el
ambito de la docencia de
Pregrado y de Postgrado,
investigacion, extension y
asuntos estudiantiles.

Para cumplir esta misién
cuenta con cinco direcciones
académicas: Direccion

de Estudios de Pregrado,
Direccion de Estudios

de Postgrado, Direccion de Investigacion y Desarrollo,
Direccion de Asuntos Estudiantiles, Direccion de Extension;
ademas de la Direccién Museoldgica. Ademas, cuenta

con diversas unidades que desarrollan un importante
quehacer en el ambito cultural: el Conservatorio de Musica,
la Escuela de Artes Visuales y la Orquesta de Camara de
Valdivia. Igualmente, estan adscritas a esta Vicerrectoria el
Sistema de Bibliotecas, la Oficina de Gestion de Proyectos
Institucionales, la Oficina de Autoevaluacién Institucional,

la Oficina de Movilidad Estudiantil y el Centro de Deportes.
Todas estas unidades, cuentan con un equipo técnico

y humano calificado y comprometido, que ha permitido
obtener importantes logros en cada una de las areas
mencionadas.

En el ambito del Pregrado, la Universidad Austral de Chile
mantiene un importante sitial entre las casas de estudios
superiores del pais, y sobre todo, entre aquellas que
pertenecen al Consejo de Rectores, con una amplia oferta
de carreras y programas, en sus campus de Valdivia, Puerto
Montt, Osorno y Coyhaique. En total, contamos con 12.902
estudiantes, provenientes en su mayoria de la Region de Los
Rios (40,7%) y Region de Los Lagos (36,1%), pero también
con una importante presencia de estudiantes de las regiones
de la Araucania, Aysén y la Region Metropolitana, entre otras.

Este afio se crearon dos nuevas carreras que suman a
nuestra amplia oferta de Pregrado en las més diversas

areas profesionales. Estas fueron: Psicologia en Valdivia y
Técnico Universitario en Turismo de Naturaleza en el Campus
Patagonia en Coyhaique.

Ademas, cabe recordar que el afio 2012 se discontinud el
ingreso a la carrera de Ingenieria Forestal e Ingenieria en
Alimentos. Sin embargo este ano los cuerpos colegiados
aprobaron la reapertura de la carrera de Ingenieria Forestal
para el aho 2014, en un ingreso comun con la carrera de
Ingenieria en Conservacion de Recursos Naturales.

En el ambito del Postgrado, hemos logrado consolidar
nuestra amplia gama de programas de Doctorado, Magister,
Especialidades y Diplomados. Durante el aho 2013 se
aprobaron 5 Diplomados: Diplomado en Gestion del Turismo

de Intereses Especiales, Diplomado en Desarrollo Territorial
con ldentidad Cultural, Diplomado en Didactica 2.0: Insercion
Curricular de la Web Social en el Aula, Diplomado en Salud
Oral Integral del Preescolar y Diplomado en Endodoncia
Moderna con Enfoque Clinico y el Programa de Postitulo
“Liderazgo y Gestién Curricular en Unidades Técnico
Pedagdgicas”. Asimismo, se aprobo el Programa “Formacion
de Especialistas en Anestesiologia y Reanimacion”, una
iniciativa impulsada por la Facultad de Medicina de la
Universidad en conjunto con las autoridades locales y
regionales del ambito de la salud, para satisfacer la gran
demanda de estos profesionales en el pais.

Por otra parte, se ha continuado trabajando fuertemente en
las actividades de autoevaluacion y acreditacion de nuestras
carreras y programas, todo con el objetivo de mejorar la
calidad y competitividad de la Universidad. De las 45 carreras
de Pregrado acreditables, el 80% se encuentran acreditadas
y el 20% estéa efectuando sus procesos de autoevaluacion
con fines de acreditacion. En Postgrado, en tanto, se contd
con la acreditacion de 10 programas de Doctorado, 9
programas de Magister y 6 programas de especialidades
médicas.

En el &rea de formacion docente, se realizaron diversos
cursos de Habilitacion Pedagdgica, uno de ellos iniciado en
2012 y ademas se efectud un curso de induccion para 30
nuevos académicos. Asimismo, se adjudicaron proyectos

de innovacion docente, que tienen por finalidad generar
condiciones de mejora continua de las carreras y crear
capital semilla para la formulacién de proyectos concursables
a nivel nacional e internacional. Igualmente, siempre
pensando en nuestros estudiantes, se continud impulsando
el Programa Piloto de Tutorias para fortalecer su desempefno
académico en carreras dictadas tanto en el Campus Isla Teja
como en el Campus Miraflores.

Durante el ano 2013 se titularon 2.142 estudiantes de

las distintas carreras y programas de Pregrado; 177 en
programas de Postgrado, 30 en programas de Postitulos,
100 en programas de Diplomado, 39 en especialidades y
236 en los programas ofrecidos por el Centro de Educacion
Continua, lo que refleja una innegable contribucion de
nuestra Universidad a la region y al pais en el ambito de
formacion de personas.

La actividad de investigacion UACh ha permitido

fortalecer la docencia, en especial de Postgrado, a través
del conocimiento de frontera y la formacion de capital
humano de excelencia. Sus estudios y resultados tienen
impacto nacional, con reconocimiento internacional,
siendo publicados en las mejores revistas del mundo. En
el quehacer I+D+i (investigacion, desarrollo e innovacion),
actualmente se estan ejecutando mas de 400 proyectos,
en estudios fundamentales o transversales, en areas tales
como biologia molecular y biotecnologia, salud humana,
TICs en educaciéon, comunicacion social, produccion animal
y vegetal, silvicultura, turismo de intereses especiales,
industrias creativas, bioenergia, celdas solares, entre otros.
Esta actividad se refleja especialmente en la adjudicacion
de 21 proyectos en el Concurso FONDECYT Regular
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2014, resultado que consolidé a
nuestra Universidad en el quinto

lugar nacional en captacion de
recursos comprometidos para estas
investigaciones, monto que asciende

a $3.266.000.000. En forma paralela,
los investigadores UACh se adjudicaron
20 proyectos en asociatividad con
otras instituciones. Por otra parte, en

el Concurso de Proyectos de Iniciacion
FONDECYT 2013, la UACh se adjudico
14 iniciativas y también 15 jovenes
estudiantes obtuvieron financiamiento
para proyectos de postDoctorado. Otro
logro destacado se obtuvo en el ambito
de las publicaciones, registrando este
afio 415 articulos indexados en ISly 137
articulos de nivel Scielo. Igualmente,

la DID entregd financiamiento a 38
proyectos de académicos de distintas
Facultades de la Corporacion

Una labor de extraordinaria
importancia para esta Vicerrectoria

es el apoyo a nuestros estudiantes
mediante la administracion de
numerosos beneficios y becas que
permiten contribuir a subsanar sus
problemas sociales, econdmicos,

de salud y vocacionales. Un total de
462 estudiantes son acogidos en
nueve hogares (siete en convenio de
alimentacion con la JUNAEB) y se
proporciona también ayuda mediante
la atencion a 39 hijos e hijas en la Sala
Cuna de la UACh. Por otra parte, se
les entrega la posibilidad de desarrollar
multiples actividades extracurriculares
reflejadas en talleres recreativos

e informativos de gran utilidad.
Complementando lo anterior, se otorga
una atencion de gran calidad a través
del Centro de Salud Universitario,
unidad que ademas dispone de una
farmacia que despacha medicamentos
al costo para los estudiantes y
programa anualmente actividades
preventivas y de promocién orientadas
al autocuidado en este ambito.

Ilgualmente, cabe recalcar que en estos
Ultimos anos ha aumentado la movilidad
estudiantil desde y hacia la Universidad.
Cada vez, llegan mas estudiantes
provenientes de todos los continentes
y, por otra parte, nuestros alumnos
acceden a apoyos para conocer las
realidades en Universidades de otras
latitudes, lo cual sin duda, potencia

la internacionalizacion de nuestras
carreras y programas y aumenta la
vinculacion con el medio. Durante el
afo 2013, 58 estudiantes de la UACh
realizaron actividades académicas en

el extranjero y uno en una Universidad
del G-9 (el 75% de ellos beneficiado
con una beca), en tanto que llegaron 97

jovenes provenientes de otros paises
y 2 de Universidades pertenecientes
al G-9.

En el ambito de extension, se ha
desarrollado un didlogo permanente
con la comunidad sur austral del pais,
vinculando el quehacer cientifico
académico, humanistico y artistico
cultural de la UACh con el entorno
social y ambiental, a través de diversas
actividades como exposiciones
itinerantes de caracter cientifico y
artistico, charlas, proyectos, seminarios,
concursos, coloquios y artes
escénicas, entre otras. A este propdsito
contribuyen especialmente, la Unidad
de Responsabilidad Social Universitaria
(RSU), el Coro Universitario, el Ballet
Folklérico (BAFUACH), el Cine Club y la
Radio UACh. El afio 2013 marcé un hito
para la Universidad en la formalizacion
de sus vinculos con establecimientos
educacionales de Valdivia, logrando
gestionar la implementacion de 19
Convenios de Cooperacion para el
Desarrollo de la Ciencias, las Artes y la
Educacion, totalizando 23 convenios
vigentes.

Cabe destacar también que el Consejo
Académico aprobd las Directrices
Editoriales de la UACh, que define los
pasos a seguir para la implementacion
de la Unidad respectiva (D.R N° 027
del 10 de mayo de 2013). Asimismo se
constituy6 la Comision de Desarrollo
Editorial integrada por Direccion de
Extension, Facultad de Filosofia y
Humanidades, Direccion de Bibliotecas
y Direccion de Investigacion y
Desarrollo, mediante Resolucion N° 128
de Vicerrectoria Académica. A partir de
lo anterior, se cred el “Primer Concurso
Fondo Editorial UACh” para editar y
publicar manuscritos de la comunidad
académica y profesional universitaria.
El concurso obtuvo una convocatoria
de 14 manuscritos de diversas areas
del conocimiento de la Universidad, los
cuales se encuentran en evaluacion
para dirimir resultados en abril de 2014.

Igualmente, durante el afno 2013 se
trabajé en la implementacion del
registro de actividades de Extension
para funcionarios no académicos

de la Universidad. Dicha gestion
permitira incrementar y perfeccionar la
medicién de estas actividades, para la
consecuente validacion y evaluacion de
los indicadores en esta materia.

También este afo fue muy relevante
la adjudicacion de $290.000.000 en
concursos externos tales como FNDR
y FONDART, para la realizacion de

iniciativas de extension.

En el ambito de la vinculacion con

el medio, una labor fundamental la
desarrollan igualmente otras unidades
dependientes de la Vicerrectoria
Académica: la Direccion Museoldgica
de la UACh, el Museo de Arte
Contemporaneo, el Conservatorio de
Musica y la Orquesta de Camara de
Valdivia, todas las cuales realizaron
multiples actividades de gran impacto a
nivel regional, en especial en beneficio
de los estudiantes y la comunidad
valdiviana.

Todos estos logros y actividades dan
cuenta de la fructifera labor desarrollada
este afio por nuestras unidades, por
cierto, con la fundamental colaboraciéon
de todos los miembros de toda la
comunidad universitaria, que constituye
el pilar de la Universidad Austral de
Chile.



Direccion de Estudios de Pregrado

Director:
Sr. Héctor Noriega F.

La Direccion de Estudios de
Pregrado esté organizada
en tres Departamentos: el
Departamento de Admision
y Matricula (ADMIMAT), el
Departamento de Registro
Académico Estudiantil
(RAE) y el Departamento
de Aseguramiento de

la Calidad e Innovacion
Curricular (DACIC). Del
DACIC, a su vez, dependen
la Unidad de Programas
Complementarios de
Pregrado (UPC), la Unidad
de Apoyo al Aprendizaje del Estudiante de Pregrado
(UAAEP), la Unidad para la Innovacion y la Calidad de la
Docencia (UNICAD) y el Programa de Integracion de las TIC
en la Docencia Universitaria.

Departamento de Admision y Matricula

ADMIMAT
Jefe: Néstor Sepulveda M.

Desarrolla fundamentalmente funciones y actividades
relacionadas con todo el proceso y mantencion de la
matricula de Pregrado y también de Postgrado.

Coordina todas las actividades del proceso regular de
Admision de la Universidad Austral de Chile, siendo ademas
la Secretaria de Admisién dependiente del DEMRE de la
Universidad de Chile para toda la Region de los Rios.

Numero de alumnos matriculados en Pregrado aino
2013 por Facultad

Facultad Alumnos
Facultad de Ciencias de la Ingenieria 2.380
Facultad de Medicina 2.332
Facultad de Filosofia y Humanidades 1.325
Facultad de Ciencias 1.277
Facultad de Ciencias Econdmicas y Administ. 891
Facultad de Ciencias Veterinarias 667
Facultad de Ciencias Agrarias 605
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales 455
Facultad de Ciencias Forestales y RR NN 262
Licenciatura en Artes Visuales (Vicerrectoria 109
Académica)

Sede Puerto Montt 2.310
Sede Coyhaique 199
Total de alumnos especiales y de intercambio 90
Total 12.902

Distribucién de alumnos matriculados en Pregrado en
2013, segun procedencia

Del total de alumnos de Pregrado considerados en este
periodo (12.902), el mayor nUmero de estudiantes proviene
de las siguientes regiones: XIV region: 5.247; X region: 4.652;
IX region: 727; Region Metropolitana: 584 y Xl region: con
538 alumnos.

]
Regidn N° Alumnos Porcentaje
| 23 0,2
I 40 0,3
Il 18 0,1
\% 31 0,2
\ 125 1,0
VI 141 11
Vil 99 0,8
Vil 256 2,0
IX 727 5,6
X 4.652 36,1
Xl 538 4,2
Xil 245 19
Region Metropolitana 584 4,5
XV 5.247 40,7
XV 27 0,2
Extranjeros 115 0,9
Total 12.902 100%

Cabe destacar que este afio se matricularon 115 estudiantes
extranjeros, en especial provenientes de Alemania (27),
Colombia (20), México (14), Francia (9) y Espana (8).
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Matricula alumnos de Pregrado afno académico 2013. Distribucién por sexo

Primeros ahos Total
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Vicerrectoria Académica
Licenciatura en Artes Visuales 8 24 32 39 70 109
Facultad de Ciencias
Biologia Marina 15 21 36 93 123 216
Bioguimica 22 14 36 139 126 265
Licenciatura en Ciencias Biol6gicas 0 20 43 63
Quimica y Farmacia 28 27 55 187 260 447
Geografia 21 25 46 62 47 109
Licenciatura en Ciencias con Mencion 26 23 49 56 67 123
Geologia 32 22 54 32 22 54
Total Facultad 144 132 276 589 688 1.277
Facultad de Ciencias Agrarias
Agronomia 58 37 95 312 168 480
Ingenieria en Alimentos 45 80 125
Total Facultad 58 37 95 357 248 605
Facultad de Ciencias Econémicas y Adm.
Auditoria 23 23 46 107 107 214
Ingenieria Comercial 63 39 102 307 200 507
Administracion de Empresas de Turismo 24 13 37 78 91 169
o Técnico en Turismo 1 1
- Total Facultad 110 75 185 493 398 891
g Facultad de Ciencias Forestales y RRNN.
5 Ingenieria Forestal 1 2 3 41 24 65
- Ingenieria en Conservacion de Rec. Naturales 26 21 47 104 87 191
é Ingenieria en Maderas 4 2 6
g Total Facultad 27 23 50 149 113 262
g Facultad de Ciencias de la Ingenieria
E Ingenieria Civil en Obras Civiles 46 28 4 361 125 486
% Ingenieria Acustica 4 4
2 Ingenieria Civil en Informatica 49 1 60 276 54 330
5 Ingenieria Civil Acustica 22 6 28 103 15 118
Arquitectura 39 29 68 182 126 308
Construccion Civil 2 2
Ingenieria Civil Electronica 35 5 40 160 15 175
Ingenieria en Construccion 56 17 73 213 69 282
Ingenieria Naval 49 7 56 223 36 259
Ingenieria Electronica 40 1 41
Ingenieria Mecanica 19 1 20
Ingenieria Civil Mecéanica 53 6 59 187 12 199
Bachillerato en Cs. de la Ingenieria Plan Comun 36 12 48 57 23 80
Ingenieria Civil Industrial 57 19 76 57 19 76
Total Facultad 442 140 582 1.884 496 2.380
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Derecho 37 42 79 229 226 455
Facultad de Ciencias Veterinarias
Medicina Veterinaria 40 55 95 284 383 667
Facultad de Filosofia y Humanidades
Pedagogia en Castellano 0 1 1 2
Antropologia 22 14 36 124 116 240
Periodismo 27 14 N 92 89 181
Form. Ped. en Ciencias de la Naturaleza 3 1 14 4 13 17
Interpretacion Musical 17 1A 28 71 43 114
Licenciatura en Castellano 1 1
Pedagogia en Educ. Fisica, Dep. y Recr. 38 13 51 147 72 219

Contintia en la pagina siguiente >>>
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Primeros ahos Total
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Facultad de Filosofia y Humanidades
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 24 16 40 117 72 189
Pedagogia en Lenguaje y Comunicacion 10 24 34 52 115 167
Pedagogia en Comunicacion en Lengua Inglesa 10 27 37 54 128 182
Form. Ped. p/ Licenciado en Artes Visuales 1 4 5 3 10 13

Total Facultad 152 134 286 665 660 1.325
Facultad de Medicina
Enfermeria 12 58 70 58 270 328
Medicina 33 19 52 214 139 353
Obstetricia y Puericultura 1 49 50 21 207 228
Tecnologia Médica 32 29 61 164 157 321
Medicina (Osorno) 13 10 23 73 47 120
Terapia Ocupacional 14 43 57 49 251 300
Kinesiologia 20 34 54 123 148 271
Odontologia 32 37 69 184 227 411

Total Facultad 157 279 436 886 1.446 2.332
Sede Puerto Montt
Ingenieria Pesquera 2 2
Ingenieria Civil Industrial 73 23 96 305 124 429
Ingenieria en Acuicultura 0 46 26 72
Ingenieria en Computacion 0 73 8 81
Ingenieria Comercial 49 24 73 190 131 321
Tecnologia Médica 27 39 66 132 210 342
Fonoaudiologia 13 56 69 64 292 356
Psicologia 33 36 69 119 208 327
Pedagogia en Educ. Diferencial con Menciones 5 42 47 9 133 142
Prog. Esp. de Titulacién Ing. (E) en Pesca 2 2 4 3 2 5
Pedagogia en Mateméaticas 15 3 18 33 29 62
Ing. en Informacién y Control de Gestion 27 19 46 55 32 87
Pedagogia en Educ. Basica con Menciones 3 26 29 3 26 29
Enfermeria 10 45 55 10 45 55

Total Sede 257 315 572 1.044 1.266 2.310
Sede Coyhaique
Bachillerato en Cs. de la Ingenieria 6 2 8 17 4 21
Bachillerato en Cs. y Recursos Naturales 3 7 10 7 9 16
Téc. Universitario en Construccion y Obras Civiles 27 11 38 45 15 60
Téc. Universitario en Salmonicultura 8 10 18 17 11 28
Téc. Universitario en Administracién Contable y Fin. 9 14 23 12 23 35
Téc. Universitario Asistente Ejecutivo y de Gestidn 1 5 6 1 13 14
Pedagogia en Educ. Basica con Menciones 4 21 25 4 21 25

Total Sede 58 70 128 103 96 199
Alumnos Especiales S/Titulo 4 1 5 4 1 5
Alumnos de Intercambio 29 47 76 34 51 85

Total Alumnos Especiales 33 48 81 38 52 90
Total Alumnos Pregrado 1.523 1.374 2.897 6.760 6.142 12.902
Porcentaje 52,57% 47,43% 100,00% 52,39% 47,61% 100,00%

Registro Académico

Estudiantil RAE
Directora: Cristina Barriga R.

Su rol fundamental estéa en el
seguimiento académico del estudiante
de Pregrado, Postitulo y Postgrado

desde su primera matricula hasta

Su egreso y posterior titulacion y/o
graduacion, y el permanente apoyo a
la labor administrativa que desarrollan
los Directores de Escuela, Directivos
de Unidades Académicas y profesores
en general.
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Titulados en carreras de Pregrado afio 2013

Carrera Femenino Masculino Total

Administracién de Empresas de Turismo 19 12 31

Agronomia 23 38 61

Antropologia 12 10 22

Arquitectura 8 15 23

Auditoria 30 13 43

Biologia Marina 22 14 36

Bioguimica 19 20 39

Construccion Civil 0 1 1

Derecho 28 19 47

Enfermeria 48 5 53

Fonoaudiologia 46 9 55

Formacion Pedagogia para Licenciado en Artes Visuales 9 1 10

Formacion Pedagdgica en Ciencias de la Naturaleza 4 0 4

Ingenieria Civil en Informatica 4 20 24

Ingenieria Comercial 24 22 46

Ingenieria Forestal 5 9 14

Ingenieria en Conservacion de Recursos Naturales 22 14 36

Ingenieria en Maderas 0 3 3

Ingenieria en Alimentos 29 12 4

Ingenieria Civil en Obras Civiles 14 27 |

Ingenieria Acustica 0 3 3

Ingenieria Civil AcUstica 1 19 20

) Ingenieria Electronica 1 17 18

z Ingenieria Civil Electronica 1 11 12
- Ingenieria en Construccion 10 19 29
- Ingenieria Naval 4 19 23

g Ingenieria Mecéanica 1 5 6
o Ingenieria de Ejecucion en Mecanica 0 1 1
5 Ingenieria Civil Mecanica 0 4 4
g Ingenieria Civil Industrial (Sede Puerto Montt) 10 23 33
8 Ingenieria Pesquera (Sede Puerto Montt) 0 1 1
e Ingenieria en Acuicultura (Sede Puerto Montt) 12 17 29
§ Ingenieria en Computacion (Sede Puerto Montt) 1 12 13
K] Ingenieria Comercial (Sede Puerto Montt) i 1 22
% Kinesiologia 23 7 30
% Licenciatura en Ciencias Biologicas 12 9 21
2 Licenciatura en Artes Visuales 15 5 20
Medicina 13 21 34

Medicina (Osorno) 1 4 5

Medicina Veterinaria 63 38 101

Obstetricia y Puericultura 27 6 33

Odontologia 33 19 52

Pedagogia en Biologia, Quimica y Ciencias Naturales 0 1 1

Pedagogia en Castellano 0 2 2

Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales 15 9 24

Pedagogia en Lenguaje y Comunicacion 10 2 12

Pedagogia en Comunicacion en Lenguaje Inglesa 32 12 44

Pedagogia en Educacion Fisica, Deportes y Recreacion 31 31 62

Periodismo 1 15 26

Programa Especial de Adminstracion de Empresas de Turismo 1 0 1

Psicologia 23 17 40

Quimica y Farmacia 63 M 104

Tecnologia Médica (Sede Puerto Montt) 20 9 29

Tecnologia Médica 18 18 36

Terapia Ocupacional 38 10 48

Total titulados UACh 1569




Departamento de
Aseguramiento de la Calidad
e Innovacion Curricular

(DACIC)
Jefe: Rafael Jarpa C.

Las actividades desarrolladas durante
el afio 2013 por este departamento

y las unidades que dependen de

ella (UNICAD, Unidad de Apoyo

al Aprendizaje de Estudiantes de
Pregrado y Unidad de Programas

Complementarios) fueron las siguientes:

Programa de Habilitacion
Pedagodgica

Entre marzo y octubre de 2013 se
dio inicio a 5 cursos de Habilitacion
Pedagdgica con un total de 130
participantes. Uno de los cursos fue
iniciado en el Campus Patagonia.

En el mismo periodo se realizé un
curso de induccion para 30 nuevos
académicos, 13 de los cuales se
incorporaron posteriormente al Curso
de Habilitacion Pedagogica.

En este lapso finalizaron tres cursos,
uno iniciado en 2012 y dos iniciados
en marzo 2013 con los siguientes
resultados:

- Del curso iniciado en 2012 con 24
participantes, cumplieron los requisitos
de aprobacién 16 profesores (66,7%).

- Del primer curso iniciado en marzo
con 32 participantes, cumplieron los
requisitos de aprobacion 23 profesores
(71,9%).

- Del tercer curso abierto para
participantes del ciclo de induccion, de
13 profesores aprobaron 11 (84,6%).

Estan en distintas etapas de avance
otros tres cursos: Curso de Habilitacion
Pedagogica del segundo semestre (31
participantes); Curso de Habilitacion
Pedagdgica para Campus Patagonia
(32 participantes); y Curso de
Habilitacion Pedagogica para docentes
de la Facultad de Medicina (22

participantes).

En todos los cursos de Habilitacion
Pedagdgica y en el Ciclo de Induccion
se ha incorporado actividades del
Programa de Apoyo Informético a la
Docencia, incluyendo el empleo de
SIVEDUC como parte de los requisitos
para la aprobacién del curso.

Programa de Formacién Continua
en Docencia Universitaria

En este este programa, durante
marzo de 2013 se realizd una jornada
de actualizacion para académicos

de la Facultad de Ciencias Juridicas
y Sociales con 20 participantes y
certificacion conjunta de la Facultad y
del Departamento.

Programa de Apoyo
Técnico-Pedagdgico

En este programa se ha entregado
orientacion especializada en diversos
aspectos educativos a peticion de
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la Escuela de Kinesiologia, relativo

a evaluacion de aprendizajes y, a
peticiéon de la Direccion de Estudios
de Pregrado, en lo referente a disefio
de programas de estudios, a docentes
que han presentado modificaciones
de cursos existentes o propuesta de
cursos optativos.

Ademas se ha proporcionado apoyo
constante a la Comision Curricular de
Estudios de Pregrado en el desarrollo
de orientaciones y apoyo técnico

a la evaluacion de propuestas de
modificacién de carreras.

lgualmente, se ha prestado apoyo
técnico conceptual a los responsables
de la implementacion de la iniciativa
SCT-Chile y los encargados de la
iniciativa en las Facultades.

Programa de Apoyo para
la implementacion de las
competencias

Se ha prestado apoyo a distintas
Escuelas, en cuanto al proceso

de reformulacion curricular y al
cumplimiento de requisitos de
presentacion de proyectos de reforma
de carreras, en el marco de lo dispuesto
en la Resolucion N°58/2010 de
Vicerrectoria Académica.

Entre marzo y noviembre de 2013,
se han atendido requerimientos de
las siguientes carreras: Medicina
Veterinaria, Ingenieria en Alimentos,
Odontologia, Agronomia, Derecho,
Tecnologia Médica, Terapia
Ocupacional, Ingenieria Civil Mecanica,
Ingenieria Forestal, Antropologia,
Pedagogia en Educacion Fisica,
Deportes y Recreacion; Obstetricia
y Puericultura, Auditoria y Turismo
(Campus Patagonia).

El incremento de actividades en este
ambito ha sido posible por la reciente
contratacion (noviembre de 2013) de
una profesional especialista en disefio
curricular.

Unidad de Programas
Complementarios

Esta unidad dependiente de DACIC es
responsable de formalizar la relacion
entre Pregrado y los programas de
Formacion Complementaria originados
en Proyectos MECESUP (Programa
Honor y Responsabilidad Social) y,
ademas, ofrecer cursos talleres y
seminarios a los estudiantes de la
Universidad.

En el Programa Honor ofrecié

actividades a 20 estudiantes en el
primer semestre y 16 estudiantes en
segundo semestre.

En el area de Responsabilidad Social
ofrecié un taller a 49 estudiantes en el
segundo semestre.

Asimismo, en el ambito de cursos
talleres y seminarios ofrecio 5
actividades en el primer semestre en
las que participaron 55 estudiantes y 4
actividades en el segundo semestre en
las que participaron 53 estudiantes.

Unidad de Apoyo al Aprendizaje de
los Estudiantes de Pregrado

Esta unidad actua en tres ambitos:
Apoyo a estudiantes nuevos (cohorte
2013), Apoyo a Estudiantes Antiguos
y Programas complementarios via
proyectos.

Ademas, es responsabilidad de

esta unidad efectuar el diagndstico
psicoeducativo de las nuevas cohortes,
que el afo 2013 fue realizada online

y obtuvo una participacion de 1.399
estudiantes correspondiente al 52,5%
de la matricula.

La Unidad, al inicio del afio académico
efectud Talleres de induccion para un
total de 350 estudiantes, adscritos a
las carreras de Enfermeria, Obstetricia
y Puericultura, Medicina Veterinaria,
Odontologia, Licenciatura en Ciencias y
Medicina.

A través del Programa de tutorias se
apoyd a 341 estudiantes en el primer
semestre de las carreras de Ingenieria
en Conservacion de Recursos
Naturales, Licenciatura en Ciencias,
Biologia Marina, Quimica y Farmacia,
Agronomia, Geografia y Geologia. En
la misma modalidad se atendi6 a 356
estudiantes en el segundo semestre
(Ingenieria en Conservacion de
Recursos Naturales, Licenciatura en
Ciencias, Biologia Marina, Bioguimica,
Quimica y Farmacia, Geografia,
Geologia y Agronomia).

En actividades de Apoyo Pedagdgico
y Desarrollo Personal el afio 2013 se
atendié un total de 195 estudiantes de
las carreras de Medicina Veterinaria,
Odontologia, Obstetricia y Odontologia,
en el Campus Isla Teja.

En el Campus Miraflores se realizaron:
- 8 Talleres Ampliados con asistencias

variables de entre 273 estudiantes
(Taller Ampliado de Comprension y

Velocidad Lectora) y 593 estudiantes
(Taller Ampliado de Trastornos de
Suefio).

- 10 Talleres de Induccién con un total
de 593 estudiantes.

- 12 Talleres de Apoyo a los Estudiantes
de Cursos Superiores (6 en cada
semestre), con los cuales se brindd
atencion a 396 estudiantes en primer
semestre y 427 en segundo semestre.

A través del Programa Beca de
Nivelacién Académica se apoyd en
modalidad de tutorias académicas a un
total de 104 estudiantes beneficiarios
de las carreras de Administracion

de Empresas de Turismo, Auditoria,
Ingenieria Comercial e Ingenieria en
Conservacion de Recursos Naturales.
En el Campus Patagonia se beneficio
a estudiantes de Pedagogia en
Educacion Basica, bachilleratos y
Técnico en Construccion.

En el ambito de apoyo a estudiantes
antiguos mediante talleres, el afo
2013 se atendi6 a 105 estudiantes de
distintas carreras.

En el ambito de Programas
Complementarios, en el Campus Isla
Teja se atendi6 60 estudiantes mediante
un DID de Quimicay a través del
programa RUPU a 96 estudiantes, en el
primer semestre y 56 estudiantes en el
segundo semestre.

En el Programa Piloto de Tutorias para
fortalecer el desempefo académico en
la carrera de Agronomia se atendieron
30 estudiantes reincorporados por
gracia en el primer semestre y 50 en
la misma condicién, en el segundo
semestre. En la Facultad de Ciencias
de la Ingenieria (Campus Miraflores),
en el contexto del Programa de Apoyo
a los Estudiantes Iniciales, se atendio
mediante tutorfas 391 estudiantes en
primer semestre y 427 estudiantes

en segundo semestre. En el contexto
del proyecto MECESUP AUS 0701 se
atendi6 645 estudiantes con riesgo
académico.

A través del Programa de Integracion e
Innovacion Metodoldgica, Estrategias
de Aprendizaje en Fisica | para
estudiantes en riesgo académico se
atendieron 34 estudiantes; y en el
Programa Intervencion con Técnicas
Teatrales se atendieron 73 estudiantes
de primer afo.



Direccion de Estudios de Postgrado

Director:
Hernan Poblete W.

En el marco del Plan
Estratégico y del Programa
de Gobierno Universitario,

la Direccion de Estudios de
Postgrado orientd su trabajo
en el ano 2013 bajo los
siguientes ejes:

- Calidad: Acreditacion
institucional y nacional de
programas.

- Acreditacion de
académicos para participar
en Programas de Magister y
Doctorado a través del Sistema de Informacion Académica
(SIACAD).

- Internacionalizacion de los Programas de Doctorado en
Ciencias mencion Biologia Celular y Molecular, Doctorado
en Ciencias mencion Ecologia y Evolucion y Doctorado en
Ciencias Veterinarias, mediante la adjudicacion del Proyecto
MECESUP AUS 1203.

- Procedimiento de Vinculacion entre carreras de Pregrado y
programas de Magister UACh.

- Programa becario para estudiantes.

Lo anterior, conté con la colaboracion del Consejo de
Postgrado; la Comision Central de Doctorado; la Comision
Central de Magister; la Comision Central de Autoevaluacion
y Acreditacion de Postgrado y Especialidades Médicas;

y la Comisiéon Central de Diplomados, todas dirigidas y
coordinadas por el Director de Estudios de Postgrado y con
la participacion de los estudiantes de Postgrado, a través de
su representante estudiantil.

Programas acreditados por la CNA - Chile

Este afio fueron acreditados el programa de Doctorado en
Ciencias de la Acuicultura por 2 afos y el Doctorado en
Ciencias Agrarias por 5 anos.

Asimismo, fue acreditado por 3 afios el programa de
Magister en Ciencias Mencion Genética.

Programas de Postgrado en proceso de
renovacion de Acreditacion CNA - Chile

En este proceso estuvieron el programa de Doctorado en
Ciencias mencién Microbiologia y el Doctorado en Ciencias
Médicas.

Igualmente, estuvieron en proceso de renovacion de
acreditacion el programa de Magister en Ciencias mencion
Recursos Hidricos (CNA) y el Magister en Ciencias mencion
Salud Animal (QUALITAS).

Programas de Postitulo acreditados por
APICE - Chile

Este ano fueron acreditados los siguientes programas

de Postitulo: Especializacion en Nefrologia (7 afos),
Especializacion en Urologia (5 afos) y Especializacion en
Obstetricia y Ginecologia (7 ahos).

Acreditacion Institucional de Académicos
Para programas de Doctorado se han acreditado 38
académicos, en tanto que para programas de Magister se
han acreditado 40 académicos.

Acreditacion de asignaturas

En programas de Doctorado se han acreditado 15
asignaturas y en programas de Magister 10 asignaturas.

Aprobacion de nuevos programas
Diplomados
Este afo se aprobaron los siguientes programas:

- Diplomado en Gestion del Turismo de Intereses
Especiales.

- Diplomado en Desarrollo Territorial con Identidad Cultural.

- Diplomado en Didactica 2.0: Insercion Curricular de la Web
Social en el Aula.

- Diplomado en Salud Oral Integral del Preescolar.

- Diplomado en Endodoncia Moderna con Enfoque Clinico.
Especializacion

Igualmente se aprobaron el Programa “Formacion de
Especialistas en Anestesiologia y Reanimacion” y el
Programa de Postitulo “Liderazgo y Gestion Curricular en
Unidades Técnico Pedagogicas”.

Becas nacionales e institucionales

Respecto de las becas nacionales ¢ institucionales para
alumnos de Postgrado, se puede recalcar que se beneficid
a un importante nimero de estudiantes:

Becas Nacionales

Se beneficié a 48 alumnos con Becas Comisién Nacional de
Investigacion Cientifica y Tecnolégica (CONICYT).

Becas y ayudas de la Direccion de Estudios de
Postgrado

Se otorgaron 28 Becas de Arancel para alumnos de
Doctorado; 44 Becas de Asistentes Académicos; 5
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Becas de Estadias en Centros
Internacionales; 5 Becas de
Finalizacion de Tesis Doctoral; 8
Becas de Desarrollo Proyecto de Tesis
Doctoral; 75 Ayudas a estudiantes

de Magister y Doctorado para
participar en congresos nacionales e
internacionales.

Apoyo a programas

Se brind6 apoyo a los siguientes
programas: Magister en Ciencias
mencion Genética, Magister en
Administracion de Empresas y
Doctorado en Biologia Marina.

Actividades a nivel nacional

- Participacion en la Comision de
Postgrado del Consejo de Rectores y
Red Cruz del Sur.

- Taller “Convenios de Desempefio en
Internacionalizacion de Doctorados”,
Pontificia Universidad Catdlica de
Chile.

- Reunion de Programa NAS-

MINEDUC.

- Segundo Seminario Internacional de
Postgrado, Universidad de Valparaiso.

- Reunion Networking con
Universidades e Instituciones
Tecnoldgicas de Educacion Superior
de Nueva Zelanda, Santiago.

- Visita técnica Convenio de
Desempefio Internacionalizacion de
Doctorado de la Universidad Austral
de Chile, Proyecto MECESUP AUS
1203.

- Charla sobre Becas CONICYT para
Magister y Doctorado, Proceso 2014.
Personeros de CONICYT en UACh,
Valdivia.

- Charla sobre Alianza del Pacifico —
Becas para movilidad de AGCI, UACh,
Valdivia.

Actividades a nivel
internacional

- Asamblea General de la Asociacién

Programas de Postgrado y Postitulo ofrecidos
. ____________________________________________________________________________________________________________________|

Programas de Doctorado

- Doctorado en Ciencias Agrarias
- Doctorado en Ciencias Veterinarias

- Doctorado en Biologia Marina
- Doctorado en Ciencias Médicas

Programas de Magister

- Magister en Ciencias Vegetales
- Magister en Desarrollo Rural

- Magister en Comunicacion

Reproductiva.

- Magister en Acustica y Vibraciones
- Magister en Ciencias del Suelo
Programas de Magister

- Magister en Ciencias mencion Genética

- Magister en Ciencias mencién Microbiologia

- Magister en Ciencias mencion Recursos Hidricos

- Magister en Ciencias mencion Produccion Animal

- Magister en Ciencias mencién Recursos Forestales

- Magister en Ciencias mencién Patologia

- Magister en Ciencias mencion Salud Animal

- Magister Profesional en Medicina Preventiva Veterinaria

- Doctorado en Ciencias mencion Biologia Celular
- Doctorado en Ciencias mencién Ecologia y Evolucion

- Doctorado en Ciencias Forestales (UACh — UCO)
- Doctorado en Ciencias Humanas mencién Discurso y Cultura
- Doctorado en Ciencias de la Acuicultura

- Doctorado en Ciencias mencion Microbiologia (UACh — UCO)

- Magister en Administracién de Empresas
- Magister Regional Development Planning and Management

- Magister en Literatura Hispanoamericana Contemporanea

- Magister en Educacién mencion Politica y Gestion Educativas

- Magister en Metodologias Clinicas y Epidemioldgicas para la practica médica
- Magister en Ciencias de la Salud mencién Salud Ambiental, Gestién Clinica, Salud Familiar, Salud Sexual y

Universitaria de Postgrado (AUIP), Sao
Paulo, Brasil.

- Misioén Internacionalizacion de los
Programa de Doctorado del Consejo
de Rectores del CRUChH. Paises
visitados: Ecuador y Colombia.

Difusién

Con el fin de difundir la accion del
Postgrado y posibilitar una mayor
postulacion de estudiantes nacionales
y extranjeros, se han difundido los
programas de Postgrado y Postitulo a
través de los siguientes medios:

- Pagina web de Postgrado,
www.postgrado.uach.cl

- Revista NOS.

- El Diario Austral.

- Manual de Estudios de Postgrado.

- Nuevos disefios posters en acrilicos.

- Actualizacion y disefio de material de
difusion.

Contintia en la pagina siguiente >>>



<<< Viene de la pagina anterior

Programas de Postgrado y Postitulo ofrecidos

- Magister en Ingenieria para la Innovacion

- Magister en Ingenieria Mecéanica y Materiales
- Magister en Ciencia Animal

- Magister en Ciencia de los Alimentos

Especialidades Médicas
- Anatomia Patoldgica

- Anestesiologia y Reanimacion
- Cirugia

- Medicina Interna

- Nefrologia

- Obstetricia y Ginecologia

- Ortopedia y Traumatologia
- Pediatria

- Psiquiatria

- Urologia

Especialidades en Enfermeria
- Enfermeria en Salud Familiar y Comunitaria

Especialidades en Medicina Veterinaria
- Pequerios Animales

- Equinos

- Rumiantes

- Patologia Clinica Veterinaria

- Zootecnia del Bovino

Programas de Diplomado

- Avances en Farmacoterapia

- Produccién Animal Modalidad a Distancia

- Gestion de Empresas

- Turismo Rural

- Gestion y Marketing Turistico

- Gestion de Capital Humano

- Gestion Integrada de Prevencion, Calidad y Medio Ambiente

- Estadistica Aplicada

- Gestion del Turismo de Intereses Especiales

- Desarrollo Territorial con Identidad Cultural

- Didactica 2.0: Insercion Curricular de la Web Social en el Aula

- Inocuidad de los Alimentos

- Calidad de Alimentos Carnicos

- Mejoramiento Genético, Productivo y Reproductivo

- Salud Publica y Salud Familiar

- Gestion Sanitaria: Formacion accion para equipos directivos red asistencial de salud
- Odontologia Estética Adhesiva y Funcional Avanzada

- Psicooncologia

- Cariologia, Bases Bioldgicas y Clinicas para el Manejo de las Caries Dental
- Salud Oral Integral del Preescolar

- Endodoncia Moderna con Enfoque Clinico

- Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica en la Edificacion Publica

- Ingenieria Industrial

- Gestion de Operaciones

- Programa de Postitulo Liderazgo y Gestion Curricular en Unidades Técnico Pedagdgicas
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Alumnos matriculados en programas de Postgrado y Postitulo en 2013 por Facultad

Facultad

Alumnos Postgrado
(Doctorado y Magister)

Alumnos Postitulo
(Diplomados y especialidades)

Ciencias Agrarias 103 19
Ciencias 121 0
Ciencias Econémicas y Administrativas 142 37
Filosoffa y Humanidades 137 22
Ciencias Forestales y Recursos Naturales 39 0
Medicina 39 105
Ciencias Veterinarias 84 27
Ciencias Juridicas y Sociales 55 1
Ciencias de la Ingenieria 32 9
Sede Puerto Montt 14 4
Total 766 224

Cabe sefalar que, ademas, en el afio
2013 el Centro de Educacién Continua,
a través de sus distintos programas
registré un total de 800 alumnos
matriculados y 236 titulados.

Asimismo, segun la informacion
proporcionada por el Departamento
de Registro Académico Estudiantil,

este afno se titularon 177 personas

en los programas de Postgrado de la
Universidad (Doctorado y Magister),
30 en los Postitulos en tanto, que 100
alumnos de las distintas Facultades
obtuvieron sus Diplomados.




Direccion de Investigacion y Desarrollo

Director:
Ernesto Zumelzu D.

La Direccioén de Investigacion
y Desarrollo (DID) tiene

por misién fomentar

la investigacion en la
Universidad Austral de Chile
(UACh), patrocinar y financiar
la actividad de investigacion
que contribuya a fortalecer
la capacidad y medios de
investigacion disponibles

en la Corporacion, teniendo
presente tanto la necesidad
de consolidar lineas y
equipos de trabajo en las
areas donde presenta
ventajas histéricas competitivas, como la de apoyar la
formacion de recursos humanos de excelencia. Esta

labor tiene como principal objetivo insertar la actividad
investigativa en el contexto de los lineamientos estratégicos
de la UACh, lo que a su vez ha posicionado a este plantel
entre las mejores Universidades del pais.

La investigacion en la Universidad Austral de Chile, involucra
una actividad generadora de conocimiento permanente en
todas las areas disciplinarias del saber y de la creatividad
humana, siendo hoy su zona de influencia desde la Region
de Los Rios hasta la Antéartica. Consecuente con ello, el
objetivo general de la Politica de Investigacion UACh (D. R.
N° 006 del 3 de marzo de 2009) es: “Incentivar, incrementar,
orientar y optimizar las actividades de investigacion, creacion
artistica e innovacion cientifica y tecnoldgica”.

La actividad de investigacion UACh ha permitido fortalecer
la docencia a través del conocimiento de frontera y la
formacion de capital humano de excelencia. Sus estudios
tienen impacto nacional, con reconocimiento internacional,
siendo publicados en las mejores revistas del mundo, lo cual
habla de la excelencia y el alto impacto de sus resultados.
Asi, la investigacion en la UACh fortalece el potencial de
conocimiento para transferirlo a los procesos educativos e
incrementar el patrimonio de laboratorios y equipamiento.

En el quehacer +D+i (investigacion, desarrollo e innovacion),
actualmente se estan ejecutando mas de cuatrocientos
proyectos, en estudios fundamentales o transversales,

en areas como biologia molecular y biotecnologia, salud
humana, TICs en educacion, comunicacion social,
produccién animal y vegetal, silvicultura, turismo de intereses
especiales, industrias creativas, bioenergia, celdas solares,
entre otros.

Estas iniciativas también fortalecen la vinculacion con el
medio, dando origen a investigaciones con propdsito,
transferibles al sector productivo y de servicios. Para ello,
se trabaja fuertemente en estrategias que pongan en
valor eventuales licenciamientos, patentes y desarrollo

de plataformas tecnolégicas. Todo esto es clave en la
competitividad que se avecina para el sistema nacional de

educacion superior y avanzar en la tarea de lograr que el
conocimiento constituya un instrumento de progreso social y
un motor de desarrollo regional en el sur de Chile.

Esta Direccion también se encarga de establecer los
criterios para la asignacion de recursos, promueve y difunde
el quehacer cientifico, asesora y orienta a los grupos de
investigacion cientifica, facilita la vinculacion de estudiantes
a actividades de investigacion, apoya en la publicacion de
articulos, libros y participacion en congresos nacionales

e internacionales, estimula la relacion con el medio
productivo y con la innovacion tecnologica, y lleva una
registro de la investigacion realizada por los miembros de
la comunidad académica. Esta actividad la realiza a través
de los organismos que asesoran a esta Direccién, como:
Consejo Asesor; Comités de Etica y Bioética, Comité de
Bioseguridad, entre otros.

A partir del afo 2009 la DID cuenta con el apoyo de las
Oficinas: Gestion de Iniciativas de Investigacion (Gi2) y
Gestion de la Innovacion (espacio i3), las que orientan

y facilitan el quehacer investigativo de la comunidad
universitaria en vinculacion con instancias publico-privadas,
empresas y gobierno, en el entorno nacional e internacional.
En tanto, a partir del segundo semestre del afio 2013, la
DID cuenta con la Oficina de Transferencia y Licenciamiento
(OTL), instalada con el apoyo de InnovaChile de CORFO

y la UACh. La OTL UACh trabaja en conjunto con otras
oficinas de la Direccion de Investigacion y Desarrollo, y es la
entidad institucional que abordara las tematicas vinculadas
a la transferencia tecnoldgica, a través del licenciamiento
de los diversos productos y resultados obtenidos por los
académicos UACh.

La DID cuenta con instrumentos para gestionar la
investigacion de la Universidad y asegurar la transparencia
de su ejercicio al tornar accesible toda la informacion
disponible, tanto en aspectos normativos, como en los
resultados de la asignacién de recursos a través de su portal
institucional http:/investigacion.uach.cl/

Concurso Interno Proyectos DID 2013

Desde el ano 1970 la Direccion de Investigacion y
Desarrollo (DID) lleva a cabo el proceso de postulacion al
Concurso Proyectos Internos DID. El presupuesto especial
determinado para las investigaciones de los académicos
de la Universidad se ha distribuido, aplicando los criterios
definidos por CONICYT, considerando especialmente la
calidad de los proyectos y una amplia cobertura en las
diferentes areas disciplinarias.

El aho 2013 se presentaron 63 iniciativas, quedando 8 de
éstas fuera de bases. Los 38 proyectos ganadores 2013
son liderados por académicos pertenecientes a distintas
Facultades y unidades de la Universidad. EI mayor nimero
de proyectos adjudicados fue obtenido por la Facultad de
Ciencias con 15 ganadores, luego Filosofia y Humanidades
con 6; Medicina con 5 proyectos aprobados; le siguen la
Facultad Ciencias de la Ingenieria que obtuvo 4 propuestas
ganadoras y la Sede Puerto Montt con 3. En tanto, con un
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proyecto aprobado se ubicaron las
Facultades de Ciencias Forestales

y Recursos Naturales, Ciencias
Veterinarias, la Escuela de Artes
Visuales, el Conservatorio de Musica, y
el Centro Regional CIEP de Coyhaique.

Proyectos adjudicados en Concurso DID 2013

'Y

Total

38

B Ciencias Ciencias Forestales y RRNN

15 1

Filosofia y Humanidades M Ciencias Veterinarias

6 1

M Medicina M CIEP

5 1

Ciencias de la Ingenieria Escuela de Artes Visuales

4 1

B Sede Puerto Montt Conservartorio de Musica

3 1

Concurso Proyectos Tesis de Doctorado
(DID - Postgrado)

Cada afio la Direccion de Investigacion ayuda a solventar
gastos de tesis para estudiantes de Doctorado de la UACh

a través de su Concurso “Proyectos para estudiantes de
Doctorado”. Este beneficio corresponde a una asignacion
anual destinada a solventar gastos de tesis, fondo que
puede ser renovable por un afio. A partir del afio 2005, la
Direccién de Investigacion y Desarrollo otorga este beneficio
en conjunto con la Direccién de Estudios de Postgrado. En el
periodo 2013 fueron favorecidos un total de 8 alumnos.

Concurso 2013 Pasajes para Eventos
Cientificos fuera del pais

Para el afio 2013 resultaron 20 investigadores favorecidos
de acuerdo a las bases definidas para este certamen. Los
criterios y ponderacién utilizados en la seleccién fueron
previamente validados por los integrantes del Comité
Asesor de la DID, quienes asignaron los puntajes finales
una vez revisados los antecedentes de los 38 postulantes
al concurso 2013. Del mismo modo que se evalué en

los concursos de afos anteriores, el Comité Asesor

estimo pertinente hacer competir a los candidatos en tres
macroareas del conocimiento: Ciencias, Cs. Sociales/
Humanidades y Tecnologias, para promover el desarrollo
de las principales areas del conocimiento y otorgar igualdad
de oportunidades a los postulantes. De acuerdo a las bases
de este concurso, los ganadores reciben un maximo de US
$1500 para financiar costos de pasajes desde Santiago al
lugar del evento cientifico correspondiente a su postulacion.

Concurso Regular FONDECYT 2014 -
CONICYT

La Universidad Austral de Chile (UACh) se adjudicé 21
proyectos en el Concurso Regular FONDECYT 2014,
correspondientes al 43.8% de aprobacion de los 48
ingresados a evaluacién en este concurso. Este resultado
posiciona a la UACh en el quinto lugar nacional en captacion
de recursos comprometidos para estas investigaciones,
monto que asciende a unos $3.266.000.000.

Los 21 proyectos UACh ganadores 2014 se distribuyen de

la siguiente forma: Facultad de Ciencias con 9 iniciativas;
Ciencias Agrarias con 3 proyectos adjudicados; Facultad de
Ciencias Veterinarias con 2 proyectos; Facultad de Filosofia
y Humanidades, con 2 iniciativas; y con un proyecto ganador
la Facultad de Ciencias Forestales y Recursos Naturales,
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, Facultad de
Medicina, Sede Puerto Montt y el Centro de Estudios
Ambientales (CEAM). Cabe sefialar que el Centro de
Investigacion en Ecosistemas de la Patagonia (CIEP) también
cuenta con un proyecto ganador que fue patrocinado

por la UACh. En forma paralela, investigadores UACh se
adjudicaron otros 20 proyectos en asociatividad con otras
instituciones.



Adjudicacion UACh-FONDECYT Regular 2014. Distribucion por Facultades

N° Proyectos Aprobados

Total

21

B Ciencias: 9
Ciencias Agrarias: 3
I Ciencias Veterinarias: 2
Filosofia y Humanidades: 2
I Ciencias Forestales y Recursos Naturales: 1
Ciencias Juridicas y Sociales: 1
| Sede Puerto Montt: 1
B CIEP:1
Centro de Estudios Ambientales (CEAM): 1

Co-investigacion

Total

10

B Ciencias: 3
Ciencias Agrarias: 1

I Ciencias Veterinarias: 1
Filosofia y Humanidades: 1

B Ciencias Juridicas y Sociales: 1
Medicina: 1

= CIEN Austral: 2

Concurso Proyectos de
Iniciaciéon
FONDECYT - CONICYT 2013

Para la UACh se aprobaron 14
iniciativas en este concurso, las que en
conjunto se adjudicaron un monto total
de $ 837.509.000 para su ejecucion,
correspondiendo al quinto lugar
nacional en aprobacion. Los jévenes
investigadores de nuestra Universidad

que ganaron en este concurso
pertenecen a las Facultades de
Ciencias (6), Ciencias de la Ingenieria
(2), Ciencias Juridicas y Sociales (1),
Ciencias Veterinarias (2), Filosofia y
Humanidades (2) y Sede Puerto Montt

(1.

Adjudicacion UACh FONDECYT Iniciacion 2013. Distribucion por Facultades

Total

14

M Ciencias: 6

Ciencias Juridicas y Sociales: 1

I Ciencias Veterinarias: 2

Filosofia y Humanidades: 2

B Sede Puerto Montt: 1

Ciencias de la Ingenierfa: 2
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Concurso Proyectos
PostDoctorado
FONDECYT - CONICYT 2014

Las 15 iniciativas ganadoras de la
UACh en el Concurso PostDoctorado
2014 contaran con un monto

Adjudicacion FONDECYT PostDoctorado 2014. Distribucion por Facultades

Total

15

total de $1.013.038.000 para su
ejecucion, correspondiendo al cuarto
lugar nacional en aprobacion y
asignacion de recursos. Los jovenes
investigadores ganadores de nuestra
Universidad van patrocinados por
académicos de las Facultades de

B Ciencias: 11

Medicina; 1

Ciencias Agrarias: 1
I Ciencias Veterinarias: 2

Ciencias (11), Ciencias Veterinarias (2),
Ciencias Agrarias (1) y Medicina (1).

Concurso UC Berkeley-Chile
Seed Funds 2013-2014

En el marco del acuerdo entre la
Universidad de California Berkeley y
la Comision Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnoldgica (CONICYT),
que busca financiar iniciativas

de intercambio de investigacion

y docencia, la UACh se adjudicd
recientemente dos proyectos: uno en
conservacion de la industria vitivinicola
y el otro en energia mareomotriz. Los
investigadores responsables fueron:
en primer lugar, Olga Barbosa, del
Instituto Ciencias Ambientales y
Evolutivas de la Facultad de Ciencias
y, en segundo lugar, Marcos Salas

y Gonzalo Tampier del Instituto de
Ciencias Navales y Maritimas de la
Facultad de Ciencias de la Ingenieria.

Proyecto ARCAL de la
Agencia Internacional de
Energia Atomica, IAEA

En este concurso, el académico Dr.
Claudio Bravo Linares, del Instituto
de Ciencias Quimicas de la Facultad
de Ciencias, obtuvo financiamiento
por €452 534.00 para el proyecto
Strengthening Soil and Water
Conservation Strategies at the
Landscape Level by Using Innovative
Radio and Stable Isotope and Related
Techniques (Fortalecimiento de las
estrategias de conservacion de suelo
y agua a nivel de paisaje mediante
radio isétopos estables e innovadores
y técnicas afines). La finalidad de este
concurso es promover el uso pacifico
de las aplicaciones nucleares en la
region de América Latina y del Caribe.

Concurso Santander
Universidades y El Mercurio
2013

Este afio la académica Dra.
Claudia Quezada, del Instituto de
Bioguimica y Microbiologia de la
Facultad de Ciencias, obtuvo el
Premio a la Investigacion Cientifica
Universitaria: Cura y Prevencion del
Cancer. Se le otorgd este galardén
gracias al proyecto “Estudio de la
Quimioresistencia del Glioblastoma
Multiforme Humano”, del cual es
investigadora responsable.

Publicaciones ISl y Scielo
UACh

La siguiente informacion, corresponde
al nUmero de publicaciones emitidas
por académicos e investigadores de

la Universidad Austral de Chile (como
autores y coautores), entre los afios
2006 y 2013, en revistas registradas en
ISI'y Scielo, respectivamente.

Ano Publicaciones ISI
2006 195
2007 205
2008 236
2009 309
2010 320
2011 395
2012 383
2013 415

Publicaciones Scielo

87
%
71

104
64

144

150

168




Apoyo a Asistencia a
Congresos y Publicaciones
Cientificas

Durante el afio 2013, la Direccion
de Investigacion y Desarrollo (DID)
entregd apoyo a investigadores
de la Universidad para asistencia
a Congresos Nacionales e
Internacionales, tanto académicos
como estudiantes de Pregrado y
Postgrado.

También contribuyd con otros aportes
para separatas, traducciones,
acciones de refuerzo, y equipamiento,
entre otros. En términos de incentivo

a publicaciones IS, la DID otorgd

un monto total de M$59.600 a
investigadores no incluidos en contrato
colectivo de académicos.

Distinciones Estudiantiles

Todos los afios, la Direccion de
Investigacion y Desarrollo (DID)
otorga a los estudiantes de Pregrado
la Medalla “Rudolph Philippi”, para
premiar los logros cientificos; y
“Fernando Santivan, para reconocer
los méritos artisticos o literarios.
Ademas de estos premios, a partir
del afno 2009, la DID considera una
nueva categoria en el marco de

estas distinciones, que corresponde
al Premio “Tesis en Investigacion
Tecnoldgica Aplicada”, que consiste en
un reconocimiento paralelo en el area
de tecnologias y que no esta cubierto
por los premios tradicionalmente
entregados.

Una vez revisados los antecedentes de
los postulantes, el Comité Asesor de la
Direccion de Investigacion y Desarrollo
(DID) de la UACh, junto a su Director,
decidieron que los ganadores de estos
tres premios, son los siguientes:

- Medalla “Rudolph Philippi”. Fue
otorgada a Carolina Contreras Ramos,
egresada de la carrera de Licenciatura
en Ciencias Biologicas. La postulacion
a este premio fue apoyada en su
postulacién por los profesores Roberto
Nespolo, Leonardo Bacigalupe y

Juan Cristdbal Opazo, del Instituto de
Ciencias Ambientales y Evolutivas.

- Medalla “Fernando Santivan”. Se
otorgd a Luis Miguel Carrillo Villarroel,
Licenciado en Interpretacion Musical,
mencion guitarra del Conservatorio
de Musica UACh, quien actualmente
es egresado de la carrera de
Interpretacion Musical. La postulacion
a este premio conté con el apoyo

Apoyos econémicos DID - UACh

Pregrado Congresos
Postgrado Congresos
Investigadores Congresos

Acciones de Apoyo DID
Vinculacion Pregrado — Investigacion
Centros Virtuales

Publicaciones ISI no académicos
Proyectos Internos DID

Repres. en grupos de Estudio UACh-Conicyt, CONA, etc 23

N° $
113 3.618.000

78 5.426.150
120 23.132.577

Separatas, traducciones, publicaciones, revistas y libros 104  35.667.307

85  48.120.393

Acciones Refuerzo y Equipamiento Menor 201 109.840.562

24 5.089.914
2.829.317
6  48.000.000

80  59.600.000
40 106.690.000

Proyectos Tesis Doctorado 8 9.600.000
Apoyo a Programa FONDEQUIP 4 41.000.000
Remuneraciones 4 66.806.193
Total 565.420.413

de los profesores Vladimir Barraza,
Eva Mufoz y Wladimir Carrasco, del
Conservatorio de Musica UACh.

- El Premio “Tesis en Investigacion
Tecnoldgica Aplicada”. Se otorgd a
David Alvarado Coello, titulado de la
carrera de Ingenieria Civil en Obras
Civiles, estudiante de Magister en
Ingenieria para la Innovacion, mencion
Ingenieria Estructural. La postulacion
a este premio fue apoyada por los
profesores Galo Valdebenito y Luis
Collarte del Instituto de Obras Civiles;
y también por el profesor Alfredo
lllanes del Instituto de Electricidad y
Electronica.

Revista Proyeccion Austral

La Revista Proyeccion Austral es
editada por la Direccion de Investigacion
y Desarrollo desde el ano 2003.

Tiene el objetivo de establecer una
comunicacién permanente entre la
comunidad cientifico académica de la
UACh y la comunidad extrauniversitaria.

Proyeccién Austral permite la circulacion
social de informacion relativa a
proyectos, lineamientos y resultados de
tareas de investigacion desarrollados en
esta casa de estudios. La periodicidad
de este medio es anual, llevando hasta
la fecha 9 nimeros editados.

El nimero 10, correspondiente al afio
2013, incluye parte de la organizacion
de la actividad de investigacion de

la Universidad Austral de Chile, que
es coordinada desde la Direccion de
Investigacion y Desarrollo. Asi como
en ediciones anteriores, en este
numero se incluyen también nuestras

tradicionales secciones: Ultimos
proyectos adjudicados por nuestros
investigadores, libros y revistas editadas
en nuestra Universidad, el resultado

del ultimo concurso fotografico “La
Investigacion en la UACh” y los aportes
del Programa EXPLORA de Los Rios a
las nuevas generaciones de cientificos.

Concurso Fotografico DID

En el afo 2013, la Direccion de
Investigacion y Desarrollo realizd

la octava version del Concurso
Fotografico “La Investigacién en la
Universidad Austral de Chile”. La
finalidad de la creacion de esta iniciativa
es motivar el registro de las diversas
actividades, hallazgos y procesos

que realizan los investigadores a

través de sus proyectos al interior de
sus correspondientes disciplinas. De
acuerdo a las bases y a lo decidido
unanimemente por el jurado evaluador,
los ganadores en esta oportunidad
fueron:

- Primer Lugar. “Oh, Caracoles!!!
¢Coémo leer?”, Moisés Rojas B., Emilio
Cuq y Antonio Lara A., Laboratorio de
Dendrocronologia, Facultad de Ciencias
Forestales y Recursos Naturales.

- Segundo Lugar. “Inti Alabado”,
Rodrigo Moulian Tesmer, Instituto de
Comunicacion Social, Facultad de
Filosofia y Humanidades.

- Tercer Lugar. “Tubulogénesis in
vivo”, Claudio Araya G., Laboratorio
de Biologia del Desarrollo, Instituto
de Ciencias Marinas y Limnologicas,
Facultad Ciencias.
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Principales Actividades
coordinadas por la DID
durante el afio 2013

Enero

- Programa “Innova” de TV Chile (seiial
internacional de TVN), realiza grabaciones
en laboratorios y en terreno para mostrar
destacados proyectos de investigacion de
la UACh. Estas actividades se realizaron
el 7y 8 de enero y para ello, contaron
con el apoyo de la Oficina de Difusién
y Comunicaciones de la Direccién de
Investigacion y Desarrollo. El programa
considerd los siguientes temas de
proyectos UACh: Piel artificial para
curacion de heridas; Alternativa de
tratamiento para esclerosis multiple;
Kit para deteccion de tuberculosis
bovina en tiempo real y Generacién de
un banco de semen de equinos fina
sangre de tiro pesado y Formulados
de Expansinas para aumentar el
rendimiento en trigo.

- Experto Internacional del MIT Dr.
Lawrence Susskind participa en
proyecto UACh para crear consensos

en el futuro de la hidroelectricidad en
Chile, junto a otros especialistas del
Massachusetts Institute of Technology
(MIT), de Consensus Buildings Institute
(CBI) y Harvard Law School. El experto
participa en la iniciativa “Collaborative
Decision-making in the Realm of
Hydropower Projects in Southern
Chile”, adjudicado por la UACh en el
“Programa MISTI Chile: Iniciativas de
Innovacion, Ciencia y Tecnologia”. El
objetivo del proyecto es desarrollar
estudios energéticos colaborativos
que permitan resolver problemas
econdmicos y socioculturales,
suscitados a raiz de la implementacion
de proyectos hidroeléctricos en el sur
de Chile.

Marzo

- Director Ejecutivo de FONDEF, Sr. Gonzalo
Herrera Jiménez, dio a conocer en la

UACh el Primer Concurso de Investigacion
Tecnoldgica del Programa IDeA. Esta
actividad se efectud el 6 de marzo con
la finalidad de informar los objetivos,
requisitos y caracteristicas del
Concurso Investigacion Tecnolégica
de este nuevo programa que financia
proyectos de investigacion cientifica

y tecnoldgica, con potencial impacto
econdmico y/o social, cuyos
resultados sean obtenidos y evaluados
en plazos breves, que permitan
mejorar la competitividad y calidad de
vida de la poblacién.

Mayo

- Comitiva del Programa FONDECYT,
encabezada por su Directora, Maria
Elena Boisier, dicta una charla ampliada
y sostiene encuentros con grupos de
investigadores de diferentes areas de
estudio de la UACh. Estas actividades
comenzaron el 3 de mayo con una
charla a la que asistieron mas de 50
investigadores UACh, en la cual se les
informé acerca de los procedimientos,
mecanismos y variables en

los procesos de postulacion,
correspondientes a las Bases de

los Concursos de Iniciacion 2013 'y
PostDoctorado 2014.

- Ceremonia Reconocimiento
Investigadores por su contribucion y
apoyo al alto posicionamiento de la
investigacion en la UACh. Esta actividad
se efectud el 10 de mayo, para
premiar a estudiantes, investigadores,
empresarios, la SEREMI de Economia,
ejecutiva GORE y Diario Austral.

El Director de la DID, Dr. Ernesto
Zumelzu, ademas, entreg6 la Cuenta
Anual de las actividades de [+D+i.
Participaron en esta ceremonia mas
de cien investigadores, que durante
el ultimo ano se han destacado en
actividades de desarrollo cientifico,
tecnologico y de innovacion. La DID
también quiso reconocer el apoyo

del sector publico y privado de la
Region, que en asociatividad a los
investigadores de la Universidad, han
contribuido al posicionamiento y a los
altos estandares de calidad obtenidos
por nuestra casa de estudios.

Junio

- Director entrega Saludo motivacional a
los Directores de Proyectos Internos DID
2013 y reconocimiento al Comité Asesor
de la DID. La actividad se realizé el

28 de junio, con la participacion del
Vicerrector Académico, Dr. Oscar
Galindo y 25 ganadores de este
certamen 2013. En este concurso se
aprobaron 38 proyectos de un total de
55 evaluados. El principal objetivo de
este fondo es consolidar un fondo tipo
semilla, principalmente, para quienes
se estéan iniciando en la actividad

de I+D y apoyar la asociatividad que
refuerce sus lineas de investigacion.

Agosto

- Destacada participacion de
investigadores jovenes UACh en Tercer
Coloquio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion convocado por la Comision de
Ciencia y Tecnologia y los vicerrectores

de Investigacion del CRUCh. La

UACh fue representada por los
siguientes investigadores: Zahady
Veldsquez y Sebastian Brauchi, de la
Facultad de Medicina; José Dérner,
Facultad de Ciencias Agrarias e

Ivan Oliva, Facultad de Filosofia y
Humanidades. El objetivo principal

de esta actividad, realizada en la
Universidad de Concepcion, fue
promover el debate y la reflexion

de los investigadores jovenes de

las Universidades pertenecientes al
Consejo de Rectores. Esta instancia
de participacion se efectud primero en
Santiago (19 de julio), en Antofagasta
(2 de agosto) y el tercer encuentro fue
en Concepcion (9 de agosto).

- Tercera reunion del Area de Innovacion
del Consorcio de Universidades G9
(Consorcio de Universidades Publicas
No Estatales). Esta actividad fue
coordinada por la Oficina de Gestion
de la Innovacion (espacio i3) y se
realizé el 22 de agosto. A esta reunion
asistieron Vicerrectores, Directores y
Coordinadores de las areas de |+D+i,
pertenecientes a las Universidades
que integran el Grupo G9 de
Universidades publicas no estatales
del CRUCHh, para coordinar ultimos
detalles del seminario programado
para enero del préximo ano.

Septiembre

- EI Dr. Jorge Rojas, Director Chile-

UC Davis Partnership y Director Latin
America UC Davis, efectud una intensa
agenda de reuniones en la UACh. Esta
visita se realiz6 el 5y 6 de septiembre,
tras haber sido invitado por el Rector,
Dr. Victor Cubillos y el Director de
Investigacion, Dr. Ernesto Zumelzu,

en el marco del Programa Chile-
California y la colaboracion académica
entre ambas instituciones. El Dr.

Rojas se reunié con con estudiantes
de Pedagogia en Comunicacion en
Lengua Inglesa; con el Director de
Investigacion y los encargados de las
oficinas de gestion dependientes de la
DID; con el Rector, algunos Decanos
y profesores de las Facultades de
Ciencias, Ciencias Juridicas y Ciencias
Veterinarias; y con los Directores

de Postgrado e Investigacion. En

esta visita surgio la posibilidad crear
nuevos vinculos para el intercambio
de estudiantes y académicos,
especialmente dirigidas a jovenes
investigadores y doctorandos.

- Director de Investigacion y Desarrollo
UACh fue elegido por los Vicerrectores
de 1+D+i de las Universidades de



la Red CINDA para dar cuenta del
estado de la investigacion ante la

Junta Directiva conformada por 16
paises. El propdsito de la red es
fomentar la cooperacion entre las
instituciones participantes, potenciar
sus capacidades, aprovechar

sus experiencias y desarrollar las
sinergias que implica el trabajo
mancomunado. La 462 Reunion de la
Junta Directiva de CINDA se realiz6 el
30 de septiembre en dependencias
de la Pontificia Universidad Catdlica
de Chile. El Centro Interuniversitario
de Desarrollo, CINDA, es una
Corporacion internacional sin fines
de lucro, integrada por importantes
Universidades de América Latina y
Europa, que ha trabajado en temas
centrales sobre politica y gestion
universitaria.

- UACh crea Oficina de Transferencia
Tecnoldgica y Licenciamiento (OTL) en
respuesta a lineamientos estratégicos
2012-2015. Esta nueva oficina depende
de la Direccién de Investigacion y
Desarrollo (DID) y esta a cargo del

Dr. German Rehren, quien cuenta
con entrenamiento en Albert Einstein
College of Medicine, Nueva York,
Estados Unidos. La creacion de esta
nueva oficina surge del proyecto
“Fortalecimiento de la Oficina

de Transferencia Tecnoldgica y
Licenciamiento en la Universidad
Austral de Chile”, una iniciativa de
caracter institucional co-financiada
entre InnovaChile de CORFO y la
UACh, coordinada en conjunto

por la Vicerrectoria de Gestion
Econdmica y Administrativa, a través
de la Incubadora de Negocios Austral
Incuba, y la Direccion de Investigacion
y Desarrollo (DID) por medio de su
Oficina de Gestion de Iniciativas de
Investigacion (Gi2).

Octubre

- X Encuentro de Gestores Tecnoldgicos
en la UACh. Esta actividad se
desarroll6 el 3y 4 de octubre,

con la participacion de mas de 40
profesionales pertenecientes a las
Oficinas de Transferencia Tecnoldgica
y Licenciamiento (OTL) de 21
Universidades del pais e Institutos
de investigacion, quienes ademas
pudieron compartir experiencias y
dialogar con diversos representantes
locales del area empresarial y
gubernamental. El encuentro fue
organizado por la RedGT (Red de
Gestores Tecnolodgicos de Chile) en
conjunto con la UACh y el apoyo de
CORFO.

Noviembre

- Dr. Jorge Rojas de la UC Davis impartio
Taller sobre Propiedad Intelectual en

la UACh. La actividad se realizo el 26
de noviembre, con el objetivo reunir
experiencias y aportes, para elaborar
una Politica de Propiedad Intelectual,
al alero del Proyecto UACh-CORFO
“Fortalecimiento de Oficina de
Transferencia y Licenciamiento en la
UACh”. En este taller se conté con

la participacion de académicos e
investigadores de distintos Institutos

y Facultades, y representantes

de unidades y oficinas que estan
trabajando para normalizar los
procesos de patentamiento en la
UACh, como Austral Incuba, la Oficina
Gi2 y espacio i3 de la DID y la recién
instalada OTL (Oficina de Transferencia
y Licenciamiento).

- Entrega de Distinciones Estudiantiles:
Medalla Rudolph Philippi, Medalla
Fernando Santivan y Premio Tesis en
Investigacion Tecnoldgica Direccion

de Investigacion y Desarrollo (DID).

La ceremonia se efectud el 28 de
noviembre con la asistencia de

los galardonados. Estos premios,
otorgados anualmente por la DID a
destacados estudiantes de Pregrado,
consisten en una distincion y un
incentivo econémico para reconocer
los logros cientificos, a través de la
Medalla Philippi; los méritos artisticos
y literarios, mediante la Medalla
Santivan y los trabajos en el area de
tecnologias, con el Premio Tesis en
Investigacion Tecnoldgica Aplicada.

Diciembre

- Experta Internacional en Transferencia
Tecnoldgica, Dra. Cristina Costa Leja,
Directora de Relaciones Universidad-
Empresa de la Fundacion Universidad
de Lleida de Espaiia, brindd charlas en
Valdivia y Puerto Montt. Su visita se
realiz6 en el marco de Proyecto UACh-
CORFO. La exposicion denominada
“La importancia de la transferencia
tecnoldgica en la cadena de valor de
la 1+D+i", a cargo de la Dra. Costa,
tuvo por objetivo contextualizar el rol
e importancia que posee la recién
instalada Oficina de Transferencia

y Licenciamiento UACh (OTL). La
experta estuvo en Valdivia y la Sede
Puerto Montt el 3 y 4 de diciembre
respectivamente.

- Lanzamiento del Catalogo bilingiie
(Espaifiol/Inglés) “Proyectos de
Investigacion 2010-2012: Ciencia y
Tecnologia en la UACh”. La DID efectud
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esta actividad el 6 de diciembre en
el Salén Auditorio de la Facultad
de Ciencias. En esta edicioén, se
consideran los proyectos en |+D+i,
adjudicados en el periodo diciembre
2010 a diciembre de 2012 que
obtuvieron financiamiento a través
de fondos concursables externos,
tales como: FONDECYT, FONDEF,
ANILLOS, FIA, CONICYT, CORFO,
FIC-R, SAG, FIP, FNDR u otros
programas.

- Programa “Abramos nuestros
laboratorios a la investigacion cientifica
escolar” del afio 2014. La Direccion de
Investigacion y Desarrollo de la UACh
y el Proyecto EXPLORA CONICYT
Region de Los Rios convocaron a
cientificos, académicos e ingenieros
de la Universidad Austral de Chile

a participar en este programa. El
objetivo de este trabajo conjunto entre
estudiantes de la Regién de Los Rios
y cientificos, académicos e ingenieros
de la UACh consiste en la preparacion
de un proyecto de investigacion
cientifica o tecnoldgica que participara
en el XI Congreso Regional Escolar de
Ciencia y Tecnologia Regién de Los
Rios a realizarse en septiembre del
afno 2014.

- Director de la DID present6 resultados
de investigacion UACh en Sede Puerto
Montt junto a su Comité Asesor, en el
marco de la finalizacion de actividades
2013. Durante la visita a la Sede se
analizaron temas del Plan Estratégico
del &rea y consideraciones de
evaluacion para incentivos por
productos de I+D+i. La convocatoria
estuvo a cargo del Coordinador

de Investigacion de la Sede, Dr.

Kurt Paschke y la Dra. Ana Farias,
integrante del Comité Asesor DID.

En la oportunidad se conté con la
presencia del Dr. Renato Westermeier,
Vicerrector de la Sede y de unos
treinta investigadores que asistieron
al encuentro. El programa de la visita
considerd la reunién periddica del
Comité Asesor de la Direccion de
Investigacion y Desarrollo (DID) y
ademas, la entrega de ejemplares
de la tercera version del catélogo

de Proyectos de Investigacion
correspondiente al periodo 2010-
2012, editado por la Oficina de
Comunicaciones de la DID.
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Oficina Gestion de Iniciativas
de Investigacion Gi2
Jefe: Alex Moscoso B.

La Oficina de Gestion de Iniciativas

de Investigacion (Gi2) es la unidad
dependiente de la Direccién de
Investigacion y Desarrollo (DID),
responsable de facilitar y responder a
las necesidades de los investigadores
de la UACh, otorgando un completo
apoyo durante todo el ciclo de vida

de los Proyectos de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion. De este

modo, contribuye a la generacion de
productos, servicios y capacidades

de investigacion y desarrollo
cientifico-tecnolégico, poniendo en
convergencia y sintonia las necesidades
y oportunidades del entorno y las
capacidades de la Universidad, tanto
locales como de su red de cooperacién
cientifico-tecnolégica nacional e
internacional.

Funciones claves de la Oficina Gi2,
en el ciclo virtuoso de la I+D+i

- Prospectar, identificar, caracterizar,
sistematizar y priorizar demandas

(problemas/oportunidades) socio
productivas de mediano y largo plazo.

- Generar cartera de proyectos de |+D+i,
a través del apoyo en la formulacion de
Iniciativas de Investigacion, coordinando
un amplio equipo de investigadores

y profesionales de Instituciones
gubernamentales y sector productivo.

- Facilitar y Asesorar la identificacion de
actividades de transferencia, mediante
un proceso de apoyo en la ejecucion
en acciones consensuadas con cada
equipo de proyecto.

- Transferir e impactar al entorno
socioproductivo, poniendo a disposicion
de los usuarios los resultados de la
[+D+i.

- Registrar informacién para seguimiento
de los impactos y retroalimentacion del
ciclo virtuoso de [+D+i.

Actividades Complementarias
- Direccion y Coordinacion de la

ejecucion del proyecto “Fortalecimiento
Oficina de Transferencia y

Concursos InnovaChile-CORFO 2012 - 2013

Licenciamiento de Tecnologia de la
Universidad Austral de Chile” (OTL-
UACHh), financiado por CORFO y

la UACh 'y desarrollado de manera
conjunta con Austral Incuba. Esta
iniciativa permitié consolidar la creacion
de la OTL, definir su Plan Estratégico
y Plan Operativo, generar una Politica
de Propiedad Intelectual, obtener
perfeccionamiento internacional, entre
otros productos de interés.

- El proyecto anterior, permitio la
participacion de dos integrantes de

la Oficina Gi2 (Andrea Diaz y Alex
Moscoso) en un Perfeccionamiento
Internacional y Gira Tecnoldgica en
Estados Unidos y Espafa, en tematicas
de Propiedad Intelectual y Transferencia
Tecnoldgica.

- Participacion en Red de Gestores
Tecnoldgicos de Chile (REDGT),
conformada por mas de 70
profesionales de 21 Universidades
chilenas, lo cual ha permitido coordinar
y participar en diversas actividades de
difusion y talleres de perfeccionamiento
en tematicas de Propiedad Intelectual y
Transferencia Tecnoldgica.

La Oficina Gi2 coordina las postulaciones de proyectos UACh a los distintos concursos correspondientes al Programa

InnovaChile-CORFO.

Proyecto

Investigador Responsable Facultad

Monto total $

Factibilidad de Tecnologias de la

en la zona austral de Chile.

Busqueda y evaluacion de alternativas

del mejillén como subproducto de la
industria miticultora.

Solubles proteicos, una estrategia para
chilena con bajo valor comercial.

Modelo sustentable de gestion
paleoturistico de la megafauna y

sur de Chile.
Nucleo de Emprendizaje: préndete

UACHh!!, Facultad de Cs.Econdmicas y
Administrativas.

investigacion y la comunicacion (TICs), para
mejorar la produccion en el rubro apicola.

Disefio conceptual de embarcacion de alto  Gonzalo Tampier
desempeno para el transporte de pasajeros

tecnoldgicas para la valorizacion del biso

revalorizar subproductos de la miticultura

poblamiento temprano en el pleistoceno del

Mauricio Soto

la Ingenieria
Rommy Zuniga CIEN Austral 7.529.988
Emmanuel Martinez CIEN Austral 7.830.000

Silvia Constabel Instituto de Turismo 170.090.630
Facultad de Cs.
Economicas 'y
Administrativas

Ester Fecci Escuela de Graduados 59.690.014

Facultad de Cs.
Econdmicas y
Administrativas

Instituto de Cs. 17.369.004
Ambientales y Evolutivas
Facultad de Ciencias

Instituto de Ciencias 12.480.000
Navales y Maritimas
Facultad de Ciencias de

Contintia en la pagina siguiente >>>
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bovina en rebafios lecheros del sur de
Chile.

Facultad de Ciencias

Proyecto Investigador Responsable Facultad Monto total $
Fortalecimiento de Capital Humano en Alex Moscoso Oficina Gi2- DID 17.535.000
Transferencia Tecnoldgica en la Universidad

Austral de Chile.

Nodo para la Innovacion en Turismo Andrea Pino Centro de Estudios 139.140.000
Comunitario en la zona de amortiguacion Ambientales - CEAM

del Parque Nacional Villarrica y Reserva

Nacional Mocho Choswenko.

Propuesta de acciones innovativas para Miguel Neira Instituto de Produccion y 96.397.588
fortalecer la asociatividad y competitividad Sanidad Vegetal

de Explotaciones Apicolas de la Patagonia, Facultad de Ciencias

en base a manejos técnicos adecuados a Agrarias

los requerimientos agroclimaticos de esta

zona.

Identificacion de nuevos marcadores de Alejandro Yafez Instituto de Bioquimica y 173.050.000
diagndstico temprano y progresion de la Microbiologia

nefropatia diabética para el desarrollo de Kit Facultad de Ciencias

de diagndstico molecular.

Desarrollo de un kit de PCR en tiempo real  Luis Vargas Instituto de Ciencias 227.290.000
para la determinacion de la smoltificacion Marinas y Limnoldgicas

en Salmo Salar . Facultad de Ciencias
Primer Concurso de Investigacion Tecnolégica - Programa IDeA FONDEF 2012

Proyecto Investigador (a) Facultad / Instituto Plazo Monto M$
Evaluacion de la eficacia de unanueva  Juan Kruze Virtonich Instituto de 24 meses 95.329
vacuna anti-Staphylococcus aureus UACh Principal Bioquimica y

(Masti-Vac) para el control de mastitis Microbiologia,

Programa Valorizacion de la Investigacion en la Universidad FONDEF-CONICYT - 2013

Proyecto Alumno Jefe

Profesor Asociado UACh

Monto total $

Desarrollo y Validacion de un nuevo Pamela Valenzuela
kit de analisis de capacitacion

espermatica, basado en la deteccion

de fosfoproteinas.

Alfredo Ramirez
Instituto de Ciencia Animal,
Facultad de Ciencias Veterinarias

26.000.000

Primer Concurso Regional del Programa de Valorizacion de la Investigacion en la Universidad, Regién del Bio

Bio - Region de Los Rios FONDEF-CONICYT 2012-2013

Proyecto Alumno Jefe

Profesor Asociado UACh

Monto total $

Multiplex para la trazabilidad genética Paulina Brunning P.
y delimitacién de stock en el loco:
Disefio de un Kit Comercial.

En busca de la sustentabilidad: Andrea Nadeau M.
Implementacion de tecnologias

para la mitigacion de la interaccion

operacional entre aves y mamiferos

con la pesca artesanal en la XIV

Region de Los Rios.

Leyla Cardenas T.
Instituto de Ecologia y Evolucién,
Facultad de Ciencias

Héctor Pavés H.

Instituto de Ciencias Marinas
y Limnoldgicas, Facultad de
Ciencias

2.000.000

2.000.000
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XIX Concurso Nacional de Proyectos de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica en la Antartica 2013 INACh

Proyecto Director Facultad / Instituto Monto $
Diversidad Filogenética y Potencial Bioactivo Sergio Leiva P. Instituto de Ciencias Marinas 31.251.474
de Bacterias Gram Positivas Asociadas a y Limnoldgicas/ Facultad de
Macroalgas Marinas de la Antartica. Ciencias
Il Concurso de Equipamiento Cientifico Mediano FONDEQUIP 2013 - CONICYT
______________________________________________________________________________________________________________________|
Proyecto Investigador (a) Facultad / Instituto Monto $
Implementacion de una plataforma para Juan Opazo Instituto de Ciencias Ambientales 119.811.968
la secuenciacion de transcriptomas en la y Evolutivas/
Universidad Austral de Chile. Facultad de Ciencias
Implementacién de un laboratorio de lipidémica Rafael Burgos Instituto de Farmacologia y 105.671.854
para el estudio de transtornos metabdlicos de Morfofisiologia/ Facultad de
acidos grasos en ganado de produccion. Ciencias Veterinarias
Plataforma de anélisis de imagenes en Rody San Martin Instituto de Bioquimica y 59.285.800
animales in vivo para el estudio de la Microbiologia/ Facultad de
patogénesis de enfermedades. Ciencias
Implementacion de un Lisimetro de alta Dorota Dec Instituto de Ingenieria Agraria y 108.514.958
resolucion para estudios sobre dinamica de Suelos/ Facultad de Ciencias
agua y su eficiencia de uso en Andisoles bajo Agrarias
uso agricola.

Concurso Nacional Atraccién de Capital Humano Avanzado del Extranjero Primera convocatoria 2012-2013
Modalidad Estadias Cortas (MEC)

Q
= _______________________________________________________________________________________________________________________|
5 Proyecto Investigador (a) Facultad / Instituto Monto M$
-l
g Reforzamiento en el &rea docencia e Marcelo Ratto Instituto de Ciencia Animal/ 14.280
5 investigacion. Facultad de Ciencias Veterinarias
s
5 Concepciones sociales sobre el derecho y la Fernando Mufoz Instituto de Derecho Publico/ 16.300
5 funcion judicial. Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales
Tecnologia isotopica para entender Andrés Iroumé Instituto de Conservacion, 10.780
respuestas hidroldgicas y de produccion de Biodiversidad y Territorio/ Facultad
sedimentos en cuencas. de Ciencias Forestales y Recursos
Naturales
Profesor Visitante ICFM-UACh e Julio Oliva Instituto Ciencias Fisicas y 34.600
IMF-Universidad de Talca. Matematicas/ Facultad de
Ciencias
Variabilidad hidroclimética en Los Carlos Le Quesne Instituto de Conservacion, 18.900
Andes de Chile reconstruida mediante Biodiversidad y Territorio/ Facultad
dendrocronologia. de Ciencias Forestales y Recursos
Naturales
Concurso Nacional Atraccién de Capital Humano Avanzado en la Academia, Convocatoria 2013
__________________________________________________________________________________________________________________ |
Proyecto Investigador UACh Facultad / Instituto Monto $
Integracion de un investigador emergente de Jorge Arenas Instituto de Acustica, 102.661.079
alto nivel de especializacion en el Instituto de Facultad de Ciencias de la
Acustica de la Universidad Austral de Chile para Ingenieria
potenciar la investigacion interdisciplinaria y la
docencia de Pregrado y Postgrado en acustica
musical, disefio sonoro y tecnologia musical.




Concurso Nacional de Apoyo al Retorno de Investigadores/as desde el extranjero - Convocatoria 2012

transnacional y derechos sociales en América
Latina, 1917-1937.

Proyecto Investigador (a) Facultad / Instituto Monto $
Impacts of climate change on large old trees Alvaro Gutiérrez Instituto de Conservacion, 93.177.375
persistenc. biodiversidad y territorio/ Facultad

de Ciencias Forestales y Recursos

Naturales
Models systems in ecology and evolution for Cristian Correa Instituto de Conservacion, 93.192.000
Patagonia: native galaxiids and non-native biodiversidad y territorio/ Facultad
salmonids. de Ciencias Forestales y Recursos

Naturales
Revolucion y Reforma. Constitucionalismo Manuel Bastias Instituto de Historia y Ciencias 32.887.743

Sociales/ Facultad de Filosofia y
Estudios Educacionales

Oficina de Convenios y
Asistencia Técnica

La Oficina de Convenios y Asistencia
Técnica es la unidad dependiente de la
Direccion de Investigacion y Desarrollo
(DID), responsable de llevar el registro
y tramitacion de otros tipos de
convenios, proyectos de investigacion,
prestacion de servicios y finiquitos
ante la Direccién Juridica y Rectoria

(obtencidn firma Sr. Rector).

Durante el ano 2013 esta oficina
registro la suscripcion de 75 convenios
en el area de investigacion con
multiples instituciones publicas y
privadas, nacionales y extranjeras,
entre ellas: MINEDUC, Universidad

de Concepcidn, Instituto Antéartico
Chileno, CONAF, Bayer S.A, FIA,

OPS, INIA, PROLESUR, Universidad

de Lleida y Fundacion Universidad de
Lleida (Espana), Forestal MININCO,
SAG, INE; Universidad de Chile,
Instituto de Fomento Pesquero, GORE
Los Rios, GORE Aysén, CONICYT,
Comité InnovaChile,

Oficina Gestion de la
Innovacion Espacio i3
Jefe: Mauricio Zapata M.

Espacio i3, es una oficina dependiente
de la Direccion de Investigacion y
Desarrollo, que orienta su quehacer a
la vinculacién de la UACh el gobierno
y otras organizaciones a través de
proyectos altamente pertinentes al
desarrollo regional.

Proyectos FIC