
EVALUACIÓN	  PLAN	  DE	  TRABAJO	  2018	  
(Vicerrectoría	  –	  Dirección)	  

Proyecto	  	   Área	  	   Responsable	   Nivel	  de	  
Cumplimiento	  	  
(marque	  con	  una	  X)	  

Fuente	  de	  
veriPicación	  	  

1-‐	   Reglamento	   de	   intervención	   en	  
situaciones	   de	   acoso,	   violencia	   y	  
discriminación	   en	   la	   Comunidad	  
Universitaria.	  

Promoción	  y	  
cumplimiento	  del	  

ejercicio	  de	  
derechos	  

fundamentales	  de	  
la	  comunidad	  
universitaria	  

Secretaría	  General	   Cumplido	   x	   D.R.	  07	  de	  2018	  
No	  
Cumplido	  
En	  proceso	  

2-‐	  Actualización	  reglamento	  de	  
Derechos	  y	  Deberes	  de	  los	  
Estudiantes:	  procedimiento	  de	  
investigación	  y	  regulación	  de	  las	  
faltas.	  

Promoción	  y	  
cumplimiento	  del	  
ejercicio	  de	  
derechos	  
fundamentales	  de	  
la	  comunidad	  
universitaria	  

Dirección	  Jurídica	   Cumplido	  
No	  
Cumplido	  
En proceso x 



EVALUACIÓN	  PLAN	  DE	  TRABAJO	  2018	  
(Vicerrectoría	  –	  Dirección)	  

Proyecto	  	   Área	  	   Responsable	   Nivel	  de	  
Cumplimiento	  	  
(marque	  con	  una	  X)	  

Fuente	  de	  
veriPicación	  	  

1-‐	   Reglamento	   de	   elección	  
d e 	   r e p r e s e n t a n t e s	  
estudiantiles	   en	   Consejo	  
A c a d ém i c o	   med i a n t e	  
votación	  electrónica	  

P r o m o c i ó n 	   y	  
c u m p l i m i e n t o 	   d e l	  
ejercicio	   de	   derechos	  
fundamentales	   de	   la	  
comunidad	  universitaria	  

Secretaría	  General	   Cumplido	  
No	  
Cumplido	  
En	  proceso	   x	  

Nuevo	  Reglamento	  de	  
Profesores	  Adjuntos,	  
Investigadores	  Asociados	  y	  
Profesores	  Visitantes	  

Fortalecer	  el	  cuerpo	  
académico,	  el	  personal	  
de	  apoyo	  académico	  y	  de	  
administración	  y	  
servicios	  

Secretaría	  General/	  
Vicerrectoría	  
Académica	  

Cumplido	   x	   Decreto	  en	  proceso	  
de	  promulgación.	  

No	  
Cumplido	  

En proceso 



EVALUACIÓN	  PLAN	  DE	  TRABAJO	  2018	  
(Vicerrectoría	  –	  Dirección)	  

Proyecto	  	   Área	  	   Responsable	   Nivel	  de	  
Cumplimiento	  	  
(marque	  con	  una	  X)	  

Fuente	  de	  
veriPicación	  	  

Reglamento	  de	  
Profesionales	  de	  
Apoyo	  a	  las	  
ac5vidades	  
académicas	  
(Profesionales	  a	  
honorarios)	  

Fortalecer	  el	  cuerpo	  
académico,	  el	  
personal	  de	  apoyo	  
académico	  y	  de	  
administración	  y	  
servicios	  

	  Secretaría	  General/	  
Vicerrectoría	  
Académica	  	  

Cumplido	   x	   Decreto	  en	  proceso	  
de	  promulgación	  No	  

Cumplido	  
En	  proceso	  

Nuevo	   reglamento	  de	  
Escuelas	  de	  Pregrado	  

Actualizar	  la	  
normativa	  para	  

mejora	  de	  procesos	  
internos	  

Secretaría	  General/	  
Vicerrectoría	  
Académica	  	  

Cumplido	   x	   D.R.	  036	  de	  2018	  

No	  
Cumplido	  

En proceso 



EVALUACIÓN	  PLAN	  DE	  TRABAJO	  2018	  
(Vicerrectoría	  –	  Dirección)	  

Proyecto	  	   Área	  	   Responsable	   Nivel	  de	  
Cumplimiento	  	  
(marque	  con	  una	  X)	  

Fuente	  de	  
veriPicación	  	  

Nuevo	  Reglamento	  
de	  Permisos	  y	  
Licencias	  

Actualizar	  la	  
normativa	  para	  
mejora	  de	  procesos	  
internos	  

Dirección	  Jurídica	   Cumplido	  
No	  
Cumplido	  
En	  proceso	   x	  

Revisión	   Reglamento	  
Interno	   de	   Orden,	  
Higiene	  y	  Seguridad.	  

Actualizar	  la	  
normativa	  para	  

mejora	  de	  procesos	  
internos	  

Dirección	  Jurídica	   Cumplido	  

No	  
Cumplido	  

En proceso x 



EVALUACIÓN	  PLAN	  DE	  TRABAJO	  2018	  
(Vicerrectoría	  –	  Dirección)	  

Proyecto	  	   Área	  	   Responsable	   Nivel	  de	  
Cumplimiento	  	  
(marque	  con	  una	  X)	  

Fuente	  de	  
veriPicación	  	  

Actualización	  
norma5va	  de	  
contratación	  de	  
obras	  

Actualizar	  la	  
normativa	  para	  
mejora	  de	  procesos	  
internos	  

Secretaría	  General/
Dirección	  Jurídica	  

Cumplido	  
No	  
Cumplido	  
En	  proceso	   x	  

A c t u a l i z a c i ó n	  
permanente	  si@o	  web	  
UACh	  Transparente	  

Transparencia	  en	  
la	  gestión	  

institucional	  

Secretaría	  General	   Cumplido	   x	   Sitio	  web	  UACh	  
Transparente	  

No	  
Cumplido	  

En proceso 



EVALUACIÓN	  PLAN	  DE	  TRABAJO	  2018	  
(Vicerrectoría	  –	  Dirección)	  

Proyecto	  	   Área	  	   Responsable	   Nivel	  de	  
Cumplimiento	  	  
(marque	  con	  una	  X)	  

Fuente	  de	  
veriPicación	  	  

Mejorar	  mecanismos	  
de	  difusión	  de	  
decisiones	  de	  los	  
Cuerpos	  Colegiados	  

Transparencia	  en	  la	  
gestión	  
institucional	  

Secretaría	  General	   Cumplido	  
No	  
Cumplido	  
En	  proceso	   x	  

Levantamiento	   de	  
requerimientos	   en	  
macrounidades	  

Prevención	  de	  
conPlictos	  jurídicos	  	  

Dirección	  Jurídica/
Secretaría	  General	  	  

Cumplido	  

No	  
Cumplido	  

x	  

En proceso 



EVALUACIÓN	  PLAN	  DE	  TRABAJO	  2018	  
(Vicerrectoría	  –	  Dirección)	  

Proyecto	  	   Área	  	   Responsable	   Nivel	  de	  
Cumplimiento	  	  
(marque	  con	  una	  X)	  

Fuente	  de	  
veriPicación	  	  

Diseño	  de	  Plan	  de	  Inducción	  
en	  procesos	  con	  
repercusiones	  jurídicas	  
(contrataciones-‐
procedimientos	  de	  
investigación-‐cuidado	  del	  
patrimonio)	  

Prevención	  de	  
conOlictos	  
jurídicos	  	  

Dirección	  Jurídica/
Secretaría	  General	  	  	  

Cumplido	  
No	  
Cumplido	  

x	  

En	  proceso	  

DeXinición	  de	  deslindes	  de	  
propiedades	  UACh	  
(coincidencia	  de	  estudios	  
de	  título	  con	  superXicie	  
real)	  

Protección	  
jurídica	  del	  
patrimonio	  
corporativo	  

Dirección	  Jurídica	   Cumplido	  

No	  
Cumplido	  

En proceso x 



EVALUACIÓN	  PLAN	  DE	  TRABAJO	  2018	  
(Vicerrectoría	  –	  Dirección)	  

Proyecto	  	   Área	  	   Responsable	   Nivel	  de	  
Cumplimiento	  	  
(marque	  con	  una	  X)	  

Fuente	  de	  
veriPicación	  	  

Política	  de	  
participación	  de	  la	  
UACh	  en	  personas	  
jurídicas	  

Protección	  jurídica	  
del	  patrimonio	  
corporativo	  

Dirección	  Jurídica	   Cumplido	  
No	  
Cumplido	  

x	  

En	  proceso	  
Política	  de	  
Comodatos	  

Protección	  jurídica	  
del	  patrimonio	  
corporativo	  

Dirección	  jurídica	   Cumplido	  

No	  
Cumplido	  

x	  

En proceso 



PLAN	  DE	  TRABAJO	  2019	  
Equipo	  Jurídico	  (Secretaría	  General/Dirección	  Jurídica)	  

Objetivo	  Estratégico	   Proyecto/iniciativa	   Fecha	  de	  
cumplimiento	   Responsables	  

Medio	  de	  	  

veriPicación	  

P r o m o c i ó n 	   y	  
cumplimiento	  del	  ejercicio	  
d e 	   d e r e c h o s	  
fundamenta les	   de	   la	  
comunidad	  universitaria.	  

	  Actualización	  reglamento	  de	  Derechos	  y	  Deberes	  de	  los	  
Estudiantes:	   procedimiento	   de	   investigación	   y	  
regulación	  de	  las	  faltas.	  

	  30	  de	  julio	  de	  
2019	   	  Dirección	  Jurídica	   	  Decreto	  

Promulgado	  

Reglamento	  de	  elección	  de	  representantes	  estudiantiles	  
en	  Consejo	  Académico	  mediante	  votación	  electrónica	  

30	  de	  
septiembre	  de	  
2019	  

Secretaría	  General	   Decreto	  
Promulgado	  



PLAN	  DE	  TRABAJO	  2019	  
Equipo	  Jurídico	  (Secretaría	  General/Dirección	  Jurídica)	  

	  Actualizar	  la	  normativa	  para	  
mejora	  de	  procesos	  internos	  

Reglamento	  Carreras	  Técnicas	   30	  de	  diciembre	  de	  2019	   Secretaría	  General/Vice	  Acad.	   Decreto	  promulgado	  

Nuevo	  Reglamento	  de	  Permisos	  y	  Licencias	   30	  de	  julio	  de	  2019	   Dirección	  Jurídica	   Decreto	  promulgado	  

Revisión	  Reglamento	  Interno	  de	  Orden,	  Higiene	  y	  
Seguridad.	   30	  de	  julio	  de	  2019	   Dirección	  Jurídica	   Decreto	  promulgado	  

Actualización	  norma@va	  de	  contratación	  de	  obras	   30	  de	  agosto	  de	  2019	   Secretaría	  General/
Dirección	  Jurídica	   Decreto	  promulgado	  

Transparencia	  en	  la	  gestión	  
institucional	  

Actual izac ión	   permanente	   s i@o	   web	   UACh	  
Transparente	   30	  de	  diciembre	  de	  2019	   Secretaría	  General	   Si@o	  web	  

Mejorar	  mecanismos	  de	  difusión	  de	  decisiones	  de	   los	  
Cuerpos	  Colegiados	   30	  de	  agosto	  de	  2019	   Secretaría	  General	  

Propuesta	  entregada	  a	  
Rectoría	  

Objetivo	  Estratégico	   Proyecto/iniciativa	   Fecha	  de	  cumplimiento	   Responsables	  
Medio	  de	  	  

veriPicación	  



PLAN	  DE	  TRABAJO	  2019	  
Equipo	  Jurídico	  (Secretaría	  General/Dirección	  Jurídica)	  

Objetivo	  Estratégico	   Proyecto/iniciativa	   Fecha	  de	  
cumplimiento	   Responsables	  

Medio	  de	  	  

veriPicación	  

Prevención	   de	   conPlictos	  
jurídicos	  	  

Levantamiento	  de	  requerimientos	  en	  macrounidades	   30	  de	  julio	  de	  2019	   Dirección	  Jurídica/
Secretaría	  General	  	  

	  Entrevistas	  con	  
equipos	  de	  
Decanatura	  

Diseño	   de	   Plan	   de	   Inducción	   en	   procesos	   con	  
repercusiones	  jurídicas	  (contrataciones-‐procedimientos	  de	  
investigación-‐cuidado	  del	  patrimonio)	  

	  30	  de	  septiembre	  de	  
2019	  

Dirección	  Jurídica/
Secretaría	  General	  	  	  

	  Plan	  presentado	  a	  
Rectoría	  

Responsabilidad	  penal	  de	  personas	  jurídicas:	  diseño	  de	  
modelo	  de	  prevención	  de	  delitos.	  	  

30	  de	  diciembre	  de	  
2019	  

Secretaría	  General/
Dirección	  Jurídica	  

Modelo	  de	  
prevención	  
presentado	  a	  
Cuerpos	  
Colegiados.	  

Protección	  jurídica	  del	  
patrimonio	  corporativo	  

DeXinición	  de	  deslindes	  de	  propiedades	  UACh	  (coincidencia	  
de	  estudios	  de	  título	  con	  superXicie	  real)	   	  30	  de	  agosto	  de	  2019	   Dirección	  Jurídica	  	  

	  Informes	  
topográXicos	  y	  
jurídicos	  

Política	  de	  participación	  de	  la	  UACh	  en	  personas	  jurídicas	   30	  de	  agosto	  de	  2019	   Dirección	  Jurídica	   Decreto	  aprobado	  

Política	  de	  Comodatos	   30	  de	  agosto	  de	  2019	   Dirección	  Jurídica	   Decreto	  aprobado	  


